


ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွယွ််ရေး�းတပ််မတော်�်�၏ သစ္စာာ�အဓိဋိ္ဌာာန်် (၄)ချျက်် 

ငါါတို့့� �သည်် ပြ�ည််ထော�ာင််စုုနှှင့်�် ပြ�ည််ထော�ာင််စုုသားး�များ�း�အပေါ်�် သစ္စာာ�စော�ာင့််�သိိပါါမည််။  

ငါါတို့့��သည်ဖ်က်ဒ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီီတိုု�က်ပ်ွဲဲ�အတွငွ်းး� အသက်ပ်ေး�းသွားး��ခဲ့့�ရသည့်�် သူူရဲဲကော�ာင်းး�များ�း�ကိုု� 

သစ္စာာ�စော�ာင့််�သိပိါါမည််။  

ငါါတို့့��သည်် ပြ�ည််သူူလူူထုု၏ အသက်အိုးး��အိိမ််၊ စည်းး�စိိမ််ကိုု� ကာာကွွယ််စော�ာင့်�်ရှော�ာ�က််ပါါမည််။  

ငါါတို့့��သည် ်ဖက်ဒ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီီပြ�ည်ထ်ော�ာင််စုုတည်ဆ်ော�ာက်ရ်ေး�းအတွကွ်င်ါါတို့့��၏အသက်က်ိုု� 

စွနွ့််�လွှှတ််ရန်် အဓိဋိ္ဌာာန််ပြု�ုပါါသည််။



ပုံံ�နှိိ�ပ််မှတှ််တမ်းး�

  
တတိယိအကြိ�မိ်် 

ဇန််နဝါါရီီလ၊ ၂၀၂၅ ခုုနှစှ််  

စီစီဥ််သူူ 
အာာမိတိ်် 

အကြံ�ံပေး�းအယ််ဒီတီာာများ�း� 
ကိုု�မြ�င့််�ထက််အော�ာင််၊ ကိုု�ညီကီျော်�်��၊ ကိုု�မိုု�က််ကယ််လ််  
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                                                                    ဦးးရည််မွနွ်် (ပြ�ည််ထော�ာင််စုုဝန််ကြီး�း�)

                                                                ကာာကွယွ််ရေး�းဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ အမျိုး�း��သားး�ညီ ညီွတွ််ရေး�းအစိုးး��ရ။

ကာာကွွယ််ရေး�းဝန််ကြီး�း�၏ နှှစ််သစ််ဆုုမွွန််တော�ာင်းး�
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အားး�ကုုန််မော�ာင်းး�နှငှ််သွားး��သော�ာ 

မြေ�ေအော�ာက််ရထားး�တစ််စင်းး�

ကျျန််ရစ််ခဲ့့�လေ�သော�ာ မှတှ််တိုု�င််တစ််ခုု

လက််ပြ�နှုတု််ပိတိ််နေ�သော�ာ လူူငယ််တစ််ချို့့�� �

စုုတ််ပြဲ�ဲနေ�သော�ာ လက််ပိုု�င််ရှငှ််များ�း�

အခန့့်�သားး� စီးး�နင်းး�လိုု�က််ပါါသွားး��သော�ာ 

ဘုုရင််အဆူူဆူူအားး� ကျွွန််တော်�်� မြ�င််ခဲ့့�သည််

ခေါ�ါင်းး�စဥ််မပီသီသော�ာ ကဗျာ�ာတစ််ပုုဒ််

ပေါ့�့�ပျ ျက််ပျျက်် မက််လုံးး��များ�း�

ဖြ�စ််နိုု�င််လျှှင်် သေ�နတ််များ�း�မှ ှ

ကျျည််ဆံံများ�း�သာာ ထွကွ််စေ�ချျင််သည််

ကိုု�ယ််ချျင်းး�စာာတရား�းများ�း� ပါါမသွားး��စေ�ချျင််ခဲ့့�ပါါ

အသက်် မပြ�ည့့်�သေး�းသော�ာ အလော�ာင်းး�များ�း�

လမ်းး�မလျှော�ာ�က််တတ််သေး�းသော�ာ ချိုု��င်းး�ထော �ာက််များ�း�     

စျေး�း�ကြီး�း� အရက်ပ်ုုလင်းး�များ�း� အဖြူ�ူရော�ာင် ်ဇိမိ်ခ်ံကံားး�များ�း�အစား�း

ဧရာာဝတီမီြ�စ််ကိုု�  အပြ�စ််တင််ချျင််ခဲ့့�သည််

ယိုု�င််နဲ့့�နဲ့့�မြေ�ေပုံံ�လေး�းအားး�  အပြ�စ််တင််ချျင််ခဲ့့�သည််

မြေ�ေစာာ

စစ််မက််ထူူသော�ာ တော�ာင််တန်းး�

ယမ်းး�ငွေ့�့�များ�း�အစား�း ဘုုရား�းစင််များ�း�ပေါ်�်က

အမွှေး�း�တိုု�င််များ�း�သာာ ဖြ�စ််စေ�ချျင််သည််

သူူပစ်် ကိုု�ယ််ပစ်် တိုု�က််ပွဲဲ�တွေ�ေကြား�း�

အိုးး��ပစ်် အိိမ််ပစ်် ခြေ�ေရာာများ�း�နစ််လို့့��

တရစ််ရစ််ဝါးး�မြို�ု�နေ�သော�ာ ကစား�းပွဲဲ�ထဲဲ

မျျက််ရည််များ�း� ဇာာတ််နာာခဲ့့�ကြ�ရသည််။

ပြ�န့့်�ကျဲဲ�နေ�သော�ာ ကျျည််ဆံံခွံံ�များ�း�

နေ�ရာာမှား��းနေ�သော�ာ သေ�နတ််များ�း�

အကြိ�မိ််ကြိ�ိမ််နင်းး�ချေ�ေခံံရသော�ာ မြေ�ေစာာပင််များ�း�

ကူူမဲ့့� ကယ််မဲ့့� သေ�လူူများ�း�အဖြ�စ််

နာာနာာကြ�င််ကြ�င်် အပြ�စ််ဖို့့��လို့့��

ဤစစ််ကိုု� ရိုးး��သားး�စွာာ� ကျွွန််တော်�်�မုုန်းး�ချျင််ခဲ့့�သည််။
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ကြ�င််နာာမှုနုေ့�့ရက််များ�း�မှ ှနာာကျျင််မှုနုေ့�့ရက််များ�း�သို့့��
အနီးး�မှုနု်် အဝေး�းမှုနု်် အားး�လုံးး��မှုနု််နေ�တော့�့�
အခုုများ�း�ဖြ�င့််� အသံံကြား�း�ရရင််ကိုု�
ဆံံပင််မွှေး�း�ပါါထော�ာင််ချျင််သွားး��တယ််
လွမွ်းး�ဆွေး�း�ခြ�င်းး�နိယိာာမကိုု�
ဆားး�နဲဲနဲဲဖြူး�း�မှရှမယ််...။

အလိုု�လေး�း.....
သူူမထွကွ််သွားး��ပုံံ�မှာာ�လှှရက််လိုု�က််တာာ...
အပြ�စ််တင််ရက််စရာာမရှိိ�
လူူပျော�ာ�က််ကြော်��်�ငြာ�ာကပ််မရ
သတင်းး�စာာထဲဲထည့််�မရ
သဘာာဝဆန််တယ််....။

အချျစ််ပျော�ာ�က််ရှာာ�တာာလေ�
ကြ�က််ပျော�ာ�က််၊ငှကှ််ပျော�ာ�က််ရှာာ�တာာမှှမဟုုတ််ပဲဲကိုု�
ဘယ််လွယွ််ပါ့့� မလဲဲ...
'က' ကြီး�း�ကနေ� 'အ' အထိအိခုုတော့�့�
လုံးး��လည််ချာ�ာလည််လိုု�က််နေ�တဲ့့�ကော�ာင််
လူူပျိုု��ဖော်�်�ဝင် ်ကာာစအရွယွ််ဆိုု�သိပိ််ကော�ာင်းး�မယ််
စီးး�ကရက််လေး�းလက််ကြား�း�ညှှပ််နား�းကြ�ပ််လေး�းတပ််
ကဲဲ...ဘယ််မတုုန်းး�အသဲဲကွဲဲ�တာာ...!
အခုုတော့�့�ဖြ�င့််�...
နတ််ပြ�ည််ခြော��ာက််ထပ််လဲဲမတက််ချျင််

စွွန်းး�ထင်းး�ရာာများ�း�နှှင့််�အက််ကွဲဲ�ဆဲဲနေ့့�များ�း�

နိဗိ္ဗာာ�န််လဲဲမရော�ာက််ချျင််နဲ့့�...ဒီသီံံသရာာထဲဲသာာ
ဝဋ််ဒုုက္ခခကြီး�း�မား�းစွာာ� ကျျင််လည််လိုု�
အိတိ််မှော�ာ�က််ဖာာသွနွ်် လက််ပဲဲထိုးး��အန််ရအန််ရ
အစာာအိမိ််နံံရံံတွေ�ေပါးး�သွားး��တဲ့့�အထိိ
ဖွငွ့်�်မပြ�လိုု�က််ရတဲ့့�ရင််ဘတ််အတွကွ််သာာ
အားး�နာာနေ�ခဲ့့�မိတိာာ...။

အချျစ််ရေ�...သော�ာကြာ�ာပြော��ာသလိုု�
မင်းး�ငါ့့�လိုု �မှမှချျစ််တတ််တာာဆိုု�တော့�့�
ဟုုတ််တော့�့�လဲဲ...အဟုုတ််သားး�
ငါ့့�မှာာ�  မင်းး�နား�းကဟိုု�ကော�ာင့််�လိုု�လဲဲမချျစ််တတ််
စစ််မက််ထူူပြော��ာတဲ့့�ကာာလမှာာ�တော�ာင််
နတ််တွေ�ေကခွွင့်�်မလွှှတ််ချျင််တဲ့့�ကော�ာင််
ဝဋ််နာာ ၊ ကံံနာာ ၊ ကမ္ဘာာ�နာာ ၊ လူူနာာ
မင်းး�ခွွင့်�်မလွတွ််တာာ ဘာာဆန်းး�သလဲဲ....။

ဘယ််တတ််နိုု�င််မလဲဲလေ�...
ငါ့့�မှာာ�ထွေ �ေရာာလေး�းပါးး�တွေ�ေလဲဲဘေး�းဖယ််ချျင််
တိုု�င်းး�ပြ�ည််လဲဲ ကယ််တင််ချျင််
ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ယ််ကိုု�လဲဲ ကယ််တင််ချျင််နဲ့့�
ချေ�ေဂွေ�ေဗား�းရား�းအကျီီ�ဝတ် ်ပြီး�း� ရူးး�နေ�တဲ့့�ကော�ာင််...
ဟိုးး��တစ််နှှစ််ကလဲဲ အရက််လေး�းတမြ�မြ�
မနှစှ််ကလဲဲ အရက််လေး�းတမြ�မြ�
ဒီတီစ််နှစှ််လဲဲ အရက််လေး�းတမြ�မြ�နဲ့့�
အသက််ရှငှ််ဆေး�းဆိုု�ပြီး�း� သရဏံံဂုံံ�တင််သော�ာက််
မူးး�ချျင််တာာကိုု�အကြော��ာင်းး�အမျိုး�း��မျိုး�း��  ပြ�နေ�ခဲ့့�ရ...။

ချော�ာ�င်းး�ဘေး�းနား�းနေ�ပြီး�း� ငါးး�မစား�းရတဲ့့�ဒုုက္ခခ
ငှကှ််ပျော�ာ�အူူက အမြ�စ််မှပှိုု�စား�းကော�ာင်းး�တာာတွေ�ေ
မှိုု�ရတဲ့့�မျျက််နှာာ� ဆိုု�တာာမျိုး�း��တွေ�ေ
ဒီနီေ့�့ရင််ဘတ််ချျင်းး�နီးး�ပြီး�း�
နော�ာက််တစ််နေ့�့အခေါ�ါင်းး�ရိုု�က််ပေး�းလိုု�က််ရတဲ့့�
ငါ့့�သူူင ယ််ချျင်းး�တွေ�ေ........
ဒါါ ငါ့့�ဘဝပဲဲ  အချျစ််ရေ�......။

ဟီရီိ ိသြ�တ္တတပတရား�းတွေ�ေလဲဲမသိိ
လူဟူာာအရိုု�င်းး�ဆန််နေ�ပြီ�မီို့့��.....
ငါ့့�  ယဥ််ကျေး�း�မှုနုဲ့့� မင်းး�ကိုု�တော့�့�
ကဗျာ�ာတွေ�ေထဲဲ ထည့််�သိမိ်းး�ထားး�လိုု�က််တယ််
မင်းး�ဖတ််ချျင်် ဖတ််ပေါ့�့� ........။  ။

ဆိုု�မာာလီ ီ(17.8.2023)

၃



၄

အိိမ််ပြ�န််မယ််

	ဒီ ီစကားး�ကိုု�၂၀၂၂ကုုန််ခါါနီးး�ကတည်းး�က အမေ�ခဏခ

ဏေ�ပြော��ာနေ�သည််။ တခါါတရံံ သူ့�့အဝတ််အစား�းလေး�းတွေ�ေကိုု� 

သိိမ်းး�ထုုပ််ထားး�သော�ာ အဖေ့�့ပုုဆိုးး��အဟော�ာင်းး�အထုုပ််လေး�းကိုု� ဆွဲဲ�

ကာာထွကွ်၍်သွားး��တတ်သ်ဖြ�င့့်� သူ့�့နော�ာက်လ်ိုု�က်က်ာာ ခေါ်�်ရပြ�န်လ်ေ�

သည််။ စစ််ဘေး�းရှော�ာ�င််ပြီး�း� နော�ာက််ဆုံးး��အခါါက်် ပြ�န််လာာချိိ� န််မှစှပြီး�း� 

ယခုုနေ�သည့့်�ရွာာ�သည် ်သူ့�့ရွာာ�မဟုုတ် ်ယခုုနေ�သည့့်�အိမိ်သ်ည် ်သူ့�့

အိိမ််မဟုုတ််ဟုု ယူူဆနေ�တတ််ပြ�န််သည််။ အမေ�အိုု�သည််လည်းး� 

အသက််၈၅ကိုု� စွွန်းး�ခဲ့့�ပြီ�ီ။ စစ််ဘေး�းဒါါဏ််သည်် အမေ�၏ဇရာာကိုု� 

ရက််စက််စွာာ� လှှည့့်�ဖြား�း�သွားး��ခဲ့့�လေ�ပြီ�။ီ 

	ထိုု �သို့့��ဖြ�စ်ခ်ဲ့့�ရခြ�င်းး�မှာာ� အကြော��ာင်းး�ရှိိ�ပါါသည်။် ၂၀၂၂အစော�ာ

ပိုု�င်းး�တွွင််  အာာဏာာသိိမ်းး�စစ််တပ််၏ စစ််ကြော��ာင်းး�ထိုးး��မီးး�ရှို့့��မှုု

ကြော��ာင့့်� တစ််ရွာာ�လုံးး��ရွာာ�လုံးး��ကျွွတ်် မကြာ�ာခဏထွွက််ပြေး��းရသဖြ�

င့့်� မကြာ�ာခဏပြ�န််လာာရသော�ာ အဖြ�စ််ကြော��ာင့့်�ပင််။ နော�ာက််ဆုံးး��

အခေါ�ါက််ပြ�န််လာာချိိ� န််မှာာ�တော့�့� ရွာာ�လေး�းသည်် ပြာ�ာပုံံ�အတိိဖြ�စ််နေ�

လေ�သည််။ နေ�စရာာအဆင််မပြေ�ေသေး�း၍ အမေ့�့ကိုု�ခပ််ဝေး�းဝေး�းမှ ှ

ဆွေ�ေမျိုး�း��တွေ�ေရှိိ�ရာ ာ ရွာာ�တွငွ်န်ေ�ခိုု�င်းး�ထားး�ရသည်။် မည်က်ာာမတ္တတ ထန်းး�

ရွွက််အိိမ််လေး�းဆော�ာက််ပြီး�း�သော�ာအခါါမှှ အမေ့�့ကိုု� အိိမ််ပြ�န််ခေါ်�်ရ

သည်။် ထိုု�အချိိ� န်မ်ှစှ၍ အမေ�သည် ်သူ့�့မွေး�း�ဖွား��းရာာနေ�ရာာသည် ်သူ့�့

အိမိ််မဟုုတ််ဟူူသော�ာ စိတိ််ကစွဲဲ�သွားး��လေ�ပြီ�။ီ 

	ဖြ�စ် ်မည််ဆိုု�လည်းး�ဖြ�စ််ပေ�မည််။ အိိမ််နံံဘေး�း၌ သူူတို့့��

ဇနီးး�မော�ာင််နှံံ� အိမိ််ထော�ာင််ဦးးကာာလ၌ စိုု�က််ပျိုး�း��ထားး�သ ည််ဆိုု�သော�ာ 

ပိိတော�ာက််ပင််အိုု� ကြီး�း�ပင််မရှိိ�တော့�့�။ ရွာာ�နှှင့့်�အိိမ််ပက််သက််ရာာ 

မြ�င်ကွ်ွင်းး� အားး�လုံးး�� သူ့�့အတွကွ် ်အရာာအာာလုံးး�� အစိမိ်းး�သက်သ်က်။ 

ထန်းး�ရွွက််တဲဲသာာသာာ အိမိ််လေး�းအတွကွ်် မီးး�ရှို့့��ထားး�၍ ကျျန််သည့့်� 

အကိုု�င်းး�အခက်မ်ျား�း�ကိုု� ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိတိ်ဖ်ြာ�ာ၍ အိမိ်တ်ိုု�င်ပ်င် ်လုုပ်ထ်ားး�ရ

သည််။ 

	မီးး�လော� ာင်ထ်ားး�သည့့်�သစ်ပ်င်က်ိုု� အိမိ်မ်ဆော�ာက်က်ော�ာင်းး� 

ဟူူသော�ာ အညာာလူူကြီး�း�များ�း�၏ ဆိုု�ရိုးး��စကားး�ကိုု�ပင်် ဂရုုမပြု�ုနိုု�င််။ 

သစ််တော�ာများ�း�နှှင့့်�ဝေး�းလံံ သော�ာဒေ�သဖြ�စ််သည့့်�အတွွက်် ရှိိ�သည့့်�

သစ်ဖ်ြ�င့့်� ကြံ�ဖံန်ဆ်ော�ာက်ခ်ဲ့့�ရသည်။် အိမိ်မ်ဆော�ာက်၍်လည်းး�မဖြ�စ်် 

မကြာ�ာမီမီိုးး��ဦးးကျျတော့�့�မည်။် မိုးး��ရွာာ�လျှှင် ်နေ�စရာာမရှိိ� ဖြ�စ်ရ်ော့�့�မည်။် 

ဆွေ�ေမျိုး�း��များ�း� ၏ ရပ်ရ်ွာာ�၌လည်းး� အမြဲ�ဲတမ်းး�နေ�လို့့��အဆင်မ်ပြေ�ေ။ ကိုု�

ယ့့်�အိုးး��အိမိ််လော�ာက််တော့�့� ကော�ာင်းး�မည််မထင််။ 

	ခက် သ်ည်က် ရွာာ�၊ ခြံ�စံည်းး�ရိုးး��၊ သစ်ပ်င်၊် အိမိ်အ်နေ�အထားး� 

အမေ�မှှတ််မိိစရာာ ဘာာမျှှမရှိိ�တော့�့�။ အမေ့�့ကိုု� ရွာာ�ပြ�န််ခေါ်�်လာာ

ပြီး�း�နော�ာက်် သူ့�့အိိမ််သူ့�့ရွာာ� ဖြ�စ််သည််ကိုု� ဘယ််သူူပြော��ာပြော��ာ မ

ယုံံ�ကြ�ည််တော့�့�ပါါ။ ထိုု�အခါါမှှစ၍ အဝေး�းကိုု� မကြာ�ာခဏငေး�းနေ�

သော�ာအမေ့�့ကိုု� သတိိထားး�မိိသည််။ မီးး�လော�ာင််ပြ�င််ကိုု�ပြ�န််လည််

တည်ဆ်ော�ာက်ထ်ားး�သော�ာရွာာ�သည် ်သူ့�့ရွာာ�မဟုုတ်ဟ်ုု စိတိ်အ်စွဲဲ�ကြီး�း�

နေ�တော့�့�သည်။် အဖေ�လည်းး� စိိတ်ဆ်င်းး�ရဲဲနေ�ရှာာ�မည်။် အဖေ့�့လက်

ကိုု�ဆွဲဲ�ကာာ ခဏခဏ အိမိ််ပြ�န််မည််ပြော��ာတိုု�င်းး� ပိနိ််လှီီ�သော�ာမေး�းရိုးး��

များ�း� ထော�ာင်ထ်လာာသည်အ်ထိ ိပြော��ာင်းး�ဖူးး�ဖက်ဆ်ေး�းလိပိ်က်ိုု� ရှိုု�က််

ကာာဖွာာ�နေ�တတ်သ်ော�ာ အဖေ့�့ဝေ�ဒနာာသည် ်သက်သ်ာာမည်မ်ထင်။် 

	

	 ‘‘ အိမိ််ပြ�န််မယ်် ’’  

	 ‘‘ ငါ့့�အိ မိ််ကိုု�လိုု�က််ပို့့�� ၊ ငါ့့�ရွာာ�မှာာ�ပဲဲ ငါါသေ�ချျင််တယ်် ’’ 

	 ‘‘ ငါ့့�အိ မိ််ကိုု�ပြ�န််မယ်် ’’

	ဟူူ ၍ မကြာ�ာခဏပြော��ာတတ််သော�ာ အမေ�အိုု�ကိုု�ကြ�ည့့်�

ရင်းး� အမေ့�့ကွယွ်ရ်ာာ၌ ကျွွန်တ်ော်�်�နာာနာာကျျည်းး�ကျျည်းး� ‘‘တော�ာက်’်’ 

ခေါ�ါက််ပြီး�း� သူူတို့့��၏ ယခင််အိိမ််လေး�းကိုု� ပြ�န််ရစေ�ချျင််သည််။

                                                                မင်းး�သွငွ်် 

                          



၅

အိိမ််ပြ�န််လမ်းး�

	 ‘’ဒုုန်းး�ဆိုု�ပြီး�း� ပစ််လိုု�က််တာာနဲ့့� ဝှီးး��ဝှီးး��ဝှီးး�� အသံံကြား�း�ရင်် 

ကျော်�်��သွားး��ပြီ�ကီွ ွ၊ ဝုုန်းး�ဆိုု�လို့့��ကတော့�့� ပြေး��းတော့�့� ၊ ပုုန်းး�တော့�့�’’တဲ့့� 

လမ်းး�ဘေး�းမှာာ�ဆော့�့�နေ�တဲ့့�  ကလေး�းတွေ�ေပြော��ာနေ�တဲ့့�စကားး�။ 

အသက််ကိုု�ကြ�ည့်�် လိုု�က််တော့�့� အလွွန််ဆုံးး��ရှိိ�လှှ (၁၀) နှှစ််ပေါ့�့� ။ 

ခေ�တ််က သင််ပေး�းလိုု�က််တဲ့့� သင််ခန်းး�စာာတွေ�ေ ။ 

	ဒီ ီမြ�င််ကွွင်းး�ကိုု�ကြ�ည့်�်ပြီး�း�  အာာဏာာရှှင််တွေ�ေရဲ့့� ရူးး�မိုု�က််တဲ့့� 

ဆိုးး��ဒဏ်က်ိုု� ခံံရသူူတွေ�ေဟာာ ငါါတို့့��နော�ာက််ဆုံးး�� ဖြ�စ််စေ�ရမယ််ဆိုု�တဲ့့� 

ခံယံူူချျက်က် ပိုု�ခိုု�င်မ်ာာလာာစေ�တယ်။် တဆက်တ်ည်းး�  နိုု�င်င်ံရံေး�းက 

ငါါတို့့��နဲ့့�မဆိုု�င််ပါါဘူးး�ဆိုု�ပြီး�း� မျျက််နှာာ�လွှဲဲ�နေ�ကြ�တဲ့့�သူူကိုု� ပြေး��းမြ�င််မိိ

တယ်။် ခေ�တ်န်ဲ့့�စနစ်ဆ်ိုးး��ရဲ့့� ရိုု�က်ခ်ျျက်တ်ွေ�ေကတော့�့� ဆိုု�င်သ်ူူအတွကွ််

ရော�ာ  မဆိုု�င်သ်ူူအတွကွ်ပ်ါါ ရော့�့�မင်းး�အတွကွ် ်ရော့�့�မင်းး�အတွကွ် ်ဆိုု�

ပြီး�း� မပြေ�ေလည်မ်ှုတုွေ�ေ၊ အကြ�ပ်အ်တည်းး�တွေ�ေ ၊ အဆင်မပြေ�ေမှုတုွေ�ေ

က သူ့�့ဝေ�စုုနဲ့့�သူူ ပေး�းဖို့့��ရှိိ�ပြီး�း�သားး� မဟုုတ််လားး�။ 

	သေ�ချာ� ာတာာကတော့�့� ငါါတို့့��နဲ့့�မဆိုု�င််ပါါဘူးး�လို့့�� တွေး�း�နေ�၊ 

နေ�နိုု�င််နေ�တဲ့့�သူူတွေ�ေက အာာဏာာရှှင််စနစ််ဆိုးး��ကြီး�း�ရဲ့့� အော�ာက််မှာာ� 

ငါ့့� အတွကွ် ်၊ ငါ့့�မိ သိားး�စုုအတွကွ်န်ဲ့့� ငါါတို့့��အဆင်ပ်ြေ�ေဖို့့��လိုု�တယ် ်ဆိုု�

တဲ့့�သူူတွေ�ေ ဒါါမှမှဟုုတ် ်နေ�သားး�ကျျနေ�ပါါပြီ� ီလို့့�� ထင်န်ေ�တဲ့့�သူူတွေ�ေ 

၊ ဒီလီူူတွေ�ေရဲ့့� အတ္တတတွေ�ေကြော��ာင့်�် အာာဏာာရှငှ်တ်ွေ�ေဟာာ တစ်ခ်ေ�တ််

ပြီး�း� တစ််ခေ�တ်် အလှှည့်�်ကျျပေါ်�်နေ�သလိုု� ဖြ�စ််နေ�တာာပဲဲ။ ဒါါပေ�

မယ့်�် ဒါါက လူူနည်းး�စုုပါါပဲဲ အများ�း�ကတော့�့� အာာဏာာရှှင််စနစ််ကိုု� 

လက်မ်ခံကံြ�တာာ လက်ရ်ှိိ�လူူထုုကြား�း�က ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာတဲ့့� လူူထုု

တော်�်�လှနှ််ရေး�းကြီး�း�ကိုု� ကြ�ည့််�ရင်် အသိအိသာာ ပါါပဲဲ။

	 '’စစ််နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ ဘယ််လိုု�သာာလည်းး�

 	  စွဲဲ�ကိုု�င််လက််နက်် ဘယ််လိုု�ထက််လည်းး� 

 	  ပြ�ည််သူ့�့နှှလုံးး�� မသိမိ်းး�ကျုံးး���လျှှင်် 

	   ပြ�ည််သူ့�့အင််အားး� မကိုးး��စား�းလျှှင််

 	ဓါးး�သွားး��လည်းး�ကြွေ ��ေ လှံံ�လည်းး�ခွေ�ေအံ့့� '’ တဲ့့� လက်ဝ်ဲဲသုုန္ဒဒရ 

ရဲ့့� နန္ဒိိ�သေ�နပျို့့�� �ကိုု� သတိရိမိပိါါရဲ့့�။

	လက် ်ဗလာာနဲ့့�စခဲ့့�တဲ့့� ၊  လက််လုုပ််သေ�နတ််တွေ�ေ၊ တူူ

မီးး� တွေ�ေနဲ့့�စခဲ့့�တဲ့့� လူူထုုတော်�်�လှှန််ရေး�းကြီး�း�ဟာာ အရှိိ�န််အဟုုန်် 

ကော�ာင်းး�ကော�ာင်းး�နဲ့့� တော်�်�လှှန််ရေး�းခရီးး�ကိုု� နှှင််နေ�တာာဟာာ ပြ�ည််

သူ့�့အားး� မဟုုတ်လ်ားး�။ လက်န်က်စ်ွဲဲ�ကိုု�င်တ်ော်�်�လှနှ်တ်ဲ့့�သူူကတော်�်�

လှနှ်၊် ချွေး�း�နည်းး�စာာလေး�းကနေ� ဖဲ့့�ထုုတ် ်ထော�ာက်ပ်ို့့��အားး�ကော�ာင်းး�ဖို့့�� 

ငွေ�ေအားး�နဲ့့� တော်�်�လှနှ်တ်ဲ့့�သူူက တော်�်�လှနှ်ပ်ေ့ါ�ါ�။ တော်�်�လှနှ်ရ်ဲဲဘော်�်�

နဲ့့� တော်�်�လှနှ်ပ်ြ�ည်သ်ူူဟာာ ကျွွန်းး�ကိုု�င်းး�မှီီ� ကိုု�င်းး�ကျွွန်းး�မှီီ� နေ�ရတဲ့့� တစ််

ခရီးး�တည်းး�သွားး��တွေ�ေမဟုုတ််လားး�။ 

	ဘေး� းဝဲဲယာာကိုု� ကြ�ည့့်�လိုု�က််ပြ�န််ရင််လည်းး� အားး�တက််ရ

ပြ�န်ပ်ါါတယ်။် လူူငယ်တ်ွေ�ေ သူူတို့့��ရဲ့့� လွတွ်လ်ပ်မ်ှုတုွေ�ေ၊ ငယ်ရ်ွယွ်မ်ှု၊ု 

နုုပျိုု��မှု တုွေ�ေကိုု� အကုုန်ပ်ေး�းဆပ်ပ်ြီး�း� အာာဏာာရှငှ်က်ိုု� လက်န်က်စ်ွဲဲ�ကိုု�င်် 

တော်�်�လှနှ်ဖ်ို့့�� တော�ာထဲဲရော�ာက်လ်ာာခဲ့့�တဲ့့� ယုံံ�ကြ�ည်ရ်ာာ လမ်းး�မပေါ်�်က 

လူူငယ်တ်ွေ�ေ။ တစ်ခ်ါါက စကားး�လက်ဆ်ုံံ�ကြ�ရင်းး� မေး�းဖူးး�တယ် ်‘’မင်းး�

တို့့��အရင််က စစ််သားး�ဖြ�စ််ချျင််ဖူးး�လားး�’’ လို့့��။ အားး�လုံးး��က  တိုု�င််ပင််

မထားး�ဘဲဲ တစ််ညီတီစ််ညာာထဲဲ ထွကွ််လာာတဲ့့�ဖြေ�ေသံံက ‘’ စိတိ််ကူးး�

ထဲဲမရှိိ�သလိုု� အိမိ််မက််ထဲဲလည်းး� ထည့့်� မမက််ဖူးး�ဘူးး�’’ တဲ့့�။ အရင််

ချိိ� န််တွေ�ေမှာာ� Bar  သွားး��ချျင််သွားး��မယ််၊ Club တက််ချျင််တက််မယ််၊ 

ဘီီယာာဆိုု�င််တွေ�ေမှာာ� ဟေး�းလားး� ဝါးး�လားး� အော်�်�ဟစ်် ငြ�င်းး�ခုုန််နေ�

ရင်် နေ�ကြ�မယ််။ အခုုချိိ� န််မှာာ�တော့�့� တစ််တော�ာဝင်် တစ််တော�ာင််

တက် ်ချော�ာ�င်းး�ဖြ�တ်လ်ိုု�က် ်ထမင်းး�ငတ်လ်ိုု�က်န်ဲ့့� တစ်ခ်ါါမှ ှမတွေ့�့�ကြုံ�ံ�

ဖူးး�တဲ့့�  မရင််ဆိုု�င််ဖူးး�တဲ့့� အခက််အခဲဲတွေ�ေကိုု� ရင််ဆိုု�င််ကျော်�်��လွှားး��

ရင်းး� အာာဏာာရှှင််စနစ်် အမြ�စ််ပြ�တ််ရေး�းအတွွက်် ကြိုး�း��စား�းနေ�ကြ�

တဲ့့� လူူငယ််တွေ�ေ။ အားး�ထားး�ရတဲ့့� လူူငယ််တွေ�ေ။ နယ််ပယ််အစုံံ�က 

သူူစိမိ်းး�တွေ�ေ လာာဆုံံ�တဲ့့�စုုရပ်တ်ဲ့့� ဘာာကြော��ာင့်�် ဒီလီော�ာက် ်နွေး�း�ထွေး�း�

ရပါါလိိမ့်�် ။  

	ဆရာ ာမော�ာင််ချော�ာ�နွွယ််ရဲ့့� ကဗျာ�ာလေး�း ဖတ််ဖူးး�တယ််

ကွွ ``ဘဝမှာာ� လေး�းငါးး�ခြော��ာက််ခုု မလိုု�ဘူးး� ချျစ််သူူစစ််စစ််

နဲ့့� ရန််သူူစစ််စစ်် ဒီီနှှစ််ခုုပဲဲ လိုု�တယ််တဲ့့� '’ တို့့��ရဲ့့�ရန််သူူစစ််စစ််

ကတော့�့� အာာဏာာရှငှ်စ်နစ််ကိုု� အသက််သွငွ်းး�နေ�တဲ့့� ဒီအီာာဏာာရှငှ််

လက််တစ််ဆုုပ််စာာနဲ့့� သူ့�့နော�ာက််လိုု�က်် တွေ�ေက တို့့��အတွကွ််ရန််သူူ

စစ်စစ်ပ်ေ့ါ�ါ�။ ချျစ်သ်ူူစစ်စ်စ်က် ၅၂၈ ဆိုု�ရင်တ်ော့�့� တို့့��ရဲဲဘော်�်�ရဲဲဘက် 

ညီအီကိုု�မော�ာင်န်ှမှတွေ�ေက ချျစ်ခ်င်ရ်သူူစစ်စ်စ်ပ်ေါ့�့� ။ ၁၅၀၀ နဲ့့�တွကွ််



၆

မယ််ဆိုု�ရင််တော့�့� တော်�်�လှနှ််ရေး�းပြီး�း�မှ ှရှာာ�ကြ�ဖို့့�� Request လုုပ််ပါါ

တယ််လို့့�� စီနီီယီာာ အကိုု�တစ််ယော�ာက််က ပြော��ာဖူးး�တယ််။

	ဘ ယ်သ်ူူတစ်ဦ်းးတစ်ယ်ော�ာက်ရ်ဲ့့� တိုု�က်တ်ွနွ်းး�ချျက်မ်ှမှပါါဘဲဲ 

ချွေး�း�တွေ�ေ၊ သွေး�း�တွေ�ေ နော�ာက််ဆုံးး��အသက််ပါါရင်းး�ပြီး�း� တော်�်�လှှန််ဖို့့�� 

ရော�ာက်လ်ာာသူူတွေ�ေအတွကွ် ်တချို့့�� �စော�ာင့်�်ထိနိ်းး�ရမယ့်�် ကိစိ္စစတွေ�ေက 

အသေး�းအမွှား��းလေး�းပါါ။ ငယ််ငယ််တုုန်းး�က ဖတ််မှတှ််ဖူးး�တဲ့့� ``မိမိိိ

ကိုု�ယ်က်ိုု�ယ် ်ကော�ာင်းး�အော�ာင်က်ြိုး�း��စား�းမည်၊် မိမိိအိတန်းး�ကိုု� ကော�ာင်းး�

အော�ာင်် ကြိုး�း��စား�းမည််၊ မိိမိိကျော�ာ�င်းး�ကိုု� ကော�ာင်းး�အော�ာင်် ကြိုး�း��စား�း

မည်၊် မိမိိတိိုု�င်းး�ပြ�ည်အ်တွကွ် ်ကော�ာင်းး�အော�ာင် ်ကြိုး�း��စား�းမည်’်’ ဆိုု�တဲ့့� 

ဆော�ာင််ပုုဒ််လိုု�ပေါ့�့�  တိုု�င်းး�ပြ�ည််ကော�ာင်းး�အော�ာင်် ကြိုး�း��စား�းဖို့့�� တော�ာင်် 

စွနွ့််�လွှှတ််မှုတုွေ�ေ အများ�း�ကြီး�း�နဲ့့� ရော�ာက််လာာခဲ့့�ပြီး�း�ပြီ� ီမဟုုတ််လားး�။ 

ဒီီလိုု�ဆိုု�ပြ�န််တော့�့�လည်းး� ဝန််ထမ်းး�ဘဝကိုု� လွွမ်းး�မိိသားး�။ အခြေ�ေခံံ

ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က််မှုတုွေ�ေ၊ ရော�ာဂါါကာာကွယွ်် တာာဆီးး�ရေး�း

တွေ�ေ၊ စာာရင်းး�ဇယားး�တွေ�ေနဲ့့� ဘယ်လ်ော�ာက်ပ်ဲဲ အလုုပ်ရ်ှုပု်ရ်ှုပု် ်လကုုန််

ရင် ်အစည်းး�အဝေး�းသွားး�� Pay Day ရော�ာက်ရ်င် လစာာလေး�းထုုတ်ပ်ြီး�း� 

သော�ာက်က်ြ�စား�းကြ� ပျော်�်��ကြ�ပါးး�ကြ� နဲ့့�အချိိ� န်တ်ွေ�ေကိုု�ပေါ့�့� ။ အခုုကျျ

တော့�့�လည်းး� CDM ကိုု�ပြ�တ််သားး�စွာာ� လုုပ််သူူတွေ�ေ CDM လုုပ််ဖို့့��ကိုု� 

အကြော��ာင်းး�ပြ�ချျက််များ�း�စွာာ�နဲ့့� မရဲဲဝင့့်�ခဲ့့�သူူတွေ�ေကြား�း�မှာာ� စည်းး�ကြီး�း�

တစ််ခုုခြား�း�သွားး��သလိုု�ပဲဲ။ ပြ�န််မရနိုု�င််တော့�့�တဲ့့� တစ််ချို့့�� �အရာာတွေ�ေ

ကိုု� လွွမ်းး�သလိုု�လိုု�ရှိိ�ပေ�မယ့့်� တခုုတ််တရကြီး�း�တော့�့� စိိတ််ထဲဲဖြ�စ််

ပေါ်�်မနေ�ခဲ့့�။ ထပ်ဖ်ြ�စ်မ်လာာနိုု�င်တ်ော့�့�တဲ့့� အမှတှ်တ်ရတွေ�ေအတွကွ််

လည်းး� ပြုံး�း��မိပိါါရဲ့့�။

	 `` မော�ာင်းး�မယ််ဟေ့�့ '’ ဆိုု�တဲ့့� တပ််ရင်းး�မှုးး�ရဲ့့� အော်�်�သံံကိုု� 

စကားး�ပြော��ာစက််က ကြား�း�တော့�့�မှှ အတွေး�း�စကပြ�တ််သွားး��တော့�့�

တယ််။ (၁၁)ရက်လော�ာက်် သွားး��မတိုု�က််၊ မျျက််နှာာ�မသစ််၊ ရေ�မ

ချိုး�း��ရနဲ့့ � ရေ�နှှမြော��ာလို့့�� ပန််ကန််ဆေး�းရေ�သော�ာက််ရတဲ့့�ရက််တွေ�ေ 

လက်န်ှီးး��စုုတ်န်ဲ့့� နင်လ်ားး�ငါါလားး� ပြို�ု�င်န်ေ�တဲ့့�ယူူနီဖီော�ာင်းး�တွေ�ေလျှော်�်��

ဖို့့�� ၊ရေ�ချိုး�း��ဖို့့ �� ဒီတီစ်ခ်ေါ�ါက်တ်ော့�့� ရွာာ�ထဲဲပေး�းနား�းမယ်ဆ်ိုု�တဲ့့� တပ်ရ်င်းး�

မှုးး�ရဲ့့� စကားး�သံကံိုု� ပြ�န်က်ြား�း�ရင်းး� ကျိိ�န်းး�စပ် န်ေ�တဲ့့� ခြေ�ေဖဝါးး�တွေ�ေကိုု� 

ခဏမေ့�့ပြီး�း� လျှော�ာ�က််ရဦးးမယ့့်� အိမိ််ပြ�န််လမ်းး�တွေ�ေ မဟုုတ််လားး� ။ 

စကတည်းး�က ကိုု�ယ့်�်စိိတ်် ကိုု�ယ့်�်လက််ကိုု�ယ့်�်တက််နဲ့့� စခဲ့့�တဲ့့� ခရီးး�

မဟုုတ််လားး�။ လှိုု�င်းး�ကြ�မ်းး�ကြ�မ်းး� ခရီးး�ပမ်းး�ပမ်းး�ပေါ့�့�  ဆက််လျှော�ာ�က််

ရမှာာ�ပဲဲ။ သေ�မင်းး�နှုတု်ခ်မ်းး�ဝရော�ာက်လ်ို့့�� ကျွံံ�ခဲ့့�ရင်လ်ည်းး� လွတွ်ခ်ဲ့့�တဲ့့�

သူူတွေ�ေက ကျျန်ခ်ဲ့့�တဲ့့�သူူတွေ�ေအကြော��ာင်းး�ကိုု� လွမွ်းး�ဆွတွ်စ်ွာာ�နဲ့့� အမြဲ�ဲ

ပြ�န််ပြော��ာနေ�ရမယ့််� ခရီးး�တွေ�ေ။ 

                                                               ညီမီာာန််သျှှင်းး�

ရည််ရွွယ််ချျက််

	ကျွ ွန်ုု�ပ်် ရွှေ�ေဘိုု�ခရိုု�င််တွွင််  လေ့�့ကျျင့်�်ရေး�းမှူးး��လုုပ််စဉ််က 

သင််တန်းး�သားး�တွေ�ေကိုု�

	 "ငါါ ဘာာလို့့�� တော်�်�လှနှ််ရေး�းကိုု� ကြိုး�း��စား�းပမ်းး�စား�းလုုပ််နေ�

တယ်် ထင််လဲဲ။ ငါါတို့့�� တော်�်�လှှန််ရေး�းအော�ာင််မှှ သင််ဇာာ၀င့်�်ကျော်�်�� 

လွတွ််မှာာ�ကွ"ွဟုု အာာပေါ�ါင််အာာရင်းး�သန််သန််နဲ့့� ပြော��ာဖူးး�သည််။

	ရက် ပ်ိုု�င်းး�အတွငွ်းး�က သင်ဇ်ာာ၀င့်�်ကျော်�်��မှာာ� လွတွ်မ်ြော��ာက််

လာာချေ�ေပြီ�။ီ ကျွွန်ုု�ပ််အကြော��ာင်းး� သိသိူူတစ််ဦးးက

	 "အခုုရော�ာ တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းကိုု� ဘာာလို့့��ကြိုး�း��စား�းပမ်းး�စား�းလုုပ််

နေ�တာာလဲဲ"ဟုု ကျွွန်ုု�ပ််အားး� လာာကလိရိာာ

	ကားး� အကော�ာင်းး�စား�းကြီး�း�တွေ�ေစီးး�ပြီး�း� ယူူနီဖီော�ာင်းး�အပြ�ည့်�်နဲ့့� 

စစ်မ်တိုု�က်ဘ်ဲဲ ရှိုးး��များ�း�နေ�တဲ့့� တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းသမား�းအမည်ခ်ံတံွေ�ေကိုု� 

ကြ�ည့််�ပြီး�း� စိတိ််အချျဉ််ပေါ�ါက််ပေါ�ါက််နဲ့့� 

	 "ချျမ်းး�သာာချျင််လို့့��ကွွ"ဟုု ဖြေ�ေလိုု�က််လေ�သတည်းး�။

                                                                     လင်းး�ထင််



၇

	မျ ျက််ရည််တွေ�ေဟာာ ကျွွန််တော်�်�တို့့�� ဘဝတွေ�ေကိုု� အသစ််

တဖန် ်ပြ�န်ဖ်ြ�စ်စ်ေ�တယ်၊် ဟိုးး��တုုန်းး�ကတော့�့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေရဲ့့�အားး�

ကိုု� ကျွွန်တ်ော်�်�တို့့�� လျှော့�့��တွကွ်ခ်ဲ့့�ဖူးး�တယ်၊် အစဉ်အ်လာာပို့့��ချျမှုတုွေ�ေ

အရ မျျက််ရည်် တွေ�ေဟာာ ပျော့�့��ညံ့့�မှုတုခုုရဲ့့� ပုံံ�ရိပိ််လိုု�မျိုး�း��  ပုံံ�ဖော်�်�ခံံခဲ့့�

ရတာာ ရှိိ�ခဲ့့�တယ််၊ ဒါါပေ�မယ့့်� နော�ာက််ပိုု�င်းး�မှာာ�တော့�့� မျျက််ရည််တွေ�ေ

ဟာာ လူူသားး�ဘဝကိုု� ရှေ့��့ဆက််စေ�မယ့်�် ခွွန််အားး�တခုုဆိုု�တာာကိုု� 

ကျွွန််တော်�်� နား�းလည်် လာာတယ််၊ မျျက််ရည််တွေ�ေဟာာ ကျွွန််တော်�်�

တို့့��ကိုု� အသစ်တ်ဖန် ်ပြ�န်ဖ်ြ�စ်စေ�ရုံံ�တင်မ်ကဘူးး�၊ ကျွွန်တ်ော်�်� တို့့��ရဲ့့� 

မလိုု�အပ််တဲ့့� ပျော့�့��ညံ့့�မှုတုချို့့�� �ကိုု�ပါါ အက််ဆစ််ဓာာတ််လိုု� စား�းပေး�းခဲ့့�

တယ််။ 

	 ဒဏ္ဍာာရီလီာာပုံံ�ပြ�င်တ်ွေ�ေထဲဲမှာာ�တော့�့� ဖီးး�နစ်င်ှကှ်ရ်ဲ့့� မျျက်ရ်ည််

တွေ�ေဟာာ ဘယ််လိုု�ဒဏ််ရာာမျိုး�း��ကိုု �မဆိုု� ပျော�ာ�က််ကင်းး�စေ�တယ််

တဲ့့�၊ ဒါါဟာာ မျျက််ရည််တွေ�ေအပေါ်�် တင််စား�းနည်းး�တခုုပဲဲဆိုု�တာာ

ကိုု� နား�းလည််ဖို့့��တော့�့� ကျွွန််တော်�်�တို့့��လည်းး� အချိိ� န််စော�ာင့်�်ဆိုု�င်းး�

ကော�ာင်းး� စော�ာင့််�ဆိုု�င်းး�ရမှာာ�ပေါ့�့� ၊ ဘာာပဲဲဖြ�စ််ဖြ�စ်် ဘဝမှာာ� ကျွွန််တော်�်� 

တို့့��တွေ�ေ ရှော�ာ�င််လွှဲဲ�မရနိုု�င််တာာကလည်းး� မျျက််ရည််တွေ�ေပဲဲ မဟုုတ််

လားး�၊ နာာကျျင််မှုုကြော��ာင့်�်ကျျတဲ့့� မျျက််ရည်် ပဲဲဖြ�စ််ဖြ�စ်် ပျော်�်��ရွှှင််မှုု

သူူလိုု�ကိုု�ယ််လိုု� သူူတို့့��ကိုု�ယ််တို့့�� မျျက််ရည််တွေ�ေ

ကြော��ာင့််� ဒါါမှမှဟုုတ်် လွမွ်းး�ဆွွတ််မှုုကြော��ာင့််� ကျျလာာတဲ့့� မျျက််ရည််

တွေ�ေပဲဲဖြ�စ််ဖြ�စ်် မတူူညီီတဲ့့� မျျက််ရည််တွေ�ေရဲ့့�အဆုံးး��သတ််ကတော့�့� 

ကျွွန်တ်ော်�်�တို့့��ကိုု� ပြ�န်ပ်ြီး�း� စိတိ်သ်က်သ်ာာရာာတခုု ရစေ�တယ် ်ဆိုု�တာာ

ပဲဲ၊ ဒါါပေ�မဲ့့� မေး�းစရာာရှိိ�တာာတခုုက ကျျနော်�်�တို့့��ဟာာ စိတိ်သ်က်သာာ

ရာာရစေ�တဲ့့� မျျက််ရည်မ်ျိုး�း��  မကျျနိုု�င်တ်ာာ ဘယ်လ်ော�ာက််တော�ာင် ်ကြာ�ာ

ပြီ�လီဲဲ ဆိုု�တာာပဲဲ၊ တခါါတလေ�တော့�့�လည်းး� မျျက်ရ်ည်ဟ်ာာ အစိုု�င်အ်ခဲဲ

လိုု�ဖြ�စ်သ်ွားး��ပြီး�း� ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်ထ်ဲဲ လှညှ့်�်ပတ်န်ေ�ထိုု�င်သ်ွားး��တာာလည်းး� ရှိိ�

ကော�ာင်းး� ရှိိ�မှာာ�ပေ့ါ�ါ�၊ ဒါါမှမှဟုုတ်် မျျက််ရည််မဖြ�စ််ခင််မှာာ�ပဲဲ အငွေ့�့�ပျံံ�

သွားး��တဲ့့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေ၊ ကျျနော်�်�တို့့��ကရော�ာ ဘာာတွေ�ေလဲဲ၊ မျျက်ရ်ည််

သူူခိုးး��တွေ�ေလားး�၊ မျျက်ရ်ည်န်ော�ာက်က်ိုု�ပဲဲ တစိုု�က်မ်က်မ်က်လ်ိုု�က်ရ်ှာာ�

နေ�တဲ့့� မျျက်စ်ိ ိတဘက်လပ် ်ပင်လယ်ဓ်ါးး�ပြ�တွေ�ေလားး�၊ ဒါါမှမှဟုုတ်် 

အားး�လုံးး��ရဲ့့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေကိုု� ခိုးး��ယူူသွားး��တဲ့့� တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းစစချျင်းး�

မှာာ�ပဲဲ အသက်ပ်ေး�းလိုု�က်ရ်တဲ့့� အညတရတော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းသမား�း တဦးး

လားး�၊ ဒါါမှမှဟုုတ် ်သူ့�့ရဲ့့� မပြီး�း�ဆုံးး��သေး�းတဲ့့� ဆန္ဒဒရှညှ်က်ြီး�း�ကိုု� မီးး�တုုတ််

တခုုလိုု� ဆက်လ်က်က်ိုု�င်ဆ်ော�ာင်လ်ို့့�� အမှော�ာ�င်တ်ိုု�က်ထ်ဲဲ အရဲဲစွနွ့််�ဝင််

သွားး��သူူတွေ�ေပဲဲလားး�။ 



၈

	င ယ်င်ယ်တ်ုုန်းး�ကတော့�့� များ�း�သော�ာအားး�ဖြ�င့်�် ကျွွန်တ်ော့်�်��ကိုု� 

နာာကျျင်စ်ေ�တာာ အမေ့�့ရဲ့့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေပဲဲ၊ အမေ့�့ရဲ့့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေ

ကိုု�တော့�့� အိမိ်ရ်ဲ့့�နေ�ရာာ အနှံ့့��အပြား�း�မှာာ� ကျွွန်တ်ော်�်� မြ�င်ခ်ဲ့့�ဖူးး�တယ်၊် 

မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င််ထဲဲ ဟင်းး�ချျက််နေ�ရင်းး� အမေ�ကျျနေ�တဲ့့� မျျက််ရည််တွေ�ေ၊ 

ဘုုရား�းကန််တော့�့�နေ�ရင်းး� ကျျနေ�တဲ့့� မျျက််ရည််တွေ�ေ၊ ဘေ�စင််မှာာ� 

ပန်းး�ကန်တ်ွေ�ေ ဆေး�းနေ�ရင်းး� အသံမံထွကွ်ဘ်ဲဲ တိတိ်တ်ဆိတိ်က်ျျနေ�

တဲ့့� အမေ့�့ရဲ့့�မျျက််ရည််တွေ�ေ၊ အများ�း�ဆုံးး��ကတော့�့� အိိပ််ယာာပေါ်�်မှာာ� 

တဘက််ကိုု� စော�ာင်းး�လှဲဲ�လို့့�� မျျက််ရည််ပူူတွေ�ေ ကျျနေ�တဲ့့� မြ�င််ကွွင်းး�

တွေ�ေ၊ အခြား�း�တဘက််မှာာ�လည်းး� အဲဲဒီီမျျက််ရည််တွေ�ေက အမေ့�့ကိုု� 

ခွနွ်အ်ားး�တမျိုး�း��  ပြ�န်ပ်ေး�းခဲ့့�သလိုု� ကျွွန်တ်ော်�်�တို့့�� ကိုု�လည်းး� အမှော�ာ�င််

တိုု�က်ဆ်ီကီနေ� ကယ်ဆ်ယ်ပ်ေး�းနိုု�င်ခ်ဲ့့�တာာတွေ�ေရှိိ�တယ်၊် ကျွွန်တ်ော်�်�

တို့့��ဟာာ ကျွွန်တ်ော်�်� တို့့��ကြော��ာင့့်� ကျျခဲ့့�ရတဲ့့� အမေ့�့ရဲ့့� မျျက်ရ်ည်ပ်ူူတွေ�ေ

ကိုု� လက်ခ်ုံံ�နဲ့့�သုုတ်ပ်ေး�းဖို့့��ဆိုု�တဲ့့� ဆန္ဒဒမျိုး�း��ကလည်းး�  ဘဝမှာာ� တချိိ� န််

မဟုုတ်် တချိိ� န််တော့�့� ပေါ်�်ခဲ့့�ဖူးး�ကြ�တာာပဲဲမဟုုတ််လားး�၊ 

	 တခါါတလေ�တော့�့�လည်းး� ဒီတီိုု�င်းး�ပြ�ည်က်ြီး�း� ကိုု� အကော�ာင်းး�

ဆုံးး��ဖော်�်�ညွှနှ်းး�နိုု�င်မ်ှုဟုာာ အိမိ်ရ်ှငှ်မ်တွေ�ေရဲ့့� မျျက်ရ်ည်တ်ွေ�ေပဲဲ ဖြ�စ်လ်ိမိ့်�်

မယ်လ်ို့့�� ကျွွန်တ်ော်�်� ထင်မ်ိတိယ်၊် သားး�ကိုု� ဆုံးး��ရှုံးး��လိုု�က်ရ်လို့့�� ကြီး�း�စွာာ�

သော�ာ နာာကျျင််မှုုနဲ့့� ကျျလာာတဲ့့� သားး�သည််အမေ�ရဲ့့� မျျက််ရည််တွေ�ေ၊ 

လင်ယ်ော�ာကျ်ားး���ကိုု� ဆုံးး��ရှုံးး��လိုု�က်ရ်လို့့�� ကျျလာာတဲ့့� ဇနီးး�မယားး�တဦးး

ရဲ့့� ပူူဆွေး�း� မျျက််ရည််တွေ�ေ၊ ဒီမီျျက််ရည််တွေ�ေကိုု�တော့�့� ဒီတီိုု�င်းး�ပြ�ည််

ရဲ့့� နေ�ရာာအနှံ့့��မှာာ�၊ ခေ�တ်အ်ဆက်ဆ်က်မ်ှာာ� ကျွွန်တ်ော်�်�တို့့�� တွေ့�့�နိုု�င််

ခဲ့့�တယ််၊ မိစိ္ဆာာ�တွေ�ေကတော့�့� ဒီမီျျက််ရည််တွေ�ေကိုု� စား�းသုံးး��ရင်းး� ကြီး�း�

ထွားး��လာာခဲ့့�တာာ ဖြ�စ််ကော�ာင်းး�ဖြ�စ််မှာာ�ပေါ့�့� ၊ ဒါါပေ�မဲ့့� အခြား�း�တဘက််

မှာာ�လည်းး� အဲဲဒီီအမျိုး�း��သမီးး�တွေ�ေရဲ့့ � မျျက််ရည်် နော�ာက််ကွွယ််က 

နာာကျျည်းး�မှုုနဲ့့� နာာကျျင််မှုုဟာာ ကျျနော်�်�တို့့��ထက်် ပိုု�ပြ�င်းး�ထန််ပြီး�း� 

ပိုု�မိုု�မာာကျော�ာ�တယ််၊ ဒါါကြော��ာင့်�်ပဲဲ ဘဝကပေး�းတဲ့့� ဆုံးး��ရှုံးး��မှုုတွေ�ေနဲ့့� 

နာာကျျင်စ်ရာာတွေ�ေကိုု� ညီတီူူမျှှတူူ ခံစံား�းရရင်တ်ော�ာင်မ်ှ ှအမျိုး�း��သမီးး�

တွေ�ေဟာာ မြ�န်မ်ြ�န်ဆ်န်ဆ်န်ပ်ဲဲ ပြ�န်ရ်ုုန်းး�ထနိုု�င်တ်ာာ ဖြ�စ်က်ော�ာင်းး�ဖြ�စ််

လိိမ့်�်မယ််၊ အရမ်းး�ချျစ််ရတဲ့့� သားး�ကိုု�/ ချျစ််သူူကိုု�/ ဇနီးး�မယားး�ကိုု� 

ဆုံးး��ရှုံးး��ရလိုု�က််လို့့�� အဲဲဒီီကရတဲ့့� နာာကျျင််မှုုဒဏ််ကြော��ာင့်�် ဘဝကိုု� 

ရေ�စုုန််မျှော�ာ�ပစ််၊အရက််ထဲဲခေါ�ါင်းး�နှစှ််ခဲ့့�တဲ့့� ယော�ာကျ်ားး���သားး�များ�း�ကိုု�

လည်းး� ကျွွန််တော်�်�တို့့��များ�း�စွာာ� ဖြ�တ််သန်းး� ခဲ့့�ရပေ�မယ့််� အမျိုး�း��သမီးး�

အများ�း�စုုကတော့�့� နေ့�့ရှိိ�သရွေ့��့ မျျက််ရည််ကျျနေ�တယ််ဆိုု�ဦးးတော့�့� 

သူူတို့့�� ပြ�န််နိုးး��ထလာာခဲ့့�ကြ�တယ််၊ ထိိကရုုန်းး�တွေ�ေလိုု�ပေါ့�့� ၊ လက််

အေး�းကြီး�း�တဖက်က်ြီး�း� သူူတို့့��ရဲ့့� အသက်ဓ်ာာတ်က်ိုု� ခိုးး��ယူူသွားး��လည်းး� 

မနက််နေ�ရော�ာင််ခြ�ည််အော�ာက််မှာာ� အသက််ဓာာတ််အသစ််နဲ့့� သူူတို့့�� 

ပြ�န််နိုးး��ထလာာကြ�တယ််၊ 

	ဒါ ါဟာာ မျျက််ရည််တွေ�ေရဲ့့�အားး� ဖြ�စ််ကော�ာင်းး�ဖြ�စ််လိမိ့်�်မယ််၊ 

မျျက််ရည်တ်ွေ�ေက ကျွွန်တ်ော်�်�တို့့��ကိုု� အသစ်တ်ဖန် ်ပြ�န်ဖ်ြ�စ်စေ�တယ််

ဆိုု�တာာကိုု� ကျျနော်�်� ဒီလီိုု�ယုံံ�ကြ�ည််တယ််၊ အထူးး�သဖြ�င့််� မျျက််ရည််

တွေ�ေနဲ့့� တည်ဆ်ော�ာက်ထ်ားး�တဲ့့� တိုု�င်းး�ပြ�ည်တ်ခုုမှာာ�၊ ဆင်သ်ေ�ကော�ာင််

နော�ာက််ကိုု� လိုု�က််ရင်းး� ကိုု�ယ့်�်ဘဝနဲ့့�ကိုု�ယ်် ဝေး�းသထက််ဝေး�းသွားး��ရ

တဲ့့� ကျွွန််တော်�်�တို့့��ရဲ့့�  အညတရဘဝတွေ�ေဆီီမှာာ� ။

	 (အမေ� နဲ့့� မိုု�င််ဒီးး�ယားး�ဟီနီမ်် သို့့�� …)

                                                 လတ််လွနွ်းး�ဝေ�ဦးး



	အိ မိ်က်စထွကွ်လ်ာာကတည်းး�က ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ယ်က်ိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ� 

ထုုတ်ပ်ိုးး��သိမိ်းး�ဆည်းး�ပြီး�း� ကိုု�ယ်ယ်ော�ာင် ်ဖျော�ာ�က်န်ေ�ခဲ့့�တာာ။ ကိုု�ယ့်�်မှာာ� 

မှတှ်ပ်ုံံ�တင်မ်ရှိိ�၊ သန်းး�ခေါ�ါင်စ်ာာရင်းး�မရှိိ�၊ နာာမည်အ်ရင်းး�မရှိိ�၊ မိသိားး�စုု

မရှိိ�၊ ဘဏ််ကဒ််မရှိိ�၊ ထော�ာက််ခံံစာာမရှိိ�၊ ဘွဲဲ�လက််မှတှ််မရှိိ�၊ စာာရင်းး�

တွေ�ေထဲဲမှာာ�လည်းး� ကိုု�ယ််မရှိိ�။

	 တခါါတလေ� ပုုန်းး�တာာများ�း�သွားး��တဲ့့�အခါါ ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ယ််ကိုု�

လည်းး� ပြ�န််ရှာာ�ရခက််။ တိုု�က််အော�ာက်် ထော�ာင့်�်စွွန်းး� တနေ�ရာာမှာာ�၊ 

အခင်းး�ဖြ�စ််ပွါးး��ရာာနေ�ရာာမှာာ�၊ ရေ�တိုု�င််ကီထီဲဲမှာာ�၊ အသက််ကယ််လှေ�ေ

ကားး�အပေါ်�်မှာာ�။

	 အရာာအားး�လုံးး��က စိတိ််လှုပု််ရှား��းစရာာတွေ�ေချျည်းး�။

	 Fight Club ရဲ့့� ပထမဆုံးး��စည်းး�မျျဉ်းး�ကလည်းး� Fight Club 

အကြော��ာင်းး�ကိုု� မပြော��ာကြ�ဖို့့��ဘဲဲ။ အရင််ဆုံးး��လုုပ််ရမှာာ�က အသက််

ကိုု� ခပ််ပြ�င်းး�ပြ�င်းး�ရှူူ�သွွင်းး� Project Mayhem ရှိိ�တယ််ဆိုု�တာာကိုု� 

ဦးးနှော�ာ�က််ထဲဲကမေ့�့ပစ််လိုု�က််။ နေ့�့ခင်းး�ဖက််မှာာ� ကိုု�ယ့်�်ဘဝကိုု�ယ်် 

ဆက််ရွေ့��့လျားး��ပြီး�း� ညနေ�စော�ာင်းး�ဆိုု� အမိုု�နီီယမ််နိုု�က််ထရိိတ််ကိုု� 

ကပ််သီးး�ကြိုး�း��နဲ့့� တွဲဲ�ချျည််ထားး�။

	စိ တိ်ဓ်ါါတ်တ်ွေ�ေ ယိုု�င်န်ဲ့့�မသွားး��ဖို့့��တော့�့� ဘယ်အ်ရာာကမှ ှစွမွ်းး�

သာာမှာာ�မဟုုတ််ဘူးး�။ ရှေ့��့မှာာ� ဘာာတွေ�ေရှိိ�နေ�ဦးး မလဲဲ ဘယ််သူူမှ ှရေ�

ရေ�ရာာရာာ ငါါတို့့��ကိုု� လာာပြော��ာပြ�မှာာ�မဟုုတ််ဘူးး�။ တော်�်�လှနှ််ရေး�းက 

ခေ�တ််အလိုု�က်် ပုံံ�စံံအသစ််နဲ့့� လှလှှပှပ ဖူးး�ပွွင့်�်တယ််။ အခုုဆိုု� ချေ�ေ

ဂွေ�ေဗား�းရား�း မပြော��ာပြ�ဖြ�စ််ခဲ့့�တာာတွေ�ေလည်းး� ငါါတို့့�� မျျက််စိိရှေ့��့မှာာ� 

မျျက််ဝါးး�ထင််ထင်် မြ�င််နေ�ရပြီ�။ီ

မင်းး� ‘ပျော�ာ�က််’ နေေတာာကိုု� သူူတို့့�� ‘ကြား�း�’ သွားး��ခဲ့့�ရင််

၉

	 အဓိကိတော့�့� ဘာာကိုု�မှ ှတုံံ�ဆိုု�င်းး�မနေ�ဘဲဲ မီးး�လျှံံ�ဆိုု�လည်းး� 

ခုုန််ချျလိုု�က််။ ငါါတို့့��ကိုု� ဘယ််သူူမှှ လာာကယ််မှာာ�မဟုုတ််ဘူးး�၊ ဒီီ

အတိုု�င်းး�ပဲဲ ငါါတို့့��သေ�သွားး��ကြ�မယ််။ တချို့့�� �မှှတ််မိိမယ််၊ တချို့့�� �ပြ�န််

တွေး�း�တိုု�င်းး� တသသဖြ�စ်မ်ယ်၊် တချို့့�� �လည်းး� နာာကျျင်လ်ွနွ်းး�လို့့�� ငါါတို့့��

ပါါဝင်တ်ဲ့့� အတိတိ်မ်ှတှ်ဥ်ာာဏ်တ်ွေ�ေကိုု� မေ့�့ဖျော�ာ�က်လ်ိုု�က်ဖ်ို့့�� ကြိုး�း��စား�း

ကြ�လိိမ့်�်မယ််။ ဒါါတွေ�ေက ငါါတို့့��ထိိန်းး�ချုု�ပ််နိုု�င််တဲ့့� ကိိစ္စစတွေ�ေမဟုုတ််

ဘူးး�။

	 ငါါတို့့��ထိနိ်းး�ချုု�ပ််နိုု�င််တာာ ငါါတို့့��ကိုု� စော�ာက််ခွကွ််ထိုးး��လာာတဲ့့�

အခါါ ပြ�န််ထိုးး��ရဲဲတဲ့့� သတ္တိိ�၊ ငါါတို့့��ရှေ့��့မှာာ�ဖြ�စ််နေ�တဲ့့� မညီီမျှှမှုုတွေ�ေ

ကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�နိုု�င််စွွမ်းး�၊ စိိတ််ရိုု�င်းး�စိိတ််ယုုတ်် တွေ�ေဖြ�စ််လာာရင်် ထိိန်းး�

မတ််ပေး�းမယ့်�် ချျစ််ခြ�င်းး�မေ�တ္တာာ�။ ဒါါတွေ�ေက ငါါတို့့�� လက််နက််

တန််ဆာာပလာာ အကုုန််ပါါပဲဲ။

	အဲ့့�ထက်  ်ပိုု�ယူူလာာခဲ့့�စရာာလည်းး� မလိုု�ဘူးး�၊ အဲ့့�ထက်လ်ျော့�့��

နေ�ရင််လည်းး� လမ်းး�ခရီးး�မှာာ� မင်းး�အသည်းး�နှှလုံးး��  စုုတ််ပြ�တ််ကြေ��မွွ

လိမိ့်�်မယ််။

	 မင်းး� ‘ပျော�ာ�က််’ နေ�တာာ သူူတို့့��မ ‘ကြား�း�’ စေ�နဲ့့�၊

	 မင်းး�ရော�ာက််တဲ့့�နေ�ရာာ 

	သူူတို့့ ��လိုု�က််လာာခဲ့့�ရင််လည်းး� 

	သူူတို့့ ��အားး�လုံးး��ကိုု� ပြ�န််လမ်းး�မရှိိ�အော�ာင််

	 တစစီ ီဖော�ာက်် .. ခွဲဲ� .. ပစ်် .. လိုု�က်် .. ။

                                                               မေ�မြ�တ််ဇော်�်�



၁၀

အမ််အေ� - ၉  (၆၀မမ ကွနွ််မန််ဒိုု�စိနိ််ပြော��ာင်းး� )

	တော်�်�လှ ှန််ရေး�းကာာလတလျှော�ာ�က်် စစ််ကော�ာင််စီီတပ််အနေ�နဲ့့� တွွင််တွွင််ကျျယ််ကျျယ်် အသုံးး��ပြု�ုခဲ့့�၊ အသုံးး�� ပြု�ုနေ�ဆဲဲဖြ�စ််တဲ့့� 

လက််နက််တွေ�ေထဲဲမှာာ� ၆၀မမ ကွွန််မန််ဒိုု�စိိန််ပြော��ာင်းး�လည်းး� အပါါအဝင်် ဖြ�စ််ပါါတယ််။ ၆၀မမ ကွွန််မန််ဒိုု�စိိန််ပြော��ာင်းး�ကိုု� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံမှှ

ထုုတ််လုုပ််ပြီး�း�  ပြော��ာင်းး�အချျင်းး� ၆၀.၆ မီီလီီမီီတာာ၊ အလေး�းချိိ� န်် ၁၆.၂ပေါ�ါင်် အလေး�းချိိ� န််ရှိိ�ပါါတယ််။ ၁ မိိနစ််ကိုု� (အမြ�န််) အလုံးး�� ၃၀၊ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်် ၅လုံးး��၊ တိကိျျ ၃လုံးး�� ပစ််ခတ််နိုု�င််ပါါတယ််။ အနီးး�ဆုံးး�� ၂၅၀မီီတာာ၊ အဝေး�းဆုံးး�� ၁၂၅၀ မီတီာာအထိ ိပစ််ခတ််နိုု�င််ပြီး�း� အကူူ ယမ်းး�

ထုုတ်် ၆ ထုုပ််ပါါဝင််ပါါတယ််။ ကျျည််အမျိုး�း�� အစား�း ၆၀မမ စိိန််ပြော��ာင်းး�ခွွင်းး�ဗုံးး�� အသုံးး��ပြု�ုပါါတယ််။ ၆၀မမ တာာဝေး�းပစ််စိိန််ပြော��ာင်းး�ထက်် 

ပြော��ာင်းး�တိုု�ပြီး�း� သယ််ရလွယွ််ကူူပါါတယ််။ 

အမ််အေ� - ၁၅ အလတ််စား�းသေ�နတ်် (ငါးး�ကြ�င်းး�မြီး�း�)

	မူူလဂျာ� ာမနီနီိုု�င်င်ံကံ ထုုတ်လ်ုုပ်ပ်ြီး�း� အမ်အ်ေ� - ၁၅ ကိုု�မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံတံွငွ်ထ်ုုတ်လ်ုုပ်ပ်ါါတယ်။် သေ�နတ် ်အလေး�းချိိ� န် ်(နှစှ်ခ်ျော�ာ�င်းး�

ထော�ာက််အပါါ ) ၂၅.၃၅ပေါ�ါင်် ရှိိ�ပြီး�း� ကျျည််အမျိုး�း�� အစား�း ၇.၆၂ ၅၁မီီလီီလီီတာာ ကိုု�သုံးး��ပါါတယ််။ ကျျည််အိိမ်် (Drum Box) ကျျည်် 

၁၀၀တော�ာင့်�်အထိ ိတပ်ဆ်င်ပ်စ်ခ်တ်န်ိုု�င်ပ်ါါတယ်။် ထိရိော�ာက်မ်ှုအုကွာာ�အဝေး�း ၈၀၀ မီတီာာရှိိ�ပြီး�း� အဝေး�းဆုံးး�� ၄၀၀၀ မီတီာာအထိ ိပစ်န်ိုု�င်ပ်ါါ

တယ်။် ၁ မိနိစ် ်ပစ်ခ်တ်န်ှုနု်းး� ၁၁၅၀တော�ာင့်�်မှ ှ၁၃၀၀တော�ာင့်�် အထိပိစ်ခ်တ်န်ိုု�င်ပ်ြီး�း� ပြော��ာင်းး�ထွကွ်အ်ရှိိ�န် ် ၈၂၀ မီတီာာ/စက္ကကန့််� ရှိိ�ပါါတယ်။်  

                                                                                                             ကိုးး��ကားး� - REVOLUTIONARY NOTE



	စစ် ်၏အမြ�င့့်�ဆုံးး��လုုပ််ရပ််သည်် ရန််သူူကိုု�မတိုု�က််ရဘဲဲ 
လှှည့့်�စား�းအနိုု�င််ယူူခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််ဟုု ဆွွန််ဇူးး� ပြော��ာထားး�ခဲ့့�သည််။ 
ရန်သ်ူူကိုု� တိုု�က်ခ်ိုု�က်ခ်ျေ�ေမှုနု်းး�၍ မြို့�့��များ�း�ကိုု� တိုု�က်ခ်ိုု�က်ဖ်ျျက်ဆ်ီးး�ကာာ 
အော�ာင််နိုု�င်် ခြ�င်းး�သည်် သာာမာာန််မျှှသာာ ဖြ�စ််သည််။ ရန််သူူကိုု� မိိမိိ
တပ်အ်င်အ်ားး�ဖြ�င့့်� မတိုု�က်ခ်ိုု�က်ရ်ဘဲဲ လှှည့့်�စား�း လက်နက်ချျစေ�ပြီး�း� 
အော�ာင်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး�ကသာာ စစ်၏်အမြ�င့့်�ဆုံးး��စွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည််
ဟုု ဆိုု�လိုု�ခြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့��သော�ာအော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုကုိုု�ရယူူနိုု�င်ရ်န်် 
စစ်သ်တင်းး�အချျက််အလက်နှငှ့်�် စစ်နည်းး�ပရိယိာာယ် ်သည် ်အဓိကိ
ကျျသည််။ 
	စစ် ်၏သဘော�ာတွွင််  ရန််သူူမှှ ဖြ�စ်် စေ�  မိိ မိိ မှှ ဖြ�စ််
စေ�တိုု�က််ခိုု�က််ရာာတွွင်် သတင်းး�၊ ရည််ရွွယ််ချျက််၊ လုုပ််ငန်းး� ၊ 
အုုပ််ချုု�ပ်် ရေး�း၊ ဆက််သွွယ််ရေး�း (တင်းး�၊ ရည််၊ လုုပ််၊ အုုပ််၊ ဆက််)
ဟူူ၍ရှိိ�ရာာ သတင်းး�သည်် ထိိပ််ဆုံးး��တွွင်် ရှိိ�ပြီး�း� အလွွန််အရေး�းကြီး�း�
ပါါသည််။ သတင်းး�မရှိိ�ဘဲဲ  မည််သည့်�်အရာာမှှ  ဆက််လက််
လုုပ််ဆော�ာင််၍ မအော�ာင််မြ�င််နိုု�င််ပါါ။ သတင်းး�ဟုုဆိုု�ရာာတွွင်် မိိမိိ
သတင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှုုအပြ�င်် ရန််သူ့�့သတင်းး�ရရှိိ�မှုုသည််လည်းး� အ   ရေး�း
ကြီး�း�သည်။် ထို့့��ကြော��ာင့်�် နှုတု်လ်ုံံ�မှု၊ု သတင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု၊ု စာာရွကွ်စ်ာာတမ်းး�
လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု၊ု အသုံးး��ပြု�ုလျျက် ်ရှိိ�သော�ာ ဖုုန်းး�၊ ကွနွ်ပ်ျူူ�တာာ၊ လူူမှုကုွနွ်ယ်က််
စာာမျျက််နှာာ�များ�း� လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုစသဖြ�င့််� အထူးး�သတိိထားး�ဖို့့��လိုု�သည််။
	ရ  န်် သူူကိုု � လှှ ည့့်�စား� း နိုု� င်် ရ န််  မိိ မိိ ဘက် ် မှှ သ တ င်းး�
အချျက်အ်လက်မ်ျား�း� မပေါ�ါက်က်ြား�း�အော�ာင် ်ကာာကွယွ် ်ထိနိ်းး�သိမိ်းး�
နိုု�င််ခြ�င်းး�၊ ရန််သူူ၏လျှို့့�� �ဝှှက််ချျက််များ�း�ကိုု� သိိရှိိ�နိုု�င််ရန််စီီမံံနိုု�င််ခြ�င်းး�၊ 
ရန််သူူမှှမိိမိိတပ်် အပေါ်�် အကဲဲဖြ�တ််ချျက််မှား��းစေ�ရန်် သတင်းး�မှား��း
များ�း� ထုုတ််လွှှင့့်�နိုု�င််ခြ�င်းး� တို့့��လိုု�အပ််သည််။ စစ််အော�ာင််နိုု�င်် ရန်် ရန််
သူ့�့အခြေ�ေအနေ�နှငှ့့်�မိမိိအိခြေ�ေအနေ�ကိုု� စေ့�့စပ်မ်ှနှ်က်န်စ်ွာာ�သိရိှိိ�ခြ�င်းး�နှှ

စစ််သတင်းး�အချျက််အလက််နှှင့့်�စစ််နည်းး�ပရိိယာာယ််

င့့်� ထိုု�သိရိှိိ�ထားး�မှု့့�ကိုု� အခြေ�ေခံ ံ၍ မှနှ်က်န်သ်ော�ာ စစ်န်ည်းး�ပရိယိာာယ််
များ�း� ချျမှှတ််နိုု�င််ခြ�င်းး�တို့့�� လိုု�အပ််သည််။ ထို့့��ကြော��ာင့့်� စစ််အော�ာင််
နိုု�င််ရေး�း အတွကွ်် မိမိိတိပ််၏အလေ့�့အကျျင့့်�များ�း�၊ အားး�နည်းး�ချျက််
များ�း�၊ နည်းး�ပညာာများ�း�၊ အင်အ်ားး�၊ ရှေ့��့လုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား�း�၊ လက်န်က်ခ်ဲဲ
ယမ်းး�ပိုု�င်ဆ်ိုု�င်မ်ှု့့�အခြေ�ေအနေ�များ�း� စသည့့်�မိမိိဘိက် ်အခြေ�ေအနေ�များ�း� 
ရန််သူူထံံ မပေါ�ါက််ကြား�း�ရန်် အထူးး�အရေး�းကြီး�း�ပေ�သည််။ ရန််သူူ
သိိရှိိ�ပြီး�း�သော�ာ မိိမိိတို့့�� အသုံးး��ပြု�ုသည့့်�စစ််လက််နက််၊ တိုု�က််ခိုု�က််
နည်းး�စနစ််၊ စစ််နည်းး�ပရိိယာာယ်် များ�း�သည်် အော�ာင််ပွဲဲ�ကိုု� ဖော်�်�
ဆော�ာင်ပ်ေး�းနိုု�င်မ်ည်မ်ဟုုတ်ဘ်ဲဲ၊ ရန်သ်ူူမသိရိှိိ�သေး�းသော�ာ လက်န်က််
ခဲဲယမ်းး�၊ တိုု�က်န်ည်းး�စနစ်၊် စစ်န်ည်းး�ပရိယိာာယ်မ်ျား�း�ကသာာ ရန်သ်ူူကိုု� 
အလစ််အငိုု�က််ရပြီး�း� အော�ာင််ပွဲဲ�ထိိတွနွ်းး�တင်် နိုု�င််မည်် ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� 
အလေး�းအနက််သိထိားး�ဖို့့�� လိုု�ပေ�သည််။
	အော� ာင််ပွဲဲ�ရတိုု�င်းး�  လူူမှု့့�မီဒီီယီာာတွငွ််တင််၍ ကြွား�း��ဝါါခြ�င်းး�၊ 
မိိမိိစိိတ််ဆန္ဒဒနှှင့့်�မတိုု�က််ဆိုု�င််သည့့်� အခါါတိုု�င်းး� လူူမှုုမီီဒီီယာာတွွင်် 
မကျေ�ေနပ််ချျက််များ�း�ကိုု�ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�၊ စသည့့်�အပြု�ုအမူူများ�း�သည်် 
ရန််သူူကိုု� အသိိမဲ့့�စွာာ� အလုုပ််အကြွေး��း�ပြု�ုနေ�ကြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ 
ရန််သူူမှှမိိမိိတို့့��၏ အလေ့�့အကျျင့့်�နှှင့့်�လျှို့့�� �ဝှှက််ချျက်် များ�း�ကိုု� 
အလွယွ််တကူူသိိရှိိ�ပြီး�း�ဖြ�စ််သဖြ�င့့်� ရန််သူူကိုု�လှညှ့့်�စား�းအနိုု�င််ယူူရန်် 
မဖြ�စ််နိုု�င််တော့�့�ဘဲဲ အင််အားး�အသုံးး��ပြု�ု တိုု�က််ခိုု�က််ချေ�ေမှုုန်းး�ရသည့့်� 
နည်းး�နာာကိုု�အသုံးး��ပြု�ုရသဖြ�င့့်� အင််အားး�နှှင့့်�ခဲဲယမ်းး� လိုု�အပ််ချျက််
များ�း�လာာကာာ တော်�်�လှနှ််ရေး�းကြ�န့့်�ကြာ�ာမှု့့�များ�း� ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာနိုု�င််ပေ�
သည််။ တော်�်�လှှန််ရေး�း ကာာလ အစပိုု�င်းး�အခြေ�ေနေ�များ�း�တွွင်် စော�ာ
လျျင််စွာာ� အော�ာင််ပွဲဲ�ခံံမှုုများ�း�၊ သတင်းး�ပေါ�ါက််ကြား�း�မှုုများ�း�ကြော��ာင့်�် 
ရန််သူူမှှဝင််ရော�ာက််စီးး�နင်းး� တိုု�က််ခိုု�က််ခံံရခြ�င်းး�များ�း�၊ စစ််စခန်းး�များ�း�
ဖျျက််ဆီးး�ခံံရခြ�င်းး�များ�း�၊ စစ််ကြော��ာင်းး�ချီီ�ရာ ာ လမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ�း�ကိုု� 
လေ�ကြော��ာင်းး�မှှဗုံးး��ကြဲ�ဲ တိုု�က််ခိုု�က််ခြ�င်းး�များ�း� ပြု�ုလုုပ််ခံံခဲ့့�ရသည််ကိုု� 
ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရပြီး�း� ဖြ�စ််သည််။ 
	ယနေ့�့အော�   ာ င်် ပွဲဲ� ဆက် ် တိုု� က်် ရယူူနေ�သော�   ာ  တ ပ််
များ�း�၏အတွွင်းး�ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�၊ ညည်းး�ညူူသံံ များ�း�ကိုု� 
လူူမှု့့�မီဒီီယီာာပေါ်�်တွငွ််ရှာာ�ဖွေ�ေ၍ မတွေ့�့�နိုု�င််ကြော��ာင်းး�ကိုု� သတိထိားး�
မိကိြ�မည် ်ထင်ပ်ါါသည်။် ရန်သ်ူူကိုု�သေ�ချာ�ာမချိိ� န်ဘ်ဲဲပစ်လ်ိုု�က်သ်ော�ာ
ကြော��ာင့့်� လေ�ထဲဲတွငွ််အလဟသဖြ�စ််သွားး��သော�ာ ကျျည််တတော�ာင့့်�
သည်် ပြ�ည််သူူလူူထုု၏ မျျက််ရည််တစက််၊ သွေး�း�တစက််၊ ချွေး�း�တ
စက်ဖ်ြ�စ်န်ိုု�င်သ်ကဲ့့�သို့့�� သေ�ချာ�ာစဉ်းး�စား�းချျင့့်�ချိိ� န်ခ်ြ�င်းး�မရှိိ�ဘဲဲ လူူမှု့့�ကွနွ််
ယက်ပေါ်�်တွငွ် ်တင်လ်ိုု�က်သ်ော�ာ သတင်းး�တပုုဒ်သ်ည် ်အော�ာင်ပ်ွဲဲ�သို့့�� 
ရော�ာက််ရန်် တရက််၊ တလ၊ တနှှစ််ခန့့်�ပိုု�ကြာ�ာသွားး��နိုု�င််ကြော��ာင်းး�ကိုု� 
အထူးး�သတိခိျျပ််ကြ�ရန်် လိုု�အပ််ပေ�သည််။

                                               ရဲဲဘော်�်�မိုးး��ဦးး 
                                          စစ််ဦးးစီးး�အရာာရှိိ�ချုု�ပ်် 
                                ပြ�ည်သ်ူ့�့ကာာကွယွ်ရ်ေး�းတပ်မ်တော်�်�(PDF)
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 ဒေါ်�်  ‌ေ�အ ာ�င်််� ဆန်းး�စုုကြ�ည််၊ နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုု
စံံဓလေ့�့သဘော�ာတရား�းနှှင့့်�နွေေ�ဦးးတော်�်�လှှန််ရေး�း 

	ယခုုရက် ်ပိုု�င်းး�အတွွင်းး� လူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်် ဒေါ်�်အော�ာင််

ဆန်းး�စုု ကြ�ည်် လွွတ််မြော��ာက််ရေး�းကိုု�  တော�ာင်းး�ဆိုု�လာာမှုုများ�း� 

နိုု�င််ငံံတကာာအသိုု�င်းး�အဝန်းး�မှာာ� ခပ််စိိပ််စိိပ်် တွေ့�့�မြ�င််လာာရတာာ

ဟာာ ဝမ်းး�သာာစရာာ ဖြ�စ်ပ်ါါတယ်။် စစ်က်ော�ာင်စ်ီ ီအာာဏာာသိမိ်းး�လိုု�က််

ပြီး�း�နော�ာက်် အစော�ာပိုု�င်းး�ကာာလက ၂၀၂၁ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီကြိုး�း��ပမ်းး�မှုု

ဟာာ သူူမနဲ့့� မဆိုု�င််သလိုု�၊ သူူမကိုု� မလိုု�အပ််တော့�့�သလိုု� စသဖြ�င့််� 

ပြ�ည််တွငွ်းး�နဲ့့� ပြ�ည်ပ်မီဒီီယီာာတွေ�ေက သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ အခြား�း�

သော�ာ စကားး�ဝိုု�င်းး�တွေ�ေက သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး� တဆင့်�်ဝါါဒဖြ�န့််�မှုု

တွေ�ေ မနည်းး�မနော�ာရှိိ�ခဲ့့�ကြ�ပါါတယ်။် တကယ်တ်ော့�့� မြ�န်မ်ာာပြ�ည်ဒ်ီီ

မိုု�ကရေ�စီအီရေး�း ကြိုး�း��ပမ်းး�လှုပု််ရှား��းမှုကုိုု� လူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်် ဒေါ်�်

အော�ာင်ဆ်န်းး�စုုကြ�ည်န်ဲ့့�ခွဲဲ�ခြား�း� မြ�င်လ်ို့့�� မရနိုု�င်ပ်ါါ။ ၂၀၂၁ ခုုနှစှ် ်မြ�န်မ်ာာ

လူူထုုရဲ့့�၊ အထူးး�သဖြ�င့််� လူူငယ်် မျိုး�း��ဆက် ်သစ််တွေ�ေရဲ့့� ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီ

အရေး�း စွွမ်းး�စွွမ်းး�တမံံ ကြိုး�း��ပမ်းး�မှုုဟာာ ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည်် 

ပျိုး�း��ထော �ာင်် ပေး�းခဲ့့�တာာရဲ့့� အကျိုးး���ဆက် ်လို့့��ဆိုု�ရင်် ဆိုု�နိုု�င်် ပါါတယ််။ 

ဘာာကြော��ာင့််�လဲဲ။ 

	ဒေါ်� ်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည််က ထော�ာင််ထဲဲကနေ� မစ္စစတာာ

ရှော�ာ�င်တ်ာာနဲဲကိုု� အမှာာ�ပါးး�လိုု�က်သ်ော�ာ စကားး�တွေ�ေထဲဲမှာာ� အထက်ပ်ါါ

အယူူအဆကိုု� ထင််ဟပ််တဲ့့� စကားး�တစ််ခွွန်းး� ပါါလာာခဲ့့�တယ််။ 

“ပြ�ည််သူူတစ််ဦးးချျင်းး�စီီ အတွွက်် ကျျမ အရမ်းး�ဂုုဏ််ယူူတယ််။ 

အထူးး�သဖြ�င့်�် လူူငယ််တွေ�ေအတွွက်် ကျျမ ဂုုဏ််ယူူတယ််။ ဒီီမိုု�က

ရေ�စီရီဲ့့� အရသာာကိုု� နှစှ် ်အနည်းး�ငယ်လ်ေး�းလော�ာက်ပ်ဲဲ သူူတို့့��ကြုံ�ံ�ခဲ့့�

ရပေ�မယ့််� ဒီစီနစ််ကိုု�တန််ဖိုးး��ထားး�ခုုခံံကာာကွယွ််လိုု�စိတိ်် အပြ�ည့််� ရှိိ�

တာာကိုု� တွေ့�့�ရလို့့�� ကျျမဝမ်းး�သာာတယ်။်” ဒီစီကားး�ရဲ့့�နော�ာက်က်ွယွ််

မှာာ� သူူမျှော်�်��မှနှ်းး�ခဲ့့�တဲ့့�၊ သူူလမ်းး�ပြ�ပျိုး�း��ထော �ာင် ်ခဲ့့�တဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းစံဓံလေ့�့ 

(Political Culture) ဆိုု�င််ရာာသဘော�ာတရား�းအချို့့�� �ပါါဝင််နေ�ပါါ

တယ်။် ဒေါ်�်အော�ာင်ဆ်န်းး�စုုကြ�ည် ်လျှော�ာ�က်ခ်ဲ့့�တဲ့့�လမ်းး�၊ အခုု အမှာာ�

ပါးး�လိုု�က််တဲ့့� စကားး�နဲ့့� ၂၀၂၁ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီအရေး�း ကြိုး�း��ပမ်းး�မှုုဟာာ 

အဆက်အစပ်ရ်ှိိ�နေ�တယ် ်ဆိုု�တာာကိုု� အော�ာက််ပါါသီအီိုု�ရီအီယူူအဆ

များ�း�က ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းနေ� ပါါတယ််။ 

	နိုု �င််ငံံရေး�းဖြ�စ််စဥ််၊ ဖြ�စ််ရပ််တွေ�ေကိုု� လေ့�့လာာဆန်းး�စစ််ကြ�

တဲ့့�အခါါ နိုု�င််ငံံရေး�းသိိပ္ပံံ�မှာာ� အခြေ�ေခံံ အသုံးး��ပြု�ုတဲ့့� အဓိိက သီီအိုု�ရီီ

ချျဥ်းး�ကပ််မှုုကြီး�း� သုံးး��မျိုး�း��ရှိိ�ပါ ါတယ််။ အဲဲဒါါတွေ�ေကတော့�့� institu-

tional approach, rationality approach and cultural 

approach ဖြ�စ််ပါါတယ််။ institutional approach ဆိုု�တာာက 

နိုု�င််ငံံရေး�းဖြ�စ််စဥ်် ဖြ�စ််ရပ််တွေ�ေဟာာ နိုု�င််ငံံရေး�းဇာာတ််ကော�ာင််တွေ�ေ

ရဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�း ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််တွေ�ေ၊ အပြု�ုအမူူတွေ�ေ ဆီကီနေ� လာာရ 

လေ့�့ရှိိ�ပြီး�း� အဆိုု�ပါါ နိုု�င်င်ံရံေး�းဇာာတ်က်ော�ာင်တ်ွေ�ေရဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်တ်ွေ�ေ၊ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်တ်ွေ�ေ ဟာာလည်းး� သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ

လူ့�့အဖွဲ့့��အစည်းး�မှာာ� ရှိိ�နေ�တဲ့့� ဥပဒေ�မူူဘော�ာင််၊ အင််စတီီကျူးး��ရှှင်းး�

မူူဘော�ာင်် အကန့််� အသတ်အ်တွငွ်းး�ကနေ�ပဲဲ လာာရလေ့�့ ရှိိ�တယ်လ်ို့့��

ဆိုု�ပါါတယ််။ rationality approach ဆိုု�တာာကတော့�့� နိုု�င််ငံံရေး�း

ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််တွေ�ေကိုု� ချျမှှတ််ကြ�တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းဇာာတ််ကော�ာင််တွေ�ေ

ဟာာ လူူသားး�ပီပီီ ီမိမိိတိစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ� အကျိုးး���စီးး�ပွား�� း၊ သို့့��မဟုုတ် ်မိမိိိ

သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအဖွဲ့့��အစည်းး� အကျိုးး���စီးး�ပွား�� းကိုု� ရှေး�း�ရှုလုေ့�့ရှိိ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��

အတွကွ် ်ကော�ာင်းး�ကျိုးး���  အများ�း�ဆုံးး��ဘယ်လ်ိုု�ဖော်�်�ဆော�ာင်မ်လဲဲနဲ့့� ဆိုးး��

ကျိုးး��� အနည်းး�ဆုံးး�� ဘယ်လ်ိုု�ဖော်�်�ဆော�ာင်မ်လဲဲဆိုု�တဲ့့� စျေး�း�တွကွ် ်တွကွ််

နည်းး� အခြေ�ေခံစံဥ်းး�စား�းချျက် ်(cost and benefit calculation) က

နေ�ပေါ်�်ထွကွ််လာာလေ့�့ ရှိိ�တယ််လို့့��ဆိုု�ကြ�ပါါတယ််။ institutional 

approach နဲ့့� rationality approach ဟာာ ပင်မ်နိုု�င်င်ံရံေး�း သီအီိုု�ရီီ

ကြီး�း�တွေ�ေဖြ�စ််လို့့��အလွွန််ကျျယ််ပြ�န့််�ပါါတယ််၊ သူူတို့့��ချျဥ်းး�ကပ််မှုုကိုု� 

အခြေ�ေခံံပြီး�း� ပေါ်�်ထွွက််လာာတဲ့့� သီီအိုု�ရီီငယ််ပေါ�ါင်းး�များ�း�စွာာ�လည်းး�ရှိိ�

ပြီး�း� ဒီနီေ�ရာာမှာာ� သူူတို့့��ကိုု�ရှငှ်းး�ပြ�လိုု�ရင်းး� ရည််ရွယွ််ချျက််မဟုုတ််တာာ

မို့့�� အသေး�းစိပိ််မဆွေး�း�နွေး�း�လိုု�တော့�့�ပါါဘူးး�။ 

	ဒီ ီနေ�ရာာမှာာ� အဓိိကပြော��ာချျင််တဲ့့� သီီအိုု�ရီီက အပေါ်�်မှာာ�

ပြော��ာခဲ့့�တဲ့့�အကြော��ာင်းး�အရာာနဲ့့� ဆက််စပ်နေ�တဲ့့� cultural ap-

proach ပါါ။ နိုု�င််ငံံရေး�းဖြ�စ််စဥ််တွေ�ေပေါ်�်ထွကွ််လာာမှုရုဲ့့� အကြော��ာင်းး� 

အရင်းး�အခံံဖြ�စ််တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းဇာာတ််ကော�ာင််တွေ�ေရဲ့့� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််

တွေ�ေ၊ အပြု�ုအမူူတွေ�ေဟာာ သက််ဆိုု�င််ရာာ လူ့�့အဖွဲ့့��အစည်းး�ထဲဲမှာာ�

ရှိိ�နေ�တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�း ယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) 
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တွေ�ေမှာာ� မြ�စ််ဖျား�း�ခံံလေ့�့ရှိိ�တယ််လို့့��ဆိုု�ပါါတယ််။ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် 

နိုု�င််ငံံရေး�းယုံံ�ကြ�ည််မှု၊ု နိုု�င််ငံံရေး�းစံံတန််ဖိုးး��တွေ�ေက အရေး�းကြီး�း�တယ််

လို့့�� ဆိုု�လိုု�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပါါတယ််။ နိုု�င််ငံံရေး�း ယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Po-

litical Culture) ဆိုု�တာာ နိုု�င်င်ံရံေး�းဖြ�စ်စ်ဥ်တ်ွေ�ေရဲ့့� အသွငွ်သ်ဏ္ဍာာန််

နဲ့့�အနှှစ််သာာရကိုု� ဖြ�စ််ထွွန်းး�ပေါ်�်ပေါ�ါက််စေ�တဲ့့� နော�ာက််ခံံ အခြေ�ေခံံ

စံံတန််ဖိုးး��၊ ခံံယူူချျက််နဲ့့� သိိမှုုဆိုု�င််ရာာ အစုုအပေါ�ါင်းး�တွေ�ေပဲဲ ဖြ�စ််

တယ််၊ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် နိုု�င််ငံံရေး�းဆိုု�င််ရာာ လက််ခံံယုံံ�ကြ�ည််မှုု၊ 

မယုံံ�ကြ�ည််မှုုတွေ�ေကိုု� ပြ�ဌာာန်းး�ပေး�းတဲ့့� အခြေ�ေခံံယုံံ�ကြ�ည််ချျက်် ဖြ�စ််

တယ််၊ နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) ဆိုု�

တာာ လူူသားး�တွေ�ေရဲ့့� မွေး�း�ရာာပါါ ဗီီဇ မဟုုတ််ပါါဘူးး�၊ သူူကျျင််လည််

ရာာ ဒေ�သနဲ့့�ခေ�တ်စ်နစ်ဝ်န်းး�ကျျင်ထ်ဲဲကနေ� လေ့�့ကျျက်သ်င်ယ်ူူ ကြ�ရ

တဲ့့�အရာာလို့့�� ဆိုု�ပါါတယ်၊် အဲဲဒီလီိုု� နိုု�င်င်ံရံေး�းယဥ်က်ျေး�း�မှုစုံဓံလေ့�့တွေ�ေ

ကိုု� လေ့�့ကျျက်သ်င်ယ်ူူရတဲ့့� ဖြ�စ်စ်ဥ်က်ိုု� ပညာာရှငှ်တ်ွေ�ေက Political 

Socialization ဖြ�စ််စဥ််လို့့�� ခေါ်�်ကြ�ပါါတယ််။ ဒါါကြော��ာင့််� cultural 

approach အရ ကြ�ည့််�မယ််ဆိုု�ရင်် နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုစုံံဓလေ့�့

တွေ�ေကိုု� လေ့�့ကျျက်သ်င်ယ်ူူရတဲ့့�ဖြ�စ််စဥ်် Political Socialization 

က နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) ကိုု� မွေး�း�

ဖွား��းပေး�းပြီး�း� နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) 

က လူူတွေ�ေရဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်၊် နိုု�င်င်ံရံေး�း လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်် 

(Political Decision/Action) တွေ�ေကိုု� မွေး�း�ဖွား��းပေး�းတယ််လို့့�� ဆိုု�

ပါါတယ််။ 

	နိုု �င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) 

သဘော�ာတရား�းနဲ့့�ပတ််သက််ရင်် ပထမဆုံးး�� လူူမှုုသိိပ္ပံံ�နည်းး�ကျျ 

စနစ််တကျျ သုုတေ�သနပြု�ုဖော်�်�ထုုတ်် ပြ�ခဲ့့�သူူတွေ�ေကတော့�့� 

ပညာာရှှင်် Gabriel Almond နဲ့့� Sidney Verba တို့့��ဖြ�စ််ပြီး�း� the 

Civic Culture အမည်န်ဲ့့� ၁၉၆၃ မှာာ� သုုတေ�သနကျျမ်းး�တစ်စ်ော�ာင်် 

ထုုတ််ဝေ� ခဲ့့�ပါါတယ််။ ၎င်းး�တို့့��ရဲ့့�သုုတေ�သနတွေ့�့�ရှိိ�ချျက််အဆိုု�အရ 

နိုု�င််ငံံရေး�းစနစ််တစ််ခုု၊ အထူးး�သဖြ�င့်�် အဲဲဒီီစနစ်် အတွွင်းး�မှာာ� ရှိိ�တဲ့့� 

နိုု�င််ငံံရေး�းအင််စတီီကျူးး��ရှှင်းး�တွေ�ေ (ဥပမာာ လွှှတ််တော်�်�၊ အစိုးး��ရ စ

သဖြ�င့်�်) ရဲ့့� သက််ဝင်် လည််ပတ််မုှုစနစ််နဲ့့� အဲဲဒီီစနစ််အတွွင်းး�မှာာ�

ရှိိ�တဲ့့�လူူတွေ�ေရဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းဆိုု�င််ရာာယုံံ�ကြ�ည််မှုုစံံတန််ဖိုးး��တွေ�ေဟာာ 

ထပ်တ်ူူ ကျျတဲ့့� အခါါ အဲဲဒီစီနစ်ဟ်ာာ တည်င်ြိ�မ်ပ်ြီး�း� ရေ�ရှညှ်ရ်ှငှ်သ်န််

နိုု�င််တယ််လို့့��ဆိုု�ပါါတယ််။ တည််ငြိ�ိမ််ပြီး�း� ရေ�ရှှည်် ရှှင််သန််နိုု�င််မယ့်�် 

ဒီီမိုု�ကရေ�စီီစနစ််ဖြ�စ််ဖို့့�� အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံ

ဓလေ့�့ကတော့�့� Civic Culture ပဲဲဖြ�စ််တယ််လို့့�� ဆိုု�ခဲ့့�ပါါတယ််။ 

Civic Culture ဆိုု�တာာကတော့�့� တာာဝန််သိဒိီမီိုု�ကရေ�စီနီိုု�င််ငံံသားး�

ကော�ာင်းး� တစ််ယော�ာက််အဖြ�စ်် လက််ခံံကျျင့်�်သုံးး��နေ�ထိုု�င််တတ််မှုု

နှှင့်�် အစိုးး��ရနဲ့့�နိုု�င််ငံံသားး�ကြား�း� အပြ�န််အလှှန််ယုံံ�ကြ�ည်် လေး�းစား�းမှုု

ရှိိ�တဲ့့� စံံဓလေ့�့မျိုး�း��လို့့ �� အကျျဥ်းး�ချုု�ပ််ဆိုု�နိုု�င််ပါါတယ််။  တပြို�ု�င််နက််

တည်းး�မှာာ�ပဲဲ နိုု�င််ငံံရေး�းစနစ််တစ််ခုုနဲ့့� အဲဲဒီစီနစ်် အတွွင်းး�မှာာ�ရှိိ�တဲ့့�လူူ

တွေ�ေရဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းဆိုု�င််ရာာယုံံ�ကြ�ည််မှုုစံံတန််ဖိုးး��တွေ�ေဟာာ ထပ််တူူမ

ကျျတဲ့့�အခါါ၊ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် ဆန့််�ကျျင််မှုုတွေ�ေရှိိ�နေ�တဲ့့�အခါါမှာာ�

တော့�့� Political alienation လို့့��ခေါ်�်တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းစနစ်် အပေါ်�် 

အယုံံ�အကြ�ည်က်င်းး�မဲ့့�မှုဓုလေ့�့က လူူတွေ�ေကြား�း�မှာာ�ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာ

တတ် ်ပါါတယ်တ်ဲ့့�၊ Political alienation ပြ�င်းး�ထန်လ်ာာတာာနဲ့့�အမျှှ 

နိုု�င််ငံံရေး�းစနစ််အပြော��ာင်းး�အလဲဲတွေ�ေကိုု� ဖိအိားး�ပေး�းတော�ာင်းး�ဆိုု�လာာ 

တာာတွေ�ေ၊ နော�ာက််ဆုံးး��တော်�်�လှှန််ပုုန််ကန််တာာတွေ�ေ ဖြ�စ််လာာတတ််

တယ််လို့့�� ဆိုု�ပါါတယ််။ 

	နိုု �င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့ (Political Culture) 

သဘော�ာတရား�းနဲ့့�ပတ််သက််ရင်် Gabriel Almond နဲ့့� Sidney 

Verba တို့့��နော�ာက််ပိုု�င်းး� သြ�ဇာာကြီး�း�တဲ့့� နော�ာက််ထပ််ပညာာရှှင််တစ််

ဦးးကတော့�့� အမေ�ရိကိန် ်လူူမှုသုိပိ္ပံံ� ပညာာရှငှ် ်Ronald Inglehart 

ဖြ�စ််ပြီး�း� ၎င်းး�ကလည်းး� ၁၉၇၇ မှာာ� The Silent Revolution လို့့��

ခေါ်�်တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းသုုတေ�သနကျျမ်းး�တစ််စော�ာင်် ပြု�ုစုုထုုတ််ဝေ�ခဲ့့�ပါါ

တယ်။် Inglehart ရဲ့့� သုုတေ�သနတွေ့�့�ရှိိ�ချျက််မှာာ� အဓိကိထော�ာက််

ပြ�တဲ့့� အယူူအဆကတော့�့� ရုုပ််ဝါါဒလွွန််နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုု စံံ

ဓလေ့�့ (Post Materialism) အယူူအဆပါါ။ ၎င်းး�ရဲ့့�အဆိုု�အရ လူူ

တွေ�ေရဲ့့� နိုု�င်င်ံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှု ုစံံဓလေ့�့တွေ�ေဟာာ အသိဥိာာဏ််ပညာာ 

ကြွ�ယွ်ဝ်မှု ုအဆင့်�်အတန်းး�၊ လူူနေ�မှုအုဆင့်�်အတန်းး� မြ�င့်�လာာတာာနဲ့့� 

အမျှှ ရုုပ််ဝတ္ထုု�အခြေ�ေခံံမှုု (material concern) ကနေ� ရုုပ််ဝတ္ထုု�

အလွနွ််စံံတန််ဖိုးး�� (Post material concern) တွေ�ေကိုု� အခြေ�ေခံံမှုု

ဆီီသို့့�� ကူးး�ပြော��ာင်းး� လာာတတ််ကြ�တယ််လို့့��ဆိုု�ပါါတယ််။ ရုုပ််ဝထ္ထုု�

အခြေ�ေခံံမှု ုဆိုု�တာာကတော့�့� လူူတွေ�ေရဲ့့� စား�း၊ ဝတ််၊ နေ�ရေး�းဆိုု�င််ရာာ 

အခြေ�ေခံလံိုု�အပ်ခ်ျျက်ဖ်ြ�စ်တ်ဲ့့�ရုုပ်ဝ်ထ္ထုု�တွေ�ေကိုု� အဓိကိ အလေး�းထားး�

အာာရုံံ�စိုု�က််တဲ့့�ဓလေ့�့မျိုး�း��ကိုု � ဆိုု�လိုု�ခြ�င်းး� ဖြ�စ််ပါါတယ််။ ရုုပ််ဝတ္ထုု�

အလွွန််စံံတန််ဖိုးး�� (Post material concern) တွေ�ေကိုု�အခြေ�ေခံံမှုု

ဆိုု�တာာကတော့�့� လွွတ််လပ််မှုု၊ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုု၊ တရား�းမျှှတမှုု စ

တဲ့့� လူူသားး�အခွငွ့်�်အရေး�းတွေ�ေကိုု� အဓိကိ အလေး�းထားး� အာာရုံံ�စိုု�က််

တဲ့့�ဓလေ့�့မျိုး�း��ကိုု � ဆိုု�လိုု�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါတယ်။် တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် လူူတွေ�ေ

ရဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ လှုပု်ရ်ှား��း ဆော�ာင်ရ်ွကွ်မ်ှုတုွေ�ေဟာာ စား�းဝတ်န်ေ�

ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ရုုပ်ဝ်တ္ထုု� အခြေ�ေခံစံဥ်းး�စား�းချျက်န်ဲ့့� လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�ခြ�င်းး� 

မဟုုတ််ပဲဲ လူ့�့ဂုုဏ််သိိက္ခာာ� နဲ့့�လူူသားး�ရပိုု�င််ခွွင့်�်ဆိုု�င််ရာာ အခြေ�ေခံံစံံ

တန််ဖိုးး��တွေ�ေကိုု� အာာရုံံ�ပြု�ုစဥ်းး�စား�းချျက််နဲ့့� လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�ခြ�င်းး� ဖြ�စ််

တယ််လို့့�� ဆိုု�လိုု�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပါါတယ််။ 

	ဒီ ီအယူူအဆတွေ�ေဟာာ လက််ရှိိ�နွေ�ေဦးးတော်�်�လှှန််ရေး�းနဲ့့� 



ဘယ််လိုု�ပတ််သက််နေ�လဲဲ။  ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည််ဟာာ ၂၀၁၂ 

ခုုနှှစ််မှာာ� အဲ့့�အချိိ� န််က သမ္မမတဦးးသိိန်းး�စိိန််နဲ့့� တွေ့�့�ဆုံံ�ပြီး�း� နိုု�င််ငံံရေး�း 

အကျျဥ်းး�သားး�များ�း�လွွတ််မြော��ာက််ရေး�းနဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းအရ ဖြေ�ေလျှော့�့��

ရေး�းတို့့��ကိုု� ညှိိ�နှိုု�င်းး�သဘော�ာတူူညီီမှုု ရယူူကာာ ၂၀၁၂ ကြား�း�ဖြ�တ််

ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�မှာာ� အမျိုး�း��သားး�ဒီ မီိုု�ကရေ�စီအီဖွဲ့့��ချုု�ပ်က် ဝင်ရ်ော�ာက်အ်

ရွေး�း�ခံပံြီး�း� အပြ�တ်အ်သတ်အ်နိုု�င်ရ်ခဲ့့�ပါါတယ်။် ၂၀၁၂ ခုုနှစှ်မ်ှာာ� စတင််

လိုု�က်တ်ဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းဖြေ�ေလျှော့�့��မှု ုအခင်းး�အကျျင်းး�ကြီး�း�က ၂၀၂၁ ခုုနှစှ််

အာာဏာာသိိမ်းး�မှုုမတိုု�င််မီီအထိိ ၈ နှှစ််ကျော်�်�� ကြာ�ာမြ�င့်�ခဲ့့�ပါါတယ််။ 

အဲဲဒီီကာာလအတွွင်းး�မှာာ� ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည််ဟာာ ယခင််က 

အန်တ်ီလီို့့�� အခေါ်�်ခံခံဲ့့�ရာာကနေ� အမေ�လို့့�� အခေါ်�်ခံရံတဲ့့� အဆင့်�ကိုု�

ရရှိိ�ခဲ့့�ပါါတယ််။ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် အမေ�လို့့��ခေါ်�်တဲ့့� မျိုး�း��ဆက် ်သစ််

တစ််ခုုကိုု� ရရှိိ�လိုု�က််ပါါတယ််။ အဲဲဒီကီာာလအတွငွ်းး�မှာာ� ဒေါ်�်အော�ာင််

ဆန်းး�စုုကြ�ည််ဟာာ အခြေ�ေခံံ လူူထုုနဲ့့�၊ လူူငယ်် မျိုး�း��ဆက် ်သစ််တွေ�ေ

နဲ့့� မြေ�ေပြ�င််မှာာ�သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ အွွန််လိုု�င်းး�ကတဆင့်�သော်�်� 

လည်းး�ကော�ာင်းး� အကြိ�မိ််ပေါ�ါင်းး�များ�း�စွာာ� ကြိုး�း��စား�းထိတိွေ့�့�ခဲ့့�သလိုု� ဒီီ

မိုု�ကရေ�စီနီိုု�င်ငံ်ံသားး�တွေ�ေ ကျျင့်�်သုံးး��ရမယ့်�် အခြေ�ေခံ ံစံတံန်ဖ်ိုးး��တွေ�ေနဲ့့�

အလေ့�့အကျျင့်�်တွေ�ေကိုု�လည်းး� ပုံံ�စံမံျိုး�း��စုံ ံ�နဲ့့�လမ်းး�ညွှနှ်ပ်ြ�သပေး�းခဲ့့�သလိုု� 

ကိုု�ယ််တိုု�င််လည်းး� စံံနမူူနာာကျျင့့်�သုံးး��ပြ�ခဲ့့�တယ််။ 

	 ၂၀၀၈ ခြေ�ေ/ဥအော�ာက်် စစ်တ်စ်ပ်ိုု�င်းး�ဒီမီိုု�ကရေ�စီခီေ�တ်လ်ို့့�� 

ဆိုု�ပေ�မယ့်�် ၂၀၁၀ ရှေ့��့ပိုု�င်းး� စစ််အာာဏာာရှငှ််ခေ�တ်် နဲ့့�နှိုု�င်းး�ယှှဥ််ရင်် 

မြ�န်မ်ာာပြ�ည်သ်ူူတွေ�ေဟာာ ဒီမီိုု�ကရေ�စီဆီိုု�င်ရ်ာာအခြေ�ေခံ ံလွတွ်လ်ပ်ခ်ွငွ့်�် 

တွေ�ေကိုု� အများ�း�ကြီး�း�ခံံစား�းခွွင့်�် ရရှိိ�ခဲ့့�ပါါတယ််။ ယခင််က နိုု�င််ငံံရေး�း

အကြော��ာင်းး�ပြော��ာရင်် နှှစ််ကိုု�ယ််ကြား�း� တိုးး��တိုးး��လေး�းပြော��ာနေ�ကြ�ရ

တဲ့့� အခင်းး�အကျျင်းး�ကနေ� အဲ့့�ကာာလမှာာ� ဆိုု�ရှှယ််မီီဒီီယာာပေါ်�်မှှတ

ဆင့်�်၊ တရား�းဝင််မီီဒီီယာာကြီး�း�တွေ�ေကတဆင့်�် ဝေ�ဖန်် ပြော��ာဆိုု�တာာ

တွေ�ေ လုုပ််ခွွင့်�်ရခဲ့့�တယ််။ စစ််တပ််ကိုု� ပေါ်�်တင်် ဝေ�ဖန််နိုု�င််သလိုု� 

အစိုးး��ရကိုု�လည်းး� မကြို�ု�က်ရ်င် ်မကြို�ု�က်က်ြော��ာင်းး� ပွငွ့်�်လင်းး�စွာာ�ပြော��ာ

နိုု�င််လာာခဲ့့�တယ််။ 

	 အထူးး�သဖြ�င့်�်  အဲဲဒီီကာာလမှာာ�  လူူမှှန်းး�သိိတတ််စ

အရွွယ််ရော�ာက််လာာတဲ့့� လူူငယ််မျိုး�း��ဆက် ်သစ််တွေ�ေ အတွွက််တော့�့� 

အဲဲဒီီလိုု� ဝေ�ဖန််ပြော��ာဆိုု�ခွွင့်�်အပါါအဝင်် အခွွင့်�်အရေး�းအတော်�်�

များ�း�များ�း�ကိုု� ရရှိိ�ခံံစား�းနိုု�င််ခွွင့်�် ဟာာ သူူတို့့�� နေ့�့စဥ််ပုံံ�မှှန််ဘဝရဲ့့�

အစိတိ််အပိုု�င်းး�တစ််ရပ််လိုု� ဖြ�စ််လာာခဲ့့�ပါါတယ််။ တပြို�ု�င််နက််တည်းး�

မှာာ� အဲဲဒီီကာာလ တလျှော�ာ�က်် ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည််ရဲ့့� လူူထုု

နဲ့့� တွေ့�့�ဆုံံ�ပွဲဲ�တွေ�ေမှာာ� Gabriel Almond နဲ့့� Sidney Verba တို့့��ရဲ့့� 

Civic Culture နဲ့့� Inglehart ရဲ့့� Post Materialism Value တွေ�ေ

ကိုု� သာာမန်ပ်ြ�ည်သ်ူူတွေ�ေနား�းလည်မ်ယ့်�် ဝေါ�ါဟာာရတွေ�ေနဲ့့� အများ�း�ကြီး�း� 

ဟော�ာပြော��ာပေး�းခဲ့့�ပါါတယ်။် သြ�ဇာာကြီး�း�တဲ့့� လူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်တ်စ််

ဦးးရဲ့့� စကားး�က လူူထုုရဲ့့�ခေါ�ါင်းး�ထဲဲနဲ့့�ရင်ထ်ဲဲကိုု� အနည်းး�နဲ့့� အများ�း� စိမိ့်�်

ဝင်မ်ှုရုှိိ�ခဲ့့�သလိုု� လူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ဲ့့� စွနွ့််�စွနွ့််�စား�းစား�း ဆုံးး��ဖြ�တ်လ်ိုု�က််

ရတဲ့့� ၂၀၁၂ ခုုနှစှ်် နိုု�င််ငံံရေး�း အရွေ့��့ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ရဲ့့� အကျိုးး���ဆက် ် 

နိုု�င််ငံံရေး�း အတော်�်�အသင့်�် ပြေ�ေလျော့�့��မှုု အခင်းး�အကျျင်းး�ကြီး�း� က

လည်းး� ဒီီမိုု�ကရေ�စီီရဲ့့� အရသာာကိုု� လူူထုုနဲ့့�လူူငယ်် မျိုး�း��ဆက် ်သစ််

တွေ�ေ မြ�ည်းး�စမ်းး�ခွငွ့်�်ရစေ�ခဲ့့�ပါါတယ််။ 

	အဲဲဒီ ီကာာလကြီး�း�ကိုု� ဒီီမိုု�ကရေ�စီီနိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံ

ဓလေ့�့တွေ�ေကိုု� လေ့�့ကျျက််သင််ယူူရတဲ့့� ဖြ�စ််စဥ်် Political Social-

ization လို့့�� ပြော��ာလို့့��ရပါါလိိမ့်�်မယ််။ အဲဲဒီီဖြ�စ််စဥ််ကြီး�း�ကတဆင့်�် 

မြ�န်မ်ာာပြ�ည်သ်ူူတွေ�ေကြား�း�မှာာ� Gabriel Almond နဲ့့� SidneyVerba 

တို့့��ပြော��ာတဲ့့� Civic Culture လိုု� နိုု�င်င်ံရံေး�းယဥ်က်ျေး�း�မှုစုံဓံလေ့�့ (Po-

litical Culture) မျိုး�း��ထွ ွန်းး�ကားး�လာာခဲ့့�သလိုု� Inglehart ပြော��ာတဲ့့� 

ရုုပ်ဝ်ထ္ထု�လွန်စ်ံတံန်ဖ်ိုးး�� Post Materialism Value ကိုု� အခြေ�ေခံတံဲ့့� 

နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုဓလေ့�့ လည်းး�ထွွန်းး�ကားး�လာာခဲ့့�တယ််လို့့�� ဆိုု�

နိုု�င််ပါါတယ််။ လူူပေါ�ါင်းး� သိိန်းး�သန်းး�ချီီ�တဲ့့�စုုဝေး� းပွဲဲ�တွေ�ေမှာာ� ပွဲဲ�ပြီး�း�တာာ

နဲ့့� အမှိုု�က်တ်စ်ခ်ုုမကျျန်အ်ော�ာင် ်ကိုု�ယ့့်�တာာဝန် ်ကိုု�ယ်ယ်ူူခဲ့့�ကြ�ပုံံ�တွေ�ေ၊ 

အစိုးး��ရအခွနွ်က်ိုု� လိုု�လိုု�လားး�လားး� ထမ်းး�ခဲ့့�ကြ�ပုံံ�တွေ�ေ၊ ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�

တွေ�ေမှာာ� နိုု�င််ရာာအခန်းး� ကဏ္ဍကနေ� တက််ကြွ�ွစွာာ�ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်် 

ခဲ့့�ကြ�တာာတွေ�ေ စသဖြ�င့့်� ပြ�ည််သူူလူူထုုရဲ့့� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ရွွက််မှု ု

Policy Participation ဟာာ အတော်�်�ကိုု�မြ�င့့်�မား�းခဲ့့�တာာတွေ့�့�ရပါါလိိ

မ့့်�မယ််။  အနီးး�ဆုံးး��ကြ�ည့််�မယ််ဆိုု�ရင်် ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကပ််ရော�ာဂါါဘေး�း

ကိုု� ငွေ�ေကြေး��း၊ နည်းး�ပညာာအပါါအဝါါ အရင်းး�အမြ�စ် ်အကန့့်�အသတ််

များ�း�စွာာ�နဲ့့� စီမီံတံားး�ဆီးး� နေ�ကြ�တဲ့့� အစိုးး��ရ မူူဝါါဒ ဖော်�်�ဆော�ာင်မ်ှုတုွေ�ေ

ကိုု� အဲဲဒီကီာာလ လူူထုုရဲ့့� တာာဝန််သိသိိပိူးး�ပေါ�ါင်းး� ပါါဝင််မှုတုွေ�ေဟာာ 

ဒီယီဥ််ကျေး�း�မှုရုဲ့့� နမူူပြ�ယုုဂ််တစ််ခုုလို့့��ပြော��ာလို့့��ရမယ််ထင််ပါါတယ််။ 

	 အထူးး�သဖြ�င့်�် အဲဲဒီ ီ၈ နှစှ်တ်ာာကာာလမှာာ� လူူမှနှ်းး�သိတိတ်စ်

အရွယွ်ရ်ော�ာက်လ်ာာတဲ့့� လူူငယ် ်မျိုး�း��ဆက် သ်စ်တ်ွေ�ေကိုု� အဲဲဒီနီိုု�င်င်ံရံေး�း

ယဥ်က်ျေး�း�မှုဓုလေ့�့က ရှေ့��့မျိုး�း��ဆက် တ်ွေ�ေထက် ်ပိုု�မိုု�အားး�ကော�ာင်စ်ွာာ� 

လွှှမ်းး�မိုးး��ခဲ့့�တယ််လိုု� ဆိုု�ရမယ််ထင််ပါါတယ််။ မြ�န််မာာပြ�ည််သူူလူူထုု

ဟာာ အဲဲဒီလီိုု�ကျျင််လည်လ်ာာရာာကနေ� ၂၀၂၁ စစ်အာာဏာာသိမိ်းး�မှုနုဲ့့� 

ရင်ဆ်ိုု�င်လ်ိုု�က်ရ်တဲ့့�အခါါ၊ သူူတို့့��မှာာ� ထွနွ်းး�ကားး�အားး�ကော�ာင်းး�လာာနေ�

တဲ့့� ဒီမီိုု�ကရေ�စီနီိုု�င်င်ံရံေး�းယဥ်က်ျေး�း�မှု ုဓလေ့�့ရဲ့့� အခြေ�ေခံယံုံံ�ကြ�ည်မ်ှုု

စံံတန််ဖိုးး��တွေ�ေနဲ့့� ရုုတ််တရက််ပေါ်�်လာာတဲ့့� စစ််အာာဏာာရှှင််စနစ််တို့့��

ဟာာ အကြီး�း� အကျျယ်ထ်ိပိ်တ်ိုု�က်တ်ွေ့�့�ပြီး�း� Political alienation လို့့��

ခေါ်�်တဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းစနစ်အ်ပေါ်�် အယုံံ�အကြ�ည်က်င်းး�မဲ့့�မှု ုလက္ခခဏာာ

ပေါ်�်ထွွက််လာာပါါတယ််။ အထူးး�သဖြ�င့်�် အဲဲဒီီစစ််အာာဏာာရှှင််စနစ််

ကိုု� ခါးး�ခါးး�သီးး�သီးး�လက််မခံံနိုု�င််ဆုံးး�� မျိုး�း��ဆက် ်က ၈ နှစှ််တာာကာာလ

အတွွင်းး� အရွွယ််ရော�ာက််လာာပြီး�း� ဒီီမိုု�ကရေ�စီီအခွွင့်�်အရေး�းခံံစား�း

ခွငွ့်�်ကိုု� နေ့�့စဥ်် ပုံံ�မှနှ််ဘဝရဲ့့�အစိိတ််အပိုု�င်းး�တစ််ရပ််လိုု� ဖြ�စ််နေ�ခဲ့့�တဲ့့� 

လူူငယ််မျိုး�း��ဆက် ်သစ််တွေ�ေပဲဲဖြ�စ််ပါါတယ််။ 

၁၄



၁၅

ၐအကျိုးး���ဆက် ်အနေ�နဲ့့� ၂၀၂၁ စစ််အာာဏာာသိိမ်းး�မှုုကိုု� ဆန့််�ကျျင််

တဲ့့� လူူထုုအင်အ်ားး�က အံ့့�မခန်းး� ကြီး�း�မား�းခဲ့့�သလိုု� တစိုု�က်မ်တ်မ်တ််

ဖြ�စ််မှုုကလည်းး� မြ�န််မာ့့�သမိုု�င်းး�ထဲဲက ယခင််ခေ�တ််အဆက််ဆက်် 

အာာဏာာရှှင််ဆန့််�ကျျင််ရေး�း လှုပု််ရှား��းမှုတုွေ�ေထက်် ပိုု�မိုု�အားး�ကော�ာင်းး�

ရှညှ်က်ြာ�ာခဲ့့�ပါါတယ်။် အဲဲဒီထီဲဲမှာာ� လူူငယ်မ်ျိုး�း��ဆက် သ်စ်တ်ွေ�ေရဲ့့� ပါါဝင််

မှုနုဲ့့� တက််ကြွ�မွှုကု အားး�အကော�ာင်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ််လာာခဲ့့�ပါါတယ််။ ၂၀၂၁ 

စစ််အာာဏာာရှှင််တော်�်�လှှန််ရေး�းမှာာ� အားး�အကော�ာင်းး�ဆုံးး��မျိုး�း��ဆက် ်

အဖြ�စ် ်Gen Z လို့့��ပင် ်သတ်မှ်ှတ်ရ်တဲ့့� အဆင့်�်အထိိ ဖြ�စ်ခ်ဲ့့�ပါါတယ်။် 

တချိိ� န််တည်းး�မှာာ� ၂၀၂၁ စစ််အာာဏာာရှှင််တော်�်�လှှန််ရေး�းမှာာ� ပါါဝင််

ကြ�တဲ့့� လူူတွေ�ေကိုု� ပြ�န််ကြ�ည့််�ရင််လည်းး� စား�းဝတ််နေ�ရေး�း အခြေ�ေခံံ

ရုုပ််ဝတ္ထုု� လိုု�အပ််ချျက််အရ ပါါဝင််ခြ�င်းး�မျိုး�း��  မဟုုတ််တာာ ကိုု�လည်းး�

တွေ့�့�ရပါါလိိမ့်�်မယ််၊ အများ�း�စုုက ပညာာတတ််၊ ငွေ�ေကြေး��းအတော်�်�

အသင့်�ပြေ�ေလည်သ်ူူတွေ�ေ ဖြ�စ်န်ေ�တာာတွေ�ေကိုု�လည်းး� တွေ့�့�ရပါါ လိမိ့်�်

မယ်။် တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် ဒါါဟာာ Gabriel Almond နဲ့့� Sidney Ver-

ba တို့့��ပြော��ာတဲ့့� Civic Culture နဲ့့� Inglehart ပြော��ာတဲ့့� Post Ma-

terialism Value တို့့��ကိုု� အခြေ�ေခံံတဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုဓုလေ့�့ 

စံံတန်းး�ဖိုးး��တွေ�ေနဲ့့� ပါါဝင််ခြ�င်းး�ဖြ�စ််တယ််လို့့�� ပြော��ာလို့့��ရပါါလိမိ့်�်မယ််။ 

တကယ််တမ်းး�ပြ�န််သုံးး��သပ််ကြ�ည့််�ရရင်် ၂၀၁၀ ခုုနှစှ််ရှေ့��့ပိုု�င်းး�မှာာ� ဒီီ

မိုု�ကရေ�စီတီော်�်�လှနှ််ရေး�း အင််အားး�စုုဟာာ စစ််အစိုးး��ရရဲ့့� နည်းး�မျိုး�း��စုံ ံ�

ဖိနိှိိ�ပ်မ်ှုအုော�ာက်မ်ှာာ� အတော့်�်��ကိုု� အင်အ်ားး�ချိိ�နဲ့့ �သွားး��ခဲ့့�ပါါပြီ�၊ီ ၂၀၀၇ ရွှေ�ေ

ဝါါရော�ာင်် အရေး�းအခင်းး�ဟာာ ဒီမီိုု�ကရေ�စီတီော်�်�လှနှ််ရေး�းအင််အားး�စုု

တွေ�ေဘက််က နော�ာက််ဆုံးး��ပြ�နိုု�င််ခဲ့့�တဲ့့� အင််အားး�၊ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် 

နော�ာက််ဆုံးး��ကျျည််ဆံံလို့့�� ပြော��ာရမလားး�ပါါပဲဲ။ အဲ့့�တုုန်းး�က အရှိိ�န််

အမြ�င့်�်ဆုံးး�� ရော�ာက််ခဲ့့�တဲ့့� အချိိ� န််ဟာာ ၂၀၀၇ စက်တင််ဘာာ ၂၄၊ 

၂၅၊ ၂၆ ရက််နေ့�့တွေ�ေဖြ�စ််ခဲ့့�ပြီး�း� စစ််အစိုးး��ရရဲ့့� အကြ�မ်းး�ဖက်် ဖိိနှိိ�ပ််

မှုုတွေ�ေ ရင််ဆိုု�င််ရပြီး�း�နော�ာက််ပိုု�င်းး�ရက််တွေ�ေမှာာ� လူူထုုဆန္ဒဒပြ�ပွဲဲ�တွေ�ေ 

အကြီး�း�အကျျယ် ်လုုပ်ဖ်ို့့�� ဘယ်လ်ိုု�မှ ှပြ�န်တ်ည်လ်ို့့�� မရခဲ့့�တော့�့�ပါါဘူးး�၊ 

အဲ့့�နော�ာက််ပိုု�င်းး�မှာာ�တော့�့� အသုုတ််လိုု�က်် အသုုတ််လိုု�က်် ဖမ်းး�ဆီးး�

ခံံရ၊ ထော�ာင််ချျခံံရရင်းး� ဒီမီိုု�ကရေ�စီီအင််အားး�စုုတွေ�ေဟာာ လုံးး��ပါးး�ပါးး�

သွားး��ခဲ့့�ရပါါတယ််။ 

	 ၂၀၂၁ ခုုနှှစ်် စစ််အာာဏာာသိိမ်းး�မှုုဆန့််�ကျျင််ရေး�းလူူထုု

လှုုပ််ရှား��းမှုုကြီး�း�ဟာာ မျျက််နှာာ�သစ််တွေ�ေ၊ မျိုး�း��ဆက် ်သစ််တွေ�ေနဲ့့� ဒီီ

မိုု�ကရေ�စီီတော်�်�လှှန််ရေး�းကြီး�း�ကိုု� အားး�သစ််ပြ�န််လော�ာင်းး�လာာတဲ့့� 

အခင်းး�အကျျင်းး�ကြီး�း� တစ််ခုုပဲဲဖြ�စ််ပါါတယ််။ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီအရေး�း

လှုပု်ရ်ှား��းတက်က်ြွ�သွူူလူူဟော�ာင်းး�တွေ�ေ အတော်�်�အသင့်�်ပါါဝင် ်ပေ�မယ့်�် 

တကယ်အ်င်အ်ားး� အစစ်က် မျျက်န်ှာာ�သစ်မ်ျိုး�း��ဆက် သ်စ်အ်င်အ်ားး�စုု

တွေ�ေက အဓိကိ အင််အားး� အဖြ�စ််ပါါဝင််လာာခဲ့့�တာာ တွေ့�့�ရပါါ လိမိ့်�်

မယ််။ ဒါါဟာာ ရှေ့��့မှာာ�ပြော��ာခဲ့့�တဲ့့� ဒီမီိုု�ကရေ�စီနီိုု�င််ငံံရေး�း ယဥ််ကျေး�း�မှု ု

စံဓံလေ့�့တွေ�ေကိုု� လေ့�့ကျျက် ်သင်ယ်ူူရတဲ့့�ဖြ�စ်စ်ဥ် ်Political Social-

ization ကနေ� ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီအခြေ�ေခံအံခွငွ့်�်အရေး�းနဲ့့�ရပိုု�င်ခ်ွငွ့်�်တွေ�ေကိုု� 

နှစှ်သ်က်ခုံံ�မင်ရ်ယူူလိုု�တဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�းယဥ်က်ျေး�း�မှုစံဓံလေ့�့ (Political 

Culture) ထွွန်းး�ကားး�မှုရုဲ့့� အကျိုးး���ဆက်  အနေ�နဲ့့� ပေါ်�်ထွကွ်လ်ာာတဲ့့� 

လက််တွေ့�့�နိုု�င််ငံံရေး�း ဆုံးး��ဖြ�တ််ဆော�ာင််ရွွက််ချျက်် Political Deci-

sion/Action လို့့��ပြော��ာလို့့��ရပါါလိမိ့်�်မယ််။ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့််� ၂၀၁၂ 

ကနေ� ၂၀၂၁ စစ်အ်ာာဏာာသိမိ်းး�မှုမုဖြ�စ်မီ်ီ ကြား�း�ကာာလကြီး�း� တစ်ခ်ုု

လုံးး��ဟာာ ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီတော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းမျိုး�း��ဆက် သ်စ်တ်ွေ�ေကိုု� အားး�ပြ�န််

မွေး�း�တဲ့့�ကာာလကြီး�း�တစ််ခုုလိုု� ဖြ�စ််သွားး��ခဲ့့�ပါါတယ််။ 

	လက် ရ်ှိိ� ၂၀၂၁ ခုုနှစှ် ်စစ်အာာဏာာသိမိ်းး�မှုအုလွနွ် ်ဒီမီိုု�ကရေ�

စီအီရေး�းကြိုး�း��ပမ်းး�လှုပု်ရ်ှား��းမှု ုဖြ�စ်စ်ဥ်က်ြီး�း� တစ်ခ်ုုလုံးး�� ဟာာ ၂၀၁၂ ခုု

နှှစ််ကလူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည်် စွွန့််�စွွန့််�စား�း

စား�း ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက်် ချျခဲ့့�ရတဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက်် အရွေ့��့ကြီး�း�

နဲ့့� အဲဲဒီကီာာလတလျှော�ာ�က် ်လူူထုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ဟ်ော�ာပြ� လမ်းး�ပြ�ခဲ့့�

တဲ့့� ဒီီမိုု�ကရေ�စီီနိုု�င််ငံံရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစံံဓလေ့�့သွွတ််သွွင်းး�မှုု ဖြ�စ််စ

ဥ်က်ြီး�း�နဲ့့� အားး�ကော�ာင်းး�စွာာ� ဆက်စ်ပ် ်နေ�တယ်လ်ို့့�� ယူူဆမိပိါါတယ်။် 

(အခွငွ့်�်အရေး�းရတဲ့့�အချိိ� န်က်ျျရင် ်သုုတေ�သနလုုပ်သ်င့်�တဲ့့� Hypoth-

esis လည်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါ လိမိ့်�်မယ်)်။ အဲဲဒါါကြော��ာင့််�လည်းး� “ပြ�ည်သ်ူူတစ််ဦးး

ချျင်းး�စီအီတွကွ် ်ကျျမ အရမ်းး�ဂုုဏ်ယ်ူူတယ်။် အထူးး�သဖြ�င့်�် လူူငယ််

တွေ�ေအတွွက်် ကျျမဂုုဏ််ယူူတယ််။ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီရဲ့့�အရသာာကိုု� နှှစ်် 

အနည်းး�ငယ််လေး�း လော�ာက််ပဲဲ သူူတို့့��ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရပေ�မယ့်�် ဒီီစနစ််ကိုု�

တန်ဖ်ိုးး��ထားး�ခုုခံကံာာကွယွ်လ်ိုု�စိတိ်အ်ပြ�ည့်�်ရှိိ�တာာကိုု� တွေ့�့�ရလို့့�� ကျျမ 

ဝမ်းး�သာာတယ််။” လို့့�� ဒေါ်�်အော�ာင််ဆန်းး�စုုကြ�ည််က မစ္စစတာာရှော�ာ�င််

တာာနဲဲက တဆင့်�် ပြ�ည်သ်ူူနဲ့့� လူူငယ်တ်ွေ�ေကိုု� အမှာာ�စကားး�ပါးး�လိုု�က််

ခြ�င်းး�သာာ ဖြ�စ််ပါါတယ််။

                                                         ဇေ�ယျာာ�ဦးး
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	 ကတိသိစ္စာာ�၊ တည််သော�ာခါါ၌၊ 
	သြ�ဇာ ာလေး�းနက််၊ ပေါ်�်စီတီက််၍၊ 
	နွ ွယ််မြ�က််သစ််ပင််၊ ဆေး�းဘက််ဝင််၏။ 
	 (ရှငှ််မဟာာသီလီဝံံသ)

	 “မင်းး�မှာာ� သစ္စာာ� ၊ လူူမှာာ� ကတိ”ိ ဆိုု�သော�ာ စကားး�စုုသည်် 

အလွွန််တန််ဖိုးး��ရှိိ�လေး�းနက််လှှသော�ာ စကားး�ဖြ�စ််၏။ ထိုု�စကားး�လုံးး��

များ�း�သည်် အလုုပ််တွွင််သော�ာ အရေး�းပါါသော�ာ စကားး�လုံးး��များ�း� 

ဖြ�စ််ကြ� သည််။ အနက််ကိုု�ဖွွင့်�်ဆိုု�ရသော်�်� “မင်းး�” ဆိုု�သည််ကားး� 

စီီမံံအုုပ််ချုု�ပ်် ကွွပ််ကဲဲရသော�ာ အကြီး�း�အကဲဲ တဦးးတည်းး� ကိုု�သာာ 

ရည််ညွှှန်းး�ခြ�င်းး� မဟုုတ််ပေ�။ အစိုးး��ရယန္တတရား�းတခုုလုံးး��၌ ပါါဝင််

ဆော�ာင််ရွွက််နေ�ရသော�ာ တဦးး တယော�ာက််ချျင်းး�တိုု�င်းး�ကိုု� ဆိုု�လိုု�

ခြ�င်းး�ဟုု စာာရေး�းသူူအနေ�ဖြ�င့်�် မှှတ််ယူူ ပါါသည််။ တိုု�င်းး�ပြ�ည််တခုု

လုံးး�� တိုးး��တက််စေ�ရေး�းနှှင့်�် သာာယာာစည််ပင်် ဝပြော��ာရေး�းပင််မက 

တည််ငြိ�မ််အေး�းချျမ်းး�စေ�ရေး�း စသည့်�်အ ရေး�းကြီး�း�သော�ာကဏ္ဍများ�း�

တွငွ် ်အသီးး�သီးး�တာာဝန်ထ်မ်းး�ဆော�ာင် ်ကြ�ရသော�ာ ပြ�ည်သ်ူ့�့ဝန်ထ်မ်းး�

များ�း�သည်် “မင်းး�” ဟူူသော�ာ အဓိိပ္ပါါ�ယ််စကားး�ရပ်် ၌ ပါါဝင််သည််ဟုု 

မှတှ််ယူူနိုု�င််၏။ 

	 “ကတိိ” ဟူူသည််ကားး� အသိိဉာာဏ််ပညာာပြ�ည့်�်စုံံ�သော�ာ 

လူူတယော�ာက််ဖြ�စ််လာာပါါက တည််ကိုု�တည််ရမည်် ဖြ�စ််သည််။ 

ကတိိ နှှင့််� သစ္စာာ�

ထို့့�� ပြ�င််မက လုုပ််ဆော�ာင််မည််ဟုု သတ််မှှတ််လိုု�က််သော�ာအရာာ

ကိုု�လည်းး� “ကတိိ” ဟုုမှှတ််ယူူရမည်် ဖြ�စ််သည််။ မိိမိိတို့့��နှုုတ််မှှ

ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာ ကြား�း�လိုု�က််သည့်�လုုပ််ဆော�ာင််မှု ုများ�း�ကိုု� လူူတဦးး

တယော�ာက်် အနေ�ဖြ�င့်�် လူ့�့အသိိစိိတ််ဓာာတ််ဖြ�င့်�် ပြီး�း�စီးး�အော�ာင််မြ�င်် 

ပြီး�း�မြော��ာက််အော�ာင်် လုုပ််ဆော�ာင််ပြ�နိုု�င််မှှသာာ ကတိိတည််ခြ�င်းး�

ဟုု သတ််မှှတ််၍ ရပေ�သည််။ ထို့့��ကြော��ာင့်�် အလုုပ််အကိုု�င််များ�း�စွာာ� 

ပြီး�း�မြော��ာက််ပြီး�း� မိိမိိတို့့��သက််ဆိုု�င််ရာာ ကတိိများ�း�စွာာ�တို့့�� တည််ခြ�င်းး�

ကြော��ာင့်�် ဤလူ့�့ဘော�ာင်လ်ော�ာက ကြီး�း�သည် ်တိုးး��တက်ပ်ြီး�း� ပြီး�း�ပြ�ည့်�်စုံံ�

လာာခြ�င်းး�ဖြ�စ််၏။ လူူအများ�း�စုုသည်် အချိိ� န််မရွေး�း� ကတိိများ�း�ပေး�း

တတ် ်ကြ�သော်�်�လည်းး� ပေး�းခဲ့့�သည့်�် ကတိမိျား�း�တည်စ်ေ�ရန် ်လူတူ

ဦးးအတွွက်် ဘဝ၌ပေး�းခဲ့့�သမျှှ ကတိိ အားး�လုံးး�� တခုုမကျျန််တည််

အော�ာင် ်ထိနိ်းး�သိမိ်းး�ရန် ်မဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ေ�။ မိမိိအိနေ�ဖြ�င့်�် ကတိမိည်မ်ျှှကိုု� 

ချိုး�း��ဖော� ာက်ခ်ဲ့့�ပြီး�း� ကတိမိျား�း�အားး� မည်သ်ို့့��တည်ခ်ဲ့့� ပြီး�း�မြော��ာက်ခ်ဲ့့�သည်် 

ဟူူသည််မှာာ� မိိမိိကိုု�ယ််မိိမိိ နား�းလည််ရန််အတွွက်် အဓိိကအချျက််

ဖြ�စ်သ်ည်။် အဘိဓိာာန်၌် အဓိပိ္ပါါ�ယ်ဖ်ွငွ့်�်ဆိုု�ချျက််အရ “ကတိဟိူူသည်် 

တစုံံ�တဦးးအနေ�ဖြ�င့်�် သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သည့်�် တစုံံ�တရာာကိုု� ပြု�ုလုုပ်ပ်ါါ

မည် ်သို့့��မဟုုတ် ်မည်သ်ည်က်ိုု� ရှော�ာ�င်ကြ�ဉ်ပ်ါါမည် ်ဟူူသော�ာ အများ�း�

သိိစေ�ရန်် နှုုတ််မှှ ထုုတ််ဖော်�်�ကြေ��ညာာချျက််ဖြ�စ််သည််။ လူူတဦးး

ကိုု� သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာ လုုပ််ရပ်် တခုုခုုအားး� ပြု�ုလုုပ််စေ�ခြ�င်းး� 

သို့့��မဟုုတ်် ထိိန်းး�ချုု�ပ််ခြ�င်းး�ကိုု� မျှော်�်��လင့်�်ရန်် သို့့��မဟုုတ်် အာာမခံံ

ချျက််ပေး�းရန်် အခွွင့်�်အရေး�းပေး�းမည်် ဟူူသည့်�် စည်းး�မျျဉ်းး�သဘော�ာ

အရလည်းး� ကြေ��ညာာချျက်် ဖြ�စ််သည််။ 

	ကျွ ွ န်ုု� ပ်် တို့့�� ခေါ�ါ င်းး�ဆော �ာ င်် ကြီး�း�  ဗိုု� လ်် ချုု�ပ် ် အော�ာ င််

ဆန်းး�သည် ်၁၉၄၇ ခုုနှစှ် ်ဖေ�ဖော်�်�ဝါါရီလီ ၂၈ ရက်န်ေ့�့ တွငွ် ်မြ�န်မ်ာ့့�

လွတွ်လ်ပ်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ဗြိ�တိိသိျှှ အစိုးး��ရနှငှ့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�အပြီး�း�၌ ရန််

ကုုန်မ်ြို့�့��ပြ�န် ်အရော�ာက်တ်ွငွ် ်ရန်က်ုုန်မ်ြို့�့��တော်�်� မြူ�ူနီစီပါါယ် ်အဖွဲ့့��ဝင််

များ�း�နှငှ့်�် မြို့�့��မိမိြို့�့��ဖတို့့��မှ ှဂုုဏ်ပ်ြု�ုဧည့်�်ခံသံော�ာပွဲဲ�တွငွ် ်“တနှစှ်အ်တွငွ်းး� 

လွွတ််လပ််ရေး�းရအော�ာင်် လုုပ််ပေး�းမယ််” ဟူူသော�ာကတိိစကားး�ကိုု� 

မိိန့််�ခွွန်းး�၌ ထည့်�သွွင်းး� ပြော��ာကြား�း�ခဲ့့�၏။ ကံံဆိုးး��မိုးး��မှော�ာ�င််ကျျစွာာ�

ဖြ�င့်�် ၁၉၄၇ ဇူူလိုု�င်် ၁၉ ရက်နေ့�့ ဝန််ကြီး�း�များ�း�ရုံးး�� အစည်းး�အဝေး�း

တွငွ်် လုုပ််ကြံ�ံခံံရပြီး�း� ကျျဆုံးး��ခဲ့့�သော်�်�လည်းး� ၎င်းး�ပေး�းခဲ့့�သည့်�် ကတိိ

ကိုု�တည််ခဲ့့�သည််။ တနှှစ််အတွွင်းး� ရအော�ာင်် လုုပ််ဆော�ာင််ခဲ့့�သည့်�် 

အစီအီမံံများ�း�အတိုု�င်းး� ၁၉၄၈ ဇန္နနဝါါရီီလ ၄ ရက််နေ့�့တွငွ်် လူူသားး�

ကတိိပီီသစွာာ�ဖြ�င့်�် တိုု�င်းး�ပြ�ည််လွွတ််လပ််ရေး�းကိုု� အရယူူနိုု�င််ပေး�းခဲ့့�

ပါါသည််။

	 “သစ္စာာ�”တရား�းနှှင့်�်ပတ််သက််၍လည်းး� ဗိုု�လ််ချုု�ပ််အော�ာင််

၁၆



၁၇

ဆန်းး�သည်် အုုပ််ချုု�ပ််ရသူူ(မင်းး�)ပီပီီ ီတည််ကြ�ည််သည််မှာာ� ဖြ�စ််ရပ််

များ�း�စွာာ�ကိုု� စာာဖတ်သ်ူူတို့့�� သိရိှိိ�ပြီး�း�ဖြ�စ်ပ်ေ�လိမိ့်�်မည်။် အခွငွ့်�်အရေး�းမ

ယူူပုံံ�၊ စည်းး�ကမ်းး�ရှိိ�ပုံံ�၊ အာာဏာာဖြ�င့်�် တံစံိုးး��လက်ဆ်ော�ာင် ်ရအော�ာင်မ်

ကြံ�ံတတ််ပုံံ�နှှင့်�် တိုု�င်းး�ပြ�ည််လူူထုုအပေါ်�် သစ္စာာ�ရှိိ�ပုံံ�တို့့��မှာာ� ထိုု�ခေ�တ််

အခါါက အထင််ရှား��းဆုံးး��ဖြ�စ််ပေ�၏။ တိုု�င်းး�ပြ�ည််အပေါ်�် သစ္စာာ�ကြီး�း�

ရုံံ�ပင််မက မိိမိိအိိမ််ထော�ာင််ရေး�း အပေါ်�်ပင််သစ္စာာ�တရား�းကြီး�း�၍ 

စမ်းး�သပ််မြူ�ူဆွွယ််မိိသူူမှာာ�ပါါ ထိုု�င််၍ကန််တော့�့�ကာာ တော�ာင်းး�ပန််

ရ သည််အထိိ နာာမည််ဂုုဏ််သတင်းး�ကြီး�း�လှှသည််။ ထို့့��ပြ�င််မက 

မိိမိိရင််သွေး�း�မျိုး�း��ဆက် ် သမီးး� (အော�ာင််ဆန်းး�စုု ကြ�ည််)ကိုု�ပင်် 

လူူလားး�မြော��ာက်အ်ော�ာင် ်ထိနိ်းး�သိမိ်းး�ခွငွ့်�်မရခဲ့့�သော်�်�လည်းး� သူ့�့သမိုု�င်းး� 

ကြော��ာင်းး�အတ္ထုု�ပတ္တိိ�များ�း�ဖြ�င့်�် စံံနမူူနာာယူူသင််ကြား�း�နိုု�င််စေ�ရန်် 

မှနှ််ကန််သည့်�်သစ္စာာ�တရား�းကိုု� ပြ�သခဲ့့� ပါါသည််။ လေး�းစား�းဖွယွ််ရာာ 

ကော�ာင်းး�လေ�စွ။ွ

	

ပြ�ည််သူ့့�ကာာကွွယ််ရေး�းတပ််သားး�များ�း�အတွွက်် 

အရေး�းကြီး�း�သော�ာ ကတိိ နှှင့််� သစ္စာာ�

	 ၂၀၂၁ ခုုနှစှ် ်ဖေ�ဖော်�်�ဝါါရီလီတွငွ် ်တိုု�င်းး�ပြ�ည်အ်ပေါ်�် အမြဲ�ဲ 

သစ္စာာ�ဖော�ာက်လ်ေ့�့ရှိိ�သော�ာ စစ်တ်ပ်သ်ည် ်“လူူပြော��ာင်းး�သော်�်�လည်းး� 

မူူမပြော��ာင်းး�” ဟူူသော�ာအချိုး�း��ဖြ�င့် �် ပြ�ည်သ်ူ့�့ထံမံှ ှအာာဏာာကိုု� သိမိ်းး�ယူူ

ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ ဖက််ဆစ််သရုုပ််ကိုု� တခုုချျင်းး�စီီချျပြ�တော့�့�သည််။ 

အကြ�မ်းး�မဖက််ဘဲဲ ဆန္ဒဒပြ�သည့်�် ပြ�ည်သ်ူူများ�း�ကိုု� ရက်ရ်က်စ်က်စက် 

ဖမ်းး�ဆီးး�သတ်ဖ်ြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ အများ�း�ပြ�ည်သ်ူူပိုု�င် ်ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ�း�ကိုု� မ

တရား�းသိမိ်းး�ယူူဖျျက်ဆ်ီးး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�်လူ့�့အခွငွ့်�်အရေး�း ချိုး�း��ဖော� ာက်မ်ှုမုျား�း�

ကိုု� မြ�င်မ်ကော�ာင်းး� ကြား�း�မကော�ာင်းး� အော�ာင်ပ်င် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်လ်ာာခဲ့့�ရာာ 

သည်းး�မခံနံိုု�င်က်ြ�သော�ာ တိုု�က်တ်ာာ အိုးး��အိမိ် ်လှညှ်းး�နေ� လှေ�ေအော�ာင်းး� 

မြ�င်းး�ဇော�ာင်းး�မကျျန် ်တပြ�ည်လ်ုံးး��ရှိိ� လူအူခွငွ့်�်အရေး�းကိုု� မြ�တ်န်ိုးး��သော�ာ 

ဒီီမိုု�ကရေ�စီီ ဘက််တော်�်�သားး� သူူရဲဲကော�ာင်းး�တို့့��သည်် လက််နက််

စွဲဲ�ကိုု�င်် တော်�်�လှှန််ရန််မှှတပါးး� အခြား�း�မရှိိ�သည််ကိုု� သေ�ချာ�ာစွာာ� သိိ

နား�းလည်က်ာာ လက်န်က်က်ိုု�င်လ်မ်းး�စဉ်က်ိုု� ရွေး�း�ချျယ်ရ်တော့�့�သည်။် 

နိုု�င်င်ံတံကာာမှလှည်းး� သိသိာာစေ�ရန် ်အသက်စ်ွနွ့််�၍ ဆန္ဒဒပြ�သပိတိ််

ကိုု� လက်န်က်က်ိုု�င် ်မဟုုတ်သ်ော်�်�လည်းး� ပြ�ည်သ်ူ့�့ဘက်မှရှပ်တ်ည််

ကာာ ဖော်�်�ထုုတ််ပြ�သနေ�သော�ာ သူူရဲဲကော�ာင်းး�တချို့့�� �လည်းး� မိိမိိတို့့�� 

ယုံံ�ကြ�ည််ချျက််အတိုု�င်းး� “လုံးး��ဝ အုုပ််ချုု�ပ််ခွွင့်�် မရစေ�ရ” ဟုုယနေ့�့

ထိတိိုု�င်် ကြိုး�း��စား�း ဆန္ဒဒပြ�နေ�ကြ�ဆဲဲဖြ�စ််၏။

	မိ ိမိိတို့့�� ရင်ဆိုု�င််ရသည့်�် ရန််သူူဖက််ဆစ််စစ််တပ််မှာာ� နှှစ််

ပေါ�ါင်းး� ၇၀ ကျော်�်�� စနစ်တ်ကျျ “ကြ�ည်းး�၊ရေ�၊လေ�” ဟူူသော�ာ တပ်မ်

ကြီး�း�ငယ်် အသွွယ််သွွယ််တို့့��ဖြ�င့်�် တည််ဆော�ာက််ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� 

အရပ်စ်ကားး�ဖြ�င့်�် ဆိုု�လျှှင် ်အုုတ်န်ံရံံကံိုု� ခေါ�ါင်းး�တိုု�က်ဖ်ြို�ု�ရမည့်�်ပမာာ 

ခိုု�င််မာာနေ�၏။ သို့့��သော်�်� ထိုု�တပ််ကြီး�း�ငယ််အသွွယ််သွွယ််သည်် 

ကျေး�း�ဇူးး�ကန်းး�၍ မိမိိတိို့့��မိဘိရင်းး� သဖွယွ် ်ဖြ�စ်တ်ည်န်ေ�သော�ာ ပြ�ည််

သူူကိုု�သစ္စာာ�မစော�ာင့်�်သိိ။ အစဉ််အမြဲ�ဲ သူူတို့့�� သစ္စာာ�ပြု�ုရွွတ််ဆိုု�နေ�

သော�ာ “နိုု�င်င်ံတံော်�်�ဟူူသည် ်ပြ�ည်သ်ူူလူူထုု ဖြ�စ်သ်ည်”် ဆိုု�သည်က်ိုု� 

မေ့�့လျော့�့��ကာာ လက််ရှိိ�အာာဏာာရှှင်် မင်းး�အော�ာင််လှိုု�င််နှှင့်�် စစ််ဗိုု�လ််

ချုု�ပ််တစုုထံံသာာ သစ္စာာ�အပ််နှံံ�သည််။ အကျျင့်�်သီီလမကော�ာင်းး�ကြ�

ဘဲဲ တိုု�င်းး�ပြ�ည််၌ မျှော့�့��ပမာာ ကပ််၍ အဆီီအသွေး�း� ဖြ�စ််သော�ာ ပြ�ည််

သူ့�့ဘဏ္ဍာာနှငှ့်�် နိုု�င်င်ံသံယံဇံာာတတို့့��အားး� ခိုးး��ယူူနေ�သော�ာ သူူခိုးး��ဓား�းပြ� 

တို့့��ထံတံွငွ် ်သစ္စာာ�ခံ၍ံ သူူခိုးး��ဓား�းပြ� အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ျား�း� ဖြ�စ်လ်ာာကြ�၏။

	 ပြ�ည်သ်ူ့�့ကာာကွွယ်ရ်ေး�းတပ််မတော်�်� (People’s Defence 

Force–PDF)အားး� မေ�လ၅ရက််နေ့�့၂၀၂၁ခုုနှှစ််တွွင်် ဖယ််ဒရယ်် 

တပ်မ်တော်�်�၏ ရှေ့��့ပြေး��းအမြု�ုတေ�အနေ�ဖြ�င့်�် စတင် ်ဖွဲ့့��စည်းး�သည်။် 

ထို့့��နော�ာက်် မဟာာမိိတ််တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�တော်�်�လှှန််ရေး�းအဖွဲ့့��များ�း� 

(EROs) များ�း�မှ ှထော�ာက်ပ်ံ့့� ကူူညီလီေ့�့ကျျင့်�်ပေး�းပြီး�း� အင်အ်ားး�စုုဖွဲ့့��ခဲ့့�

ကြ�ကာာ အကြ�မ်းး�ဖက်န်ေ�သော�ာ စစ်က်ော�ာင်စ်ီတီပ်ဖ်ွဲ့့��များ�း�၏ ရန်လ်ိုု� 

ဖျျက််ဆီးး�မှုုများ�း�မှှ ပြ�ည််သူူလူူထုုကိုု� သစ္စာာ�ခံံကာာ အကာာအကွွယ််

ပေး�း၍ ဖယ််ဒရယ်် ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီပြ�ည််ထော�ာင််စုု တည််ဆော�ာက််ရေး�း

အတွကွ် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�မည် ်ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� ကတိပိြု�ုခဲ့့�ကြ�သည်က်ိုု� ပြ�ည််

သူ့�့ကာာကွွယ်ရ်ေး�း တပ်မ်တော်�်�၏ သစ္စာာ�အဓိဋိ္ဌာာန် ် (၄) ချျက်၌် မြ�င််

တွေ့�့�ရမည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။် ထိုု�သို့့�� စိတိ်ဓ်ာာတ်၊် စည်းး�ကမ်းး� နှငှ့်�် စာာရိတိ္တတ 

မူူဝါါဒများ�း� မှှအစ သေ�ချာ�ာစွာာ� အခြေ�ေပြု�ုတည််ဆော�ာက််ထားး�သော�ာ 

PDF တပ််မတော်�်�သည်် လက်နက်် အင််အားး�နည်းး�ပါါလင့်�်ကစား�း 

စစ်ဗ်ျုု�ဟာာနည်းး�ပရိယိာာယ် ်အသွယွ်သ်ွယွ်ဖ်ြ�င့်�် အင်အ်ားး�ကြီး�း�မား�းလှှ

ပါါသည်ဟ်ုု ကမ္ဘာာ�ကပင် ်အသိအိမှတှ်ပ်ြု�ု ထားး�ရသော�ာ စစ်က်ော�ာင်စ်ီီ

တပ်၏် ထိနိ်းး�ချုု�ပ်န်ယ်မ်ြေ�ေများ�း�ကိုု� နည်းး�ပါးး�လာာအော�ာင် ်သိမိ်းး�ပိုု�က််

စိုးး��မိုးး��နိုု�င််နေ�ပြီ� ီဖြ�စ််၏။

	သို့့ ��ရာာတွွင်် ပွဲဲ�ကားး�မပြီး�း�သေး�းချေ�ေ။ စစ််တို့့��၏သဘော�ာ 

ကျျယ််ပြော��ာ လှှသည််ဖြ�စ််ရာာ အကြ�မ်းး�ဖက််စစ််ကော�ာင််စီီမှှ ကမ္ဘာာ�

ကျော်�်��သည့်�် ရက်စ်က်က်ြ�မ်းး�ကြု�ုတ်မ်ှုမုျား�း�ကိုု� ထပ်တ်ိုးး��လုုပ်ဆ်ော�ာင်် 

လာာသည့်�် အပြ�င်် စိိတ််ဓာာတ််စစ််ဆင််ရေး�းကိုု�ပါါ ကျျယ််ကျျယ််ပြ�န့််�

ပြ�န့််� အင််တိုု�က််အားး�တိုု�က်် လုုပ််ဆော�ာင်် နေ�သည််ကိုု� အစဉ််မလပ်် 

သတိခိျျပ်ရ်ပါါမည်။် ရန်သ်ူ့�့ဘက်မ်ှ ှတော်�်�လှနှ် ်ရေး�းအဖွဲ့့��အစည်းး�များ�း� 

ပျျက်စ်ီးး� စေ�ရန် ်သွေး�း�ထိုးး��လှုံ့့��ဆော်�်� သွေး�း�ခွဲဲ� ကုုန်းး�တိုု�က်ခ်ြ�င်းး�များ�း�ကိုု� 

ယခင််ကတည်းး�က တန််ပြ�န််လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် စီီစဉ််ထားး�ရှိိ�ပြီး�း�သားး�



ဖြ�စ််လေ�ရာာ အချို့့�� �သော�ာနေ�ရာာများ�း�တွွင်် စည်းး�ကမ်းး�ဖော�ာက််ဖျျက််

ခြ�င်းး�နှှင့်�် ကျျင့်�်ဝတ်် သိိက္ခာာ�မဲ့့� ပြု�ုကျျင့်�်ခြ�င်းး�များ�း� သာာမက တချို့့�� �

သော�ာ ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွွယ််ရေး�း တပ််ဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် ရန််သူူထံံ 

သွားး��ရော�ာက််ပူးး�ပေါ�ါင်းး� ခိုု�လှုံံ�သွားး��ခြ�င်းး� စသည့်�် သတင်းး�များ�း�ကိုု�

လည်းး� ကြား�း�သိလိာာလေ�ရာာ အထူးး�သတိိပြု�ု စရာာ ဖြ�စ််လာာသည််။ 

လူ့�့စိတိ်သ်ည် ်မကော�ာင်းး�မှု၌ု မွေ့�့�လျော်�်��တတ်သ်ည်လ်ည်းး� ဖြ�စ်လ်ေ�

ရာာ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� သစ္စာာ�စော�ာင့်�်သိိမည့်�်အသိိတရား�းကိုု� အစဉ််အမြဲ�ဲ 

သတိိပေး�းနေ�ကြ� ရမည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ ထို့့��ကြော��ာင့််� “ကတိ”ိ ကိုု� အ

ရင်ခ်ျျမှတှ်၍် “သစ္စာာ�” ကိုု� စော�ာင့်�်ထိနိ်းး�ရန် ်လွနွ်စ်ွာာ�မှ ှအရေး�းကြီး�း�၍ 

လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး�ကိုု� စာာရေး�းသူူအနေ�ဖြ�င့်�် မြေ�ေပြ�င််၌ ကိုု�ယ််တွေ့�့�

အဖြ�စ််အပျျက််တချို့့�� �နှှင့်�် နှိုု�င်းး�ယှဉှ််ကာာ တင််ပြ�လိုု�ပါါသည််။

လက််နက််ဩဇာာသက််ရော�ာက််မှုု

	ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့�� ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွွယ််ရေး�းတပ််ဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် 

စစ််ကော�ာင််စီီနှှင့်�်ရင််ဆိုု�င်် တိုု�က််ခိုု�က်် ကြ�ရသော�ာ ပြို�ု�င််ဘက်် 

လက််နက််ကိုု�င်် အဖွဲ့့��အစည်းး�ဖြ�စ်လေ�ရာာ လက််နက််များ�း�ကိုု� ကိုု�င််

ဆော�ာင််ကြ�ရာာ၌ ဦးးစွာာ�ပထမ အသိိဝင်ကြ�ရမည််မှာာ� “လက်နက််

ဩဇာာသက််ရော�ာက််မှု”ု ဖြ�စ််၏။ သေ�စေ�နိုု�င််သော�ာ လက််နက််ကိုု�င််

ထားး�သူူကိုု�  လက််နက််မဲ့့�သူူက စိုးး��ရိိမ််ကြော��ာက််ရသည််မှာာ� 

လော�ာကသဘာာဝပင်တည်းး�။ ထိုု�အနေ�အထားး�ပေါ်�်မူူတည််၍ 

ခါးး�ကြား�း�ထဲဲ သေ�နတ််ရော�ာက််သည််နှှင့်�် စိိတ််နေ�စိိတ််ထားး�သည်် 

ပြော��ာင်းး�လဲဲ တတ်ပ်ြီး�း�လျှှင် ်မိမိိနိှုတု်ထ်ွကွ်စ်ကားး� ၊ စေ�ခိုု�င်းး�အမိနိ့််�ပေး�း

မှုမုျား�း� အပေါ်�် “လက်န်က်ဩ်ဇာာသက်ရ်ော�ာက်မ်ှု”ု ကြော��ာင့်�် လိုု�က်န်ာာ

ရသည််ထင််ပြီး�း� အတင်းး�အကြ�ပ်် ခိုု�င်းး�စေ�ပြု�ုမူူမှုု၊ အမိိန့််�ပေး�းမှုုများ�း�

ဖြ�စ််တတ််လေ�သည််။ ထို့့��ကြော��ာင့်�် “ရေ�ဘူးး�ပေါ�ါက်် တာာမလိုု�ချျင််

ဘူးး�၊ ရေ�ပါါတာာသာာ လိုု�ချျင််တယ််” ဆိုု�သော�ာ စကားး�ရပ််များ�း�သည်် 

ဖြ�စ်လ်ာာလေ�သည်။် စစ်မ်ိနိ့််�ဟူူသည်က်ားး� ပြ�တ်သ်ားး� ပြ�င်းး�ထန်၏်။ 

ထိရိော�ာက်စ်ွာာ�တိုု�က်ခ်ိုု�က်န်ိုု�င်ရ်န် ်အတွကွ် ်တိကိျျပြ�တ်သ်ားး�ရှငှ်းး�လင်းး�

သော�ာ အမိနိ့််�သည််လိုု�အပ််ပြီး�း� ကော�ာင်းး�ကျိုးး���  ဆိုးး��ကျိုးး���ကိုု � တွကွ််ဆ 

ဆင်ခ်ြ�င်၍် ကျွွမ်းး�ကျျင်ပ်ြီး�း� တာာဝန်ခ်ံမံှုရုှိိ�သော�ာ အရာာရှိိ�မှသှာာ အမိနိ့််�

ပေး�းမှုုကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ရ၏။ ဤတော်�်�လှှန််ရေး�းကာာလ အတွွင်းး�၌ 

အရည််အချျင်းး�ရှိိ�သော�ာ တပ််မှုးး�အရာာရှိိ�တို့့��သည််လည်းး� ရှိိ�သကဲ့့�သို့့�� 

အရည််အချျင်းး�ချို့့�� �တဲ့့� အားး�နည်းး�သူူများ�း�လည်းး� ရှိိ�ပါါ၏။

	  မိိမိိကိုု�ယ််မိိမိိ ဆင််ခြ�င််နိုု�င််စွွမ်းး�ရှိိ�သူူမှာာ� မှှန််ကန််သည့်�် 

လုုပ််ရပ််များ�း�ကိုု� အမြဲ�ဲလေ့�့လာာ သင််ယူူ၍ အမှား��းနည်းး�အော�ာင်် 

ကြိုး�း��စား�းခြ�င်းး�နှငှ့်�်မိိမိအိမှား��းကိုု� တာာဝန််ခံံ၍ အရည််အချျင်းး�ရှိိ�သူူကိုု� 

နေ�ရာာပေး�း ဦးးဆော�ာင်စ်ေ�ခြ�င်းး� စသည်တ်ို့့��သည် ်ပြ�ည်သ်ူူကိုု� ပေး�းထားး�

သော�ာ ကတိကိိုု� တည်အ်ော�ာင် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�ခြ�င်းး� ဖြ�စ်ပ်ြီး�း�လျှှင် ်ပြ�ည်သ်ူ့�့

အကျိုးး���စီးး�ပွား�� းကိုု� ကာာကွယွ််စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ပါါမည်် ဆိုု�သော�ာ သစ္စာာ�

ကိုု� တည်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်လ်ေ�သည်။် ထိုု�အချျက်က်ိုု� အမြဲ�ဲအစဉ် ်သတိခိျျပ််

လုုပ််ဆော�ာင််နေ�ခြ�င်းး�ကားး� ရန််သူူမှှ မိိမိိတို့့��ကိုု� တိုု�က််ခိုု�က််လာာ နိုု�င််

သည့်�် စိတိ်ဓ်ာာတ်စ်စ်ဆ်င်မ်ှုမုျား�း�ကိုု� တွနွ်းး�လှနှ်ခ်ုုခံရံာာလည်းး� ရော�ာက််

လေ�၏။ ရန််သူူစစ််ကော�ာင််စီီ ဘက််မှှလည်းး� ငွေ�ေကြေး��းအင််အားး� 

တော�ာင့်�်တင်းး�နေ�၍ အမျိုး�း��မျိုး�း��သော�  ာ ဘက််စုံံ�ကဏ္ဍ များ�း�တွွင်် မိိမိိ

တို့့�� တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းဘက်တ်ော်�်�သားး�များ�း�၏ အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား�း�ကိုု� 

ထော�ာက်ပ်ြ�၍ စိတိ်ဓ်ာာတ်စ်စ်ဆ်င်ရ်ေး�း ပုံံ�စံမံျိုး�း��စုံ ံ�ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�

ခြ�င်းး� များ�း�ကိုု� ဆန်းး�စစ််ကြ�ည့််�လျှှင််သိမိြ�င််နိုု�င််ပါါသည််။

	စာ ာရေး�းသူူသည််တာာဝန်် ဖြ�င့်�်  လွွတ််မြော��ာက််နယ််မြေ�ေ

တခုု၌ ခေ�တ္တတ သွားး��ရော�ာက််လေ့�့လာာစဉ််  အားး�နည်းး�ချျက််ရှိိ�

သော�ာ ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််တပ််ဖွဲ့့��မှုးး� တချို့့�� �အားး� တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရပြီး�း�လျှှင်် 

နော�ာက််ဆုံးး��၌ ၎င်းး�တို့့��၏ ဦးးဆော�ာင််မှုု အရည််အချျင်းး� ညံ့့�ဖျျင်းး�

မှုုများ�း�ကြော��ာင့်�် လက််ခံံထားး�သော�ာ နယ််မြေ�ေခံံ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး� 

လက််နက််ကိုု�င််များ�း�မှှပင်် နယ််မြေ�ေအတွွင်းး�၌ အခြေ�ေချျခွွင့်�်မပေး�း

ဘဲဲ မော�ာင်းး�ထုုတ််ခြ�င်းး�ကိုု�ပင်် ခံံခဲ့့�ရ ကြော��ာင်းး�ကိုု� ကိုု�ယ််တွေ့�့�ကြုံ�ံ�

ခဲ့့�ရသည််။ တပ််စုုတစုုကိုု� ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ရသည့်�် တပ််ဖွဲ့့��မှုးး� တို့့��

မည််သည်် စကားး�ပြော��ာစွွမ်းး�ရည်် အသင့်�်အတင့်�် ကော�ာင်းး�ကြ�

သည််မှာာ� အမှှန််ပင််။ ရန််ကုုန််မြို့�့��ပြ�၌ ဆန္ဒဒပြ�မှုုများ�း� တွွင််လည်းး� 

ဦးးစီးး�ဦးးဆော�ာင်် ခြ�င်းး�များ�း�ကိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ�လုုပ််ကိုု�င််ခဲ့့�သော�ာ သူူများ�း�

လည်းး� ဖြ�စ််ကော�ာင်းး� ဖြ�စ််ပေ�လိမိ့်�်မည််။ သို့့��သော်�်� သူူတို့့��၏အဓိကိ 

အားး�နည်းး�ချျက်မ်ှာာ� တည်ရ်မည့်�်ကတိမိျား�း�အားး� ပျျက်ခ်ဲ့့�ကြ� ခြ�င်းး�ပင်။် 

နှုုတ််ထွွက််ကတိိစကားး� များ�း�စွာာ�ဖြ�င့်�် စစ််ကော�ာင််စီီကိုု�တော်�်�လှှန််

မည််၊ ဖယ််ဒရယ်် ဒီီမိုု�ကရေ�စီီ နိုု�င််ငံံတော်�်�ကိုု� တည််ဆော�ာက််မည်် 

စသည််ဖြ�င့်�် များ�း�စွာာ�ကိုု� ပြော��ာဆိုု�ပြီး�း� ဘဏ္ဍာာငွေ�ေများ�း�ကိုု� စုုဆော�ာင်းး� 

ကြ�သည်။် ထိုု�အခါါ မတရား�းမှုကုိုု� လက်မ်ခံကံြ�သော�ာ ပြ�ည်သ်ူူများ�း�

ကလည်းး� အင်တ်ိုု�က်အ်ားး�တိုု�က် ်ပါါဝင် ်ကူူညီကီြ�သည်။် လက်နက််

လူူသူူ စုုဆော�ာင်းး�ပြီး�း� စခန်းး�ချျကာာ တိုု�က််ခိုု�က််ကြ�မည််။ ရန််ကုုန််

မှာာ�ပြ�န််ဆုံံ�မည်် စသည့်�် ကြေး��းကြော်��်�သံံ များ�း�ဖြ�င့်�် အစကော�ာင်းး�

ခဲ့့�ကြ�သော်�်�လည်းး� အလုုပ််ကိုု� တွွင််အော�ာင််မလုုပ််ခဲ့့� ကြ�ပေ�။ စစ််

ကော�ာင််စီီမှှလည်းး� လှူူ�ဒါါန်းး�သူူပြ�ည််သူူများ�း�ကိုု� ဒဏ််ပြ�င်းး�ထန််စွာာ�

ပေး�း၍ လူမူဆန််စွာာ�လုုပ််ဆော�ာင််ခဲ့့�ပြ� (အကြော��ာက််တရား�းသွငွ်းး�ပြ�) 

ခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် နစ်န်ာာထိခိိုု�က်မ်ှုမုျား�း� ရှိိ�ခဲ့့�ကြ�သည်။် ထိုု�အချျက်မ်ျား�း�ကိုု� 

၁၈



၁၉

ကိုု�ငယ့့်�ထံံ အိိတ််ဖွွင့််�ပေး�းစာာ -၂

	ကိုု �ငယ််ရေ�..

	ဒီ ီအပတ််တော့�့� အော�ာင််မြ�င််တိုးး��တက််လိုု�တဲ့့� လူူငယ််

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််တိုု�င်းး�အတွွက်် မဖြ�စ််မနေ� ပြု�ုကျျင့်�်ရမယ့်�် နည်းး�

နာာတစ််ခုုဖြ�စ််တဲ့့� စဉ််ဆက််မပြ�တ််တိုးး��တက််စေ�နည်းး�အကြော��ာင်းး�

ကိုု� ပြော��ာပြ� ချျင််တယ််။အစဉ််တစိုု�က်် ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�တဲ့့� လော�ာက

ကြီး�း�မှာာ� ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ကိုု�ယ်် မပြု�ုပြ�င်် မပြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င််ရင််၊ စဉ််ဆက််

မပြ�တ်် တိုးး��တက််နေ�အော�ာင်် မကြံ�ံဆနိုု�င််ရင်် ကျျရှုံးး��ရတာာက 

လော�ာကဓမ္မမတာာပဲဲ။ အင်အ်ားး� ကြီး�း�တိုု�င်းး� ရှငှ်က်ျျန်န်ိုု�င်တ်ာာ မဟုုတ််

ဘူးး�၊ ပြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င််မှှသာာ ရှှင််သန််ထင််ကျျန််နေ�မယ််ဆိုု�တာာကိုု� 

သတ္တတလော�ာက က သက််သေ�ပြ�ပြီး�း�ပြီ�ီ။ ဒီီနေ�ရာာမှာာ� “စဉ််ဆက်

မပြ�တ်် တိုးး��တက််နေ�ရမယ််” ဆိုု�လို့့�� ကျော�ာ�င်းး�ပြ�န််တက််ရလိိမ့်�်

မယ််လို့့�� မယူူဆစေ�ချျင််ဘူးး�။ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� တိုးး��တက််လာာအော�ာင်် 

ပြု�ုကျျင့့်� ခြ�င်းး�သည်် ဘဝတစ််လျှော�ာ�က််လုံးး��မှာာ� ရှငှ််သန််နေ�အော�ာင်် 

ပျိုး�း��ထော �ာင််ပေး�းရမယ့်�် ပဒေ�သာာပင် ဖြ�စ််တယ််။ စဉ််ဆက််မပြ�တ််

တိုးး��တက်စ်ေ�ဖို့့��အတွကွ် ်အဓိကိ လုုပ်ရ်မယ့််� အချျက််ကတော့�့� “ဘဝ

တာာ သင််ယူူသူူ” (Lifelong Learner) ဖြ�စ််ဖို့့��ပါါပဲဲ။ သင််ယူူရာာ

မှာာ�လည်းး� ဗဟုုသုုတတွေ�ေကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေသိုု�မှီးး��တာာအပြ�င််ကိုု� စူးး�စမ်းး�

လေ့�့လာာလိုု�စိတိ််ကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းတာာ၊ စိတိ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ ပြု�ုလွယွ််

ပြော��ာင်းး�လွယွ််ရှိိ�မှု ု(Adaptability) နဲ့့� ကြံ့�့�ခိုု�င််မှု ု(Resilience) ကိုု� 

မြ�င့်�်တင််ပေး�းတာာတွေ�ေကိုု�ပါါ လေ့�့ကျျင့်�်ပေး�းရပါါတယ််။ စကားး�လုံးး��

တွေ�ေကြော��ာင့်�် အာာရုံံ�နော�ာက် ်မသွားး��ပါါနဲ့့�၊ လွယွ်လ်ွယွ်က်ူူကူူ နား�းလွယွ််

သဘော�ာပေါ�ါက် ်လွယွ်အ်ော�ာင် ်အပိုု�င်းး�ငယ်တ်ွေ�ေခွဲဲ�ပြီး�း� တစ်ဆ်င့်�်ချျင်းး� 

ရှငှ်းး�ပြ�ပါ့့� မယ််။ 

ထော�ာက််ရှု၍ု အလုုပ််ကိုု�တွငွ််အော�ာင်် လုုပ််ရမည်် ဖြ�စ််သော်�်�လည်းး� 

မိမိိတိို့့��ဥသျှော�ာ�င် ်ကာာကွယွ်ရ်ေး�းဝန်က်ြီး�း� ဌာာနမှ ှထုုတ်ပ်ြ�န်ထ်ားး�သော�ာ 

စံကံျျင့်�်ဝတ်တ်ချို့့�� �ကိုု� လျျစ်လ်ျှုု�ရှုခုြ�င်းး�၊ မလိုု�က်န်ာာခြ�င်းး�နှငှ့်�် လိမိ်ည်ာာ

ပြော��ာဆိုု�၍ လုုပ်သ်င့်�သည်မ်ျား�း�ကိုု� မလုုပ်ဘ်ဲဲ အချိိ� န်ဆ်ွဲဲ�ခြ�င်းး�များ�း�ဖြ�င့်�် 

(“မလုုပ််၊ မရှုပု််၊ မပြု�ုတ််”မူူဖြ�င့်�်) ဝတ််ကျေ�ေ တမ်းး�ကျေ�ေ ပြု�ုကျျင့််�ခဲ့့�

ကြ�ရာာ မလိုု�လားး�အပ််သည့်�် အပြ�စ််၊ ပြ�ဿနာာတို့့�� ဖြ�စ််ခဲ့့�ပြီး�း�လျှှင်် 

အထက််မှှလည်းး� ဌာာနဆိုု�င််ရာာ အရေး�းယူူမှုုရှိိ�မည််ကိုု� သတိိပေး�းရ

သည််အထိိ ဖြ�စ််သော�ာအခါါ မလေး�းမစား�းပြု�ုမူူ၍ နား�းမထော�ာင််ဘဲဲ 

ခွဲဲ�ထွကွ််ချျင််သည့််�အနေ�အထားး�များ�း� ဖြ�စ််လာာ တော့�့�သည််။

	 တဖက််မှလှည်းး� တာာဝန််ရှိိ�သူူများ�း�မှ ှပုုဂ္ဂိုု��လ််ရေး�းသိကိျွွမ်းး�

မှုအုရ မသိကိျိုးး���နွံံ�ထားး�ပေး �းခြ�င်းး�၊ လိုု�အပ််ချျက််များ�း�ကိုု� သတိမိမူူမိ ိ

ပေါ့�့�ဆခြ�င်းး� နှငှ့်�် မှား��းယွငွ်းး�သော�ာ အဆုံးး��အဖြ�တ်တ်ချို့့�� �ပြု�ုလုုပ်မ်ိခိြ�င်းး� 

တို့့��မှှသည်် COC ကိုု� မလိုု�က််နာာကြ�တော့�့�သည့်�် အဆင့်�်ထိိတက််

လာာကြ�ပြီး�း�လျှှင် ်အမှား��းပြု�ုမိသိည်က်ိုု� ပင် ်အမှား��းဟုုမထင်တ်ော့�့�ဘဲဲ 

မိိမိိထင််ရာာကိုု�လုုပ််၍ အမှှန််ဟုုထင််လာာကြ�သည််မှာာ� ရင််နာာစရာာ 

ကော�ာင်းး�လှသှော�ာ ပြ�ည်သ်ူူလူူထုုအပေါ်�် “ကတိ ိဖော�ာက်ဖ်ျျက်မ်ှု”ု ပင််

ဖြ�စ်သ်ည်။် ပြ�ည်သ်ူူမှ ှကျွေး�း�သော�ာ ထမင်းး�ကိုု� စား�း၍ပြ�ည်သ်ူူမှ ှတပ််

ဆင််ပေး�းသော�ာ လက််နက််ဖြ�င့််� ပြ�ည််သူူကိုု� ပြ�န််လည််ခြိ�မိ်းး�ခြော��ာက်် 

သတ််ဖြ�တ််နေ�သော�ာ စစ််မိိစ္ဆာာ�များ�း�ကိုု� တွွန်းး�လှှန််နိုု�င််ရန်် အားး�ကိုးး��

အပ််သော�ာ ပြ�ည််သူ့�့စစ််သည််တို့့��သည်် ကတိိမတည််နိုု�င််ခြ�င်းး� ဖြ�စ််

ခဲ့့�ပါါက ရှကှ်ဖ်ွယွ်လ်ိလိိ ိကော�ာင်းး�၍ မိမိိအိသက်ထ်က် ်တန်ဖ်ိုးး��ထားး�

အပ််သော�ာ သိိက္ခာာ�ကိုု� ထိိပါးး�လိိမ့်�်မည််ဟုု မှှတ််ယူူကာာ “ကတိိကိုု�

တည််ကြ�ည််ပါါမှှ သစ္စာာ�စော�ာင့်�်သိိရာာရော�ာက််မည််” ဖြ�စ််သည််။ ထိုု�

အချျက််အလက််များ�း�နှှင့်�်ပြ�ည့်�်စုံံ�၍ သစ္စာာ�စော�ာင့်�် သိိမှှန််ကန်် ကြ�

မည််ဆိုု�ပါါက မိိမိိတို့့�� ရှေး�း�ရှု့့�နေ�သော�ာ တော်�်�လှှန််ရေး�းဆီီသို့့�� လမ်းး�

ခြ�င်းး� တူူ၍လူူခြ�င်းး�ဆုံံ�ကာာ သွေး�း�စည်းး�ခြ�င်းး�ဆိုု�သော�ာ ရလဒ်် ကိုု�ရရှိိ�

ပိုု�င်ဆ်ိုု�င် ်နိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါကြော��ာင်းး� မိမိိ၏ိအတွေး�း�အမြ�င်အ်ားး� တင်ပ်ြ�

ရင်းး� နိဂိုံးး��ချုု�ပ်် အပ််ပါါသည််။ 

  	အားး�လုံးး �� ဘေး�းကင်းး�ရန်က်ွာာ�၍ ကျျန်းး�မာာကြ�ပါါစေ�………။

                                                           ဆက််ဇက််စျာ�ာန််



၁။“တိုးး��တက််လိုု�သည့််� စိိတ််ထားး�” (Growth Mindset) ကိုု� 
     မွေး�း�မြူ�ူပါါ။

	 ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� အရည််အချျင်းး�နဲ့့�  ဉာာဏ််ရည််ဉာာဏ််သွေး�း�ကိုု� 

လေ့�့လာာသင််ယူူခြ�င်းး�၊ လေ့�့ကျျင့်�်အားး�ထုုတ်် ခြ�င်းး�တို့့��နဲ့့� မြှ�ှင့်�်တင််

နိုု�င်တ်ယ်ဆ်ိုု�တာာကိုု� သတိရိပါါ။ စိနိ်ခ်ေါ်�်မှုတုွေ�ေနဲ့့� ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရတိုု�င်းး�၊ 

အခက်အ်ခဲဲတွေ�ေ ကြော��ာင့်�် နှော�ာ�င့်�်နှေး�း�ကြ�န့််�ကြာ�ာရတိုု�င်းး�မှာာ� တိုးး��တက််

လိုု�စိတိ်ရ်ှိိ�မှသှာာ အမှား��းတွေ�ေကိုု� ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်ဖ်ို့့��အတွကွ် ်အခွငွ့်�်အရေး�း

လို့့�� မြ�င််နိုု�င််လာာမယ််။ တိုးး��တက််လိုု�တဲ့့� စိတိ််ထားး�ကိုု� မွေး�း�မြူ�ူနိုု�င််ဖို့့��

အတွွက်် - 

	စိ ိန််ခေါ်�်မှုုတိုု�င်းး�ကိုု� ကိုု�ယ့်�်အတွွက်် အခွွင့်�်အရေး�းလို့့�� မြ�င််

အော�ာင််ကြ�ည့််�ပါါ။

	တိုးး ��တက်မ်ှုအုပေါ်�် အော�ာင်ပ်ွဲဲ�ခံပံါါ၊ အပြီး�း�သတ်ရ်လဒ် ထွကွ််

လာာတဲ့့�အထိ ိမစော�ာင့််�ပါါနဲ့့�။ 

	 အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင််တဲ့့� ဝေ�ဖန််အကြုံ�ံ�ပြု�ုမှုုတွေ�ေကိုု� ရှာာ�

ပါါ၊ လိုု�က််နာာကျျင့််�သုံးး��ပါါ။

၂။ ရည််မှှန်းး�ချျက်် (Learning Goals) ချျပါါ။ 

	 ရေ�တိုု�ဖြ�စ််စေ�၊ ရေ�ရှှည််ဖြ�စ််စေ� လက််တွေ့�့�အကော�ာင်် 

အထည်် ဖော်�်�ဆော�ာင််နိုု�င််မယ့်�် ရည််မှှန်းး�ချျက်် တွေ�ေကိုု� ချျထားး�ဖို့့�� 

လိုု�အပ််ပါါတယ််။ ကြီး�း�မား�းရှုပု််ထွေး�း�နေ�စရာာ မလိုု�ပါါဘူးး�၊ ရှငှ်းး�လင်းး�

တိိကျျတဲ့့� ရည််မှှန်းး�ချျက််တွေ�ေကသာာ သွားး��ရမယ့်�် ရည််ညွှှန်းး�ရပ််နဲ့့� 

သွားး��နိုု�င််မယ့့်� စိတိ််ခွွန််အားး�ကိုု� ပေး�းနိုု�င််တာာပါါ။ 

	  ရေ�တိုု�ရည််မှနှ်းး�ချျက််တွေ�ေ အနေ�နဲ့့� - 

 တစ််လအတွငွ်းး� နာာရီဝီက််ထက််ကြာ�ာသော�ာ လေ့�့ကျျင့််�ခန်းး� 

  (၈) ကြိ�မိ်် ပြု�ုလုုပ််ရန််။

 တစ််လအတွငွ်းး� စာာအုုပ််တစ််အုုပ်် ဖတ််ရှုရုန််။ 

 တစ််ပတ််အတွွင်းး� သတင်းး�ဆော�ာင်းး�ပါးး� (၇) ခုု ဖတ််ရှုရုန််။

	ရေ �ရှညှ််ရည််မှနှ်းး�ချျက််တွေ�ေအနေ�နဲ့့�  -

 ဘာာသာာစကားး�တစ််ခုုခုုကိုု� သို့့��မဟုုတ်် ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုတုစ််ခုုခုုကိုု� 

   အဆင့်�်မြှ�ှင့််�တင််ရန််။ (ဥပမာာ - အင်္ဂဂလိပိ််စာာ လေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ 

   မိမိိရိဲ့့� အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကြော��ာင်းး�နယ်ပ်ယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ သင်တ်န်းး�များ�း� 

   တက််ခြ�င်းး�။) 

 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် ညီညီွတွ်သ်ော�ာ လူူနေ�မှုပုုံံ�စံသံို့့�� ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရန်။် 

	ကိုု �ယ့်�်ရဲ့့� တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းတာာဝန်တ်ွေ�ေကိုု� ကျေ�ေပြွ�နွ်အ်ော�ာင်် 

ထမ်းး�ဆော�ာင််ဖို့့��လိုု�အပ််သလိုု�ပဲဲ ကိုု�ယ််ရဲ့့� စိိတ််တော်�်�လှှန််ရေး�းကိုု�ပါါ 

တစ်စ်ိုု�က်မ်က်မ်က် ်ဇွဲဲ�လုံ့့��လထားး�ပြီး�း� ထမ်းး�ဆော�ာင်ဖ်ို့့�� လိုု�အပ်တ်ယ်။် 

၃။ စကြ်�်န််အသုံးး��ချျမှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပါါ။
	ယနေ့�့ခေ�တ် ်နည်းး�ပညာာက ဉာာဏ််ရည််တုုခေ�တ််ကိုု� 

ရော�ာက််နေ�ပြီ�ီ။ အင််တာာနက််မပေါ်�်မီီ ခေ�တ််က လူူသားး�တွေ�ေရဲ့့� 

ဉာာဏ််အမျှော်�်��အမြ�င််ကင်းး�မဲ့့�မှုုဟာာ သတင်းး�အချျက််အလက််ကိုု� 

ရယူူနိုု�င််စွွမ်းး� မရှိိ�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�်လို့့�� ယူူဆခဲ့့�ကြ�သေး�းတယ််။ ဒါါပေ�

မယ့်�် အခုုလိုု� လိုု�ချျင်တ်ဲ့့�အချျက်အ်လက်က်ိုု� စက္ကကန့််�ပိုု�င်းး� အတွငွ်းး�မှာာ� 

ပြ�ည့်�်ပြ�ည့်�်စုံံ�စုံံ� ရှာာ�ပေး�းနိုု�င်တ်ဲ့့� ဉာာဏ်ရ်ည်တ်ုုခေ�တ်မ်ှာာ�လည်းး� လူအူန္ဓဓ

တွေ�ေက ရှိိ�နေ�ကြ�ဦးးမှာာ�ပဲဲ။ ဒါါကြော��ာင့်�် စာာအုုပ်စ်ာာပေ�တွေ�ေအပြ�င် ်အင််

တာာနက်က်ိုု�လည်းး� အသိပိညာာ ရှာာ�ဖွေ�ေသိုု�မှီးး��ဖို့့�� အသုံးး��ချျနိုု�င် ်ရမယ်။် 

အသုံးး��ချျနိုု�င််တဲ့့� ရင်းး�မြ�စ််တွေ�ေကတော့�့� - 

  သင််တန်းး�များ�း� (Online Courses) – edX ၊ Coursera နဲ့့�   

   Khan Academy တို့့��လို့့�� ပညာာရေး�း အဖွဲ့့��အစည်းး�တွေ�ေမှာာ� 

   သင််တန်းး�တော်�်�တော်�်�များ�း�များ�း�ကိုု� အခမဲ့့� တက််လို့့��ရတယ််။  

  အင််တာာနက််စာာကြ�ည့််�တိုု�က်် (Internet Library) – Online 

   Project Gutenbeg၊ Bookhub Open Library နဲ့့� Archive 

   တို့့��လိုု� အွနွ််လိုု�င်းး�စာာကြ�ည့််�တိုု�က််တွေ�ေမှာာ� ကိုု�ယ််စိိတ််ဝင််စား�းတဲ့့� 

   အကြော��ာင်းး�အရာာတွေ�ေကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေဖတ််ရှုုလို့့�� ရတယ််။

	ဒီ ီနေ�ရာာမှာာ� အသံံစာာအုုပ််တွေ�ေကိုု� နား�းထော�ာင််တာာက

လည်းး� ရွေး�း�ချျယ််နိုု�င််တဲ့့� စင်္ကြ�ြန််တစ််ခုုပါါပဲဲ၊ ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� အခြေ�ေအနေ�

နဲ့့� လိုု�က််လျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ််ဖို့့��တော့�့� လိုု�အပ််တာာပေါ့�့� ။ 

၄။ သင််ယူူတတ််တဲ့့�အကျျင့််� (Learning Habit) ကိုု� 
   အစပျိုး��း�ပါါ။
	 “လူူသားး�အရည််အချျင်းး�အထဲဲမှာာ� စွဲဲ�မြဲ�ဲခြ�င်းး�က အရှား��းပါးး�

ဆုံးး��ပဲဲ” လို့့�� လူူသားး�တွေ�ေရဲ့့� ပျော်�်��ရွှှင်မ်ှုကုိုု� နား�းလည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်ာာမှာာ� 

အရေး�းပါါတဲ့့� လက်တ်ွေ့�့�အသုံးး��ကျျမှုဝုါါဒ (Utilitarianism) ရဲ့့� ဖခင်

ကြီး�း� ဂျျရမီ ီဘန့််�ဟမ်းး� က ဆိုု�တယ််။ “အကျျင့််�” ဆိုု�တဲ့့� စကားး�လုံးး��

ကိုု�ယ်၌်ဟာာ စွဲဲ�မြဲ�ဲခြ�င်းး�ကိုု� အဓိပိ္ပါါ�ယ်ဆ်ော�ာင်တ်ယ်။် နေ့�့စဉ်န်ေ့�့တိုု�င်းး� 

ဒါါမှမှဟုုတ် ်အပတ်စ်ဉ်လ်ိုု�က် ်မှနှ်မ်ှနှ်တ်ိုးး��တက််နေ�မယ့်�် လေ့�့ကျျင့်�်မှုု

တွေ�ေကိုု� ပျိုး�း��ထော �ာင် ်ရမယ်။် ဆိုု�ခဲ့့�သလိုု� ပျိုး�း��ထော �ာင်န်ိုု�င်ဖ်ို့့��အတွကွ် ်- 

  တစ််ရက််တာာအတွငွ်းး�မှာာ� အနည်းး�ဆုံးး�� မိနိစ်် ၂၀-၃၀ အထိ ိ

    အချိိ� န််ပေး�းပြီး�း� လေ့�့လာာသင််ယူူမှု ုတစ််ခုုခုုကိုု� အာာရုံံ�စိုု�က််ပြီး�း� 

    လုုပ််ပါါ။ 

  နေ့�့စဉ််ဒိုု�င််ယာာရီရီေး�းနိုု�င််ဖို့့�� ကြိုး�း��စား�းပါါ။ ကိုု�ယ််ရဲ့့� တစ််နေ့�့တာာ

    မှာာ� ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရတဲ့့� စိနိ််ခေါ်�်မှုတုွေ�ေနဲ့့� အတွေး�း�အမြ�င််တွေ�ေကိုု�ပါါ 

   မှတှ််သားး�ထားး�ပါါ။ 

	 တနေ့�့တာာမှာာ� လုုပ််ငန်းး�တာာဝန််ကိုု�  အချိိ� န််ပိုု�င်းး�ခြား�း�

သတ််မှှတ််ထားး�သလိုု�ပဲဲ ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� သင််ယူူမှုု အချိိ� န််ဇယားး� ကိုု�ပါါ 

အချိိ� န််မှှန််သတ််မှှတ််ပြီး�း� ပြ�ဋ္ဌါါန်းး�ထားး�နိုု�င််ရင်် ပိုု�ပြီး�း�တော့�့� အကျိုးး���

များ�း�နိုု�င််တယ််။

၂၀



၂၁

၅။ သင််ယူူထားး�သမျှှ�ကိုု� အသုံးး��ချျပါါ။

	လက် ်တွေ့�့�အသုံးး��ကျျမှသှာာ သင််ယူူခြ�င်းး�ဟာာ အဓိိပ္ပါါ�ယ််ရှိိ�

မယ််။ ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� လက််ရှိိ�ဘဝနဲ့့� ထင််ဟပ််မယ့်�် လေ့�့လာာသင််ယူူ

မှုုကိုု� ဦးးစား�းပေး�းဖို့့��လိုု�တယ််။ ဒါါကြော��ာင့်�် ရေ�တိုု�ဖြ�စ််စေ�၊ ရေ�ရှှည််

ဖြ�စ််စေ� ရည််မှနှ်းး�ချျက်် ချျမှတှ််ရာာမှာာ� မိမိိကိိုု�ယ််ကိုု� အားး�မနာာတမ်းး� 

ဆန်းး�စစ်ရ်မယ်၊် ကိုု�ယ်ရ်ဲ့့� အဓိကိ အားး�နည်းး�ချျက် ်တွေ�ေကိုု� ပြ�င်ဆ်င်

နိုု�င်ဖ်ို့့�� ဦးးစား�းပေး�းပြ�ဋ္ဌါါန်းး�ရမယ်။် အသိပိညာာဆိုု�တာာက အသုံးး��ချျနိုု�င််

မှှ အသေ�အချာ�ာ နား�းလည််နိုု�င််မယ််၊ တန််ဖိုးး��လည်းး� ရှိိ�လာာမယ််။ 

လက်တ်ွေ့�့�အသုံးး��ကျျတဲ့့� သင်ယ်ူူမှုကုိုု� တည်ဆ်ော�ာက်န်ိုု�င်ဖ်ို့့�� အတွကွ် ်- 

  ကိုု�ယ့့်�ရဲ့့� လေ့�့လာာသင််ယူူမှုနုဲ့့�ဆိုု�င််တဲ့့� အလုုပ််တွေ�ေကိုု� 

    ရှာာ�ဖွေ�ေပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါ။

  ကိုု�ယ့့်�ရဲ့့� အတွေး�း�အမြ�င််တွေ�ေကိုု� ပြ�န််လည််မျှှဝေ�ပါါ။ 

	ခေါ� ါင်းး�ဆော�ာင်င်ယ်တ်ွေ�ေဖြ�စ််တဲ့့� ကိုု�ငယ်တ်ို့့��ဟာာ တာာဝန််ခံံ

ရတဲ့့� ရဲဲဘော်�်�တွေ�ေရဲ့့� စိိတ််ဓါါတ််ကိုု�ပါါ တာာဝန််ခံံရမယ််။ ကိုု�ယ််ရဲ့့� 

လေ့�့လာာသင််ယူူမှုုနဲ့့� ကိုု�ယ််ရဲ့့� အသိုု�က််အဝန်းး�ကိုု� မြှ�ှင့်�်တင််နိုု�င််ရ

မယ်။် ရန်သ်ူူနဲ့့� ရင်ဆ်ိုု�င်န်ိုု�င်ဖ်ို့့��အတွကွ် ်ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� အင်အ်ားး�ကိုု� အရင််

တိုးး��ပွား��းအော�ာင်် မွေး�း�မြူ�ူရမယ််။ 

၆။ စူးး�စမ်းး�ပါါ၊ မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။ 

	 စူးး�စမ်းး�ခြ�င်းး�ဟာာ လေ့�့လာာသင်ယ်ူူခြ�င်းး�ပါါပဲဲ။ အတွေး�း�အခေါ်�် 

အသစ််တွေ�ေကိုု� ရှုုထော�ာင့်�် အမြ�င််အသစ််တွေ�ေ ကနေ� ရလာာနိုု�င််

တယ်။် သူူတစ်ပ်ါးး�ရဲ့့� အမြ�င်က်ိုု� ထည့်�စဉ်းး�စား�းနိုု�င်မ်ှ ှလူူကြီး�း�ဖြ�စ်လ်ာာ 

နိုု�င််မယ််။ ဒါါကြော��ာင့်�် မေး�းမြ�န်းး�စုံံ�စမ်းး�နေ�ဖို့့�� မမေ့�့ပါါနဲ့့�။ လူူအများ�း�နဲ့့� 

ထိတိွေ့�့�ဆက်ဆ်ံရံတိုု�င်းး�မှာာ� ကိုု�ယ်ရ်ဲ့့� အယူူအဆနဲ့့� ဖီလီာာဆန့််�ကျျင််

နေ�ပါါစေ� နော�ာက််ကွွယ််က အကော�ာက််အယူူကိုု� သိိနိုု�င််အော�ာင်် 

ကြိုး�း��စား�းပါါ။ မေး�းမြ�န်းး�စူးး�စမ်းး�နေ�တတ််သူူ ဖြ�စ််လာာစေ�ဖို့့��အတွကွ်် - 

  နော�ာက််ခံံဇာာတိ၊ိ အခြေ�ေအနေ�၊ အယူူဝါါဒမတူူသူူတွေ�ေနဲ့့� 

    စကားး�စမြ�ည်် ပြော��ာနိုု�င််အော�ာင်် လေ့�့ကျျင့်�ပါါ။ 

  ကိုု�ယ််ရဲ့့� စိတိ််ဝင််စား�းမှုနုယ််ပယ််အပြ�င််ဘက််က အကြော��ာင်းး�

     အရာာတွေ�ေကိုု�ပါါ ခြုံ�ံ�ငုံံ�လေ့�့လာာပါါ။ 

	 ပြ�ည််သူူလူူထုုရဲ့့� အမြ�င််ကိုု� တိိတိိကျျကျျနဲ့့� ရေ�ရေ�ရာာရာာ

သိနိိုု�င်မ်ှ ှတော်�်�လှနှ််ရေး�း အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ယ််။ ပြ�ည််သူူတွေ�ေနဲ့့� ထိတိွေ့�့�

ပါါ၊ မိမိိရိဲ့့� မိဘိတွေ�ေလို့့�� မှတှ်ယ်ူူပြီး�း� စိုးး��ရိမိ်ပ်ူူပန်မ်ှုတုွေ�ေကိုု� မေး�းမြ�န်းး�ပါါ၊ 

ကျေး�း�ဇူးး�ရှငှ်် တွေ�ေလို့့�� မှတှ််ယူူပြီး�း� အကာာအကွယွ််ပေး�းနိုု�င််ဖို့့�� စူးး�စမ်းး�

ပါါ။

၇။  အထော�ာက််အပံ့့�ပေး�းမယ့််� ပုုဂ္ဂိုု��လ််များ�း�နဲ့့� 
     ဆွေ�ေသဟာာဖွဲ့့�ပါါ။ 
	ဗုုဒ္ဓဓက  “လူူမိုု�က််ကိုု� ရှော�ာ�င််ပါါ၊ ပညာာရှိိ�နဲ့့� ပေါ�ါင်းး�ပါါ” လို့့�� 

မင်္ဂဂလာာတရား�းမှာာ� ဟော�ာတယ််။ တိုးး��တက်် လိုု�စိတိ််ရှိိ�နေ�တဲ့့� လူူအ

ချျင်းး�ချျင်းး�ဟာာ လေ့�့လာာသင််ယူူခြ�င်းး�ရဲ့့� တန််ဖိုးး��ကိုု� နား�းလည််တာာ

ကြော��ာင့်�် ပေါ�ါင်းး�ဖက် ်လွယွ်တ်ယ်။် သူူကြွ�ယွ်အ်ချျင်းး�ချျင်းး� မိတိ်ဆ်ွေ�ေ

ဖြ�စ််လွွယ််သလိုု�၊ သူူဆင်းး�ရဲဲအချျင်းး�ချျင်းး�လည်းး� ပေါ�ါင်းး�ဖက်် လွွယ််

ကြ�လေ့�့ရှိိ�တယ််။ မိမိိရိဲ့့� ရည််မှနှ်းး�ချျက််ကိုု� သိမိှသှာာ ကိုု�က််ညီမီယ့်�် 

အသင်းး�အဖွဲ့့��တွေ�ေ၊ လူူပုုဂ္ဂိုု��လ်် တွေ�ေဆီီ ချျဉ်းး�ကပ််နိုု�င််မှာာ�ပေါ့�့� ။ 

	 အကျိုးး���ဖြ�စ် ်ထွနွ်းး�မယ့်�် ကွနွ််ရက််တွေ�ေကိုု� ထူူထော�ာင််နိုု�င််ဖို့့��

အတွွက်် - 

  လေ့�့လာာသင််ယူူနေ�တဲ့့� အသင်းး�အဖွဲ့့��တွေ�ေနဲ့့� လူူပုုဂ္ဂိုု��လ််တွေ�ေကိုု� 

   ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်မ်ှာာ�ဖြ�စ်စ်ေ�၊ အွနွ်လ်ိုု�င်းး�မှာာ�ဖြ�စ်စ်ေ� ရှာာ�ဖွေ�ေပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါ။

  ကိုု�ယ်န်ဲ့့�ဆိုု�င်တ်ဲ့့� အလုုပ်တ်ွေ�ေမှာာ� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်န်ိုု�င်ဖ်ို့့�� ကြိုး�း��စား�းပါါ။ 

   “မိုု�င််တစ််သော�ာင်းး�ကွာာ�တဲ့့� ခရီးး�ကိုု� ခြေ�ေတစ််လှမှ်းး�နဲ့့� စ ရတယ််” 

    ဆိုု�တဲ့့� လော�ာင််ဇူးး�ရဲ့့� စကားး�လိုု�ပါါပဲဲ၊ ကိုု�ယ််ဘက််က ခြေ�ေတစ််

    လှမှ်းး�ကိုု� စလှမှ်းး�ဖြ�စ်ဖ်ို့့�� မစိုးး��ရွံ့့��ပါါနဲ့့�၊ လော�ာကကြီး�း�မှာာ� လူူကော�ာင်းး�

    တွေ�ေ ရှိိ�ပါါသေး�းတယ််။ 

၈။  မိိမိိရဲ့့� တိုးး��တက််မှုုကိုု� ဆန်းး�စစ််ပါါ။

	 ကိုု�ယ််ရဲ့့� တိုးး��တက််မှုုကိုု� သိိနိုု�င််ဖို့့��အတွွက်် စနစ််တကျျ 

ဆန်းး�စစ်န်ေ�ဖို့့��လိုု�တယ်။် ဒါါမှသှာာ ကိုု�ယ်ရ်ဲ့့� တိုးး��တက််ဖို့့��လိုု�နေ�သေး�း

တဲ့့� နေ�ရာာတွေ�ေကိုု� သိရိှိိ�ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်မ်ယ်။် ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ကိုု�ယ် ်နား�းလည််

မှသှာာ ကိုု�ယ်ရ်ဲ့့� ရည်မ်ှနှ်းး�ချျက်တ်ွေ�ေကိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ေါ်�်ရမယ့်�် 

နည်းး�လမ်းး�ကိုု� သိနိိုု�င််မယ််။ မိမိိကိိုု�ယ််ကိုု� ဆန်းး�စစ််ရာာမှာာ� - 

  သင််ယူူလေ့�့လာာခဲ့့�တဲ့့� အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� ပြ�န််တွေး�း�ပါါ၊ 

     ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� ဘဝအခြေ�ေအနေ�အပေါ်�်မှာာ� ဘယ်လ်ိုု�သက်ရ်ော�ာက်န်ိုု�င််

     တယ်် ဆိုု�တာာကိုု� ဆန်းး�စစ််ပါါ။ 

   ပြော��ာင်းး�လဲဲလာာတဲ့့� ဘဝအခြေ�ေအနေ�အလိုု�က်် ရည််မှနှ်းး�ချျက််

     တွေ�ေကိုု� ချိိ� န််ညှိိ�ပါါ။

   စိတိ််ခွနွ််အားး�ကိုု� ထိနိ်းး�ထားး�နိုု�င််ဖို့့��အတွကွ်် အော�ာင််မြ�င််မှုလုေး�း

     တွေ�ေက အစ ပွဲဲ�ခံံဖို့့�� မမေ့�့ပါါနဲ့့�။

	 “အသိိပညာာမှာာ� ရင်းး�နှီးး��မြှ�ှပ််နှံံ�ရင်် အတိုးး��အများ�း�ဆုံးး��ရ

တယ်”် ဆိုု�တဲ့့� ဘန်ဂ်ျျမင် ်ဖရန်က်လင်ရ်ဲ့့� စကားး�လိုု�ပဲဲ မိမိိအိတွကွ်် 

နေ�စဉ််နေ့�့တိုု�င်းး� ရင်းး�နှီးး��မြှ�ှပ််နှံံ�ဖို့့�� လိုု�အပ််တယ််။ 



၉။ ကျျန်းး�မာာ‌ေ�အ ာ�င်် နေေပါါ။

	 သတ္တတဝါါတိုု�င်းး�ဟာာ ရှငှ််သန််ဖို့့��အတွကွ်် အလုုပ်် လုုပ််ကြ�ရ

တယ််။ အလုုပ််မရှိိ�တဲ့့� လူူဟာာ လူူဖျျင်းး�၊ လူူအချျည်းး�နှီးး��ပဲဲ။ အလုုပ််

လုုပ်န်ိုု�င်ဖ်ို့့��အတွကွ် ်ကျျန်းး�မာာသန်စ်ွမွ်းး�တဲ့့� စိတိ်န်ဲ့့�ကိုု�ယ် ်ရှိိ�ဖို့့�� လိုု�အပ််

တာာပေါ့�့� ။ ကျျန်းး�မာာခြ�င်းး�သည်် ရွေး�း�ချျယ််ပိုု�င််ခွငွ့်�်ပါါ၊ ကိုု�ယ််ရွေး�း�ချျယ််

လိုု�က််တဲ့့� ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ််ထဲဲမှာာ�ပဲဲ ကိုု�ယ့်�်ဘာာသာာ ရှှင််သန််ရမှာာ�လေ�။ 

ကျျန်းး�မာာဖို့့��အတွွက်် - 

  အစား�းအသော�ာက််ကိုု� မျှှတအော�ာင််စား�းပါါ၊ ကြေ��ညှှက််အော�ာင််

   ဝါးး�ပါါ၊ ရေ�များ�း�များ�း�သော�ာက်ပ်ါါ၊ အိပိ်ရ်ေး�းဝဝ အိပိ်ပ်ါါ၊ လေ့�့ကျျင့်�်ခန်းး� 

   မှနှ််ပါါစေ�။ 

  တရား�းထိုု�င််ပါါ။ စိတိ််တည််ကြ�ည််မှုကုိုု� တရား�းထိုု�င််ခြ�င်းး�လိုု�မျိုး�း��     

   လေ့�့ကျျင့်�်ခန်းး�တွေ�ေနဲ့့� ရှာာ�ဖွေ�ေနိုု�င် ်တာာကြော��ာင့်�် အကျိုးး���များ�း� တယ်၊် 

   စိတိ်က်ျျန်းး�မာာရေး�းကော�ာင်းး�မှသှာာ ကိုု�ယ်က်ျျန်းး�မာာရေး�းကိုု� အာာရုံံ�ပြု�ု 

    နိုု�င််မှာာ�ပေါ့�့� ။  

	တိုးး ��တက်က်ြီး�း�ပွား��းလာာအော�ာင် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�ရတာာက နာာကျျင််

မှုုနဲ့့� သေ�ချာ�ာပေါ�ါက်် ကြုံ�ံ�တွေ့�့�ရမှာာ�ပါါ။ အပြော��ာင်းး�အလဲဲတွေ�ေက

လည်းး� နာာကျျင််ခံံစား�းရတာာပဲဲ၊ ဒါါပေ�မယ့််� ကိုု�ယ််နဲ့့�မအပ််စပ်တဲ့့�

နေ�ရာာမှာာ� ပိတိ်မ်ိ ိနေ�တာာလော�ာက် ်နာာကျျင်ခ်ံစံား�းရတာာ မရှိိ�ပါါဘူးး�။ 

ကိုု�ယ့်�်ရဲ့့� နေ�သာာသလိုု�နေ�တဲ့့� အခြေ�ေအနေ�ကိုု� မဖေါ�ါက်ထ်ွကွ်န်ိုု�င်ရ်င်် 

တကယ်တ်မ်းး� နစ်န်ာာမှာာ�က ကိုု�ယ်က်ိုု�ယ်တ်ိုု�င်ပ်ဲဲ၊ အသက်က်တော့�့� 

အချိိ� န််တန််ရင်် ကြီး�း�လာာမှာာ�ပဲဲလေ�။ 

	  “ဘဝတာာ သင်ယူူသူူ” တစ််ယော�ာက်ဖ်ြ�စ်လ်ာာဖို့့��အတွကွ်် 

စူးး�စမ်းး�လိုု�စိတိ်၊် စည်းး�ကမ်းး�လိုု�က်န်ာာမှုနုဲ့့� အလိုု�က်သ်င့်�်ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုု

တွေ�ေကိုု� လိုု�အပ်တ်ာာကြော��ာင့်�် ရရှိိ�လာာမယ့်�် အကျိုးး��� အမြ�တ်က်လည်းး� 

မက်လ်ော�ာက်စ်ရာာပါါ။ ကိုု�ယ့်�်ကိုု�ကိုု�ယ် ်အမြဲ�ဲတစေ� တိုးး��တက်အ်ော�ာင်် 

ကျျင့််�ကြံ�ံတော့�့�မယ််လို့့�� ရည််စူးး�ချျက်် ကိုု� ချျမှတှ််နိုု�င််မှသှာာ စိနိ််ခေါ်�်

မှုတုွေ�ေကိုု� ရင်ဆ်ိုု�င်လ်ိုု�စိတိ် ်ရှိိ�လာာမယ်။် အသိပိညာာကိုု� ရှာာ�မှီးး��တယ််

ဆိုု�တာာက ဆိုု�က််ရော�ာက််ရာာ တစ််ခုုခုုကိုု� ဦးးတည််တဲ့့� ခရီးး�မဟုုတ််

ဘူးး�ဆိုု�တာာ သတိိရပါါ၊ စွွန့််�စား�းခန်းး�တွေ�ေ၊ ရင််သိိမ့်�်တုုန်် စရာာတွေ�ေ

နဲ့့� ပြ�ည့်�်နှှက််နေ�တဲ့့� ဘဝတာာခရီးး�မှာာ� အကော�ာက််အကွေ့�့�တိုု�င်းး�ကိုု� 

ရည််မှနှ်းး�ချျက််ရှိိ�ရှိိ�၊ တည််ကြ�ည််မှုရုှိိ�ရှိိ� ဖြ�တ််ကျော်�်��နိုု�င််ပါါစေ�။ 

                                                        ကိုု�လတ််  

                                     

လစ််ဘရယ််အယူူအဆနဲ့့�အမျိုး��း�သားး�
အမှှတ််လက္ခခဏာာနိုု�င််ငံံရေး�း

နိဒိါါန်းး�

	 ၁၉၈၉ခုု နိုု�ဝင််ဘာာမှာာ� ဘာာလင််တံံတိုု�င်းး�ပြို �ု�တယ််။ 

ဒုုတိိယကမ္ဘာာ�စစ််အပြီး�း�မှာာ� စစ််ရှုံးး��ဂျာ�ာမနီီကိုု� စစ််နိုု�င််နိုု�င််ငံံတွေ�ေက 

ဘာာလင််ကိုု�တံံတိုု�င်းး�တားး�ပြီး�း� ခွဲဲ� ခြား�း�ထိိန်းး�ချုု�ပ််ခဲ့့�ရာာမှာာ� အမေ�ရိိ

ကန််နဲ့့�မဟာာမိိတ််အုုပ််စုုကအနော�ာက််ဘက််အခြ�မ်းး�ကိုု�ယူူခဲ့့� ပြီး�း� 

ဆိုု�ဗီီယက််နဲ့့�အရှေ့��့အုုပ််စုုက အရှေ့��့ဘက််အခြ�မ်းး�ကိုု�ယူူခဲ့့�တယ််။ 

ဘာာလင််တံံတိုု�င်းး�ပြို�ု�သွားး��တယ််ဆိုု�တာာဟာာ စစ််မတိုု�က််ပဲဲအယူူ

အဆရေး�းရာာအရ အရှေ့��့အုုပ််စုုနဲ့့� အနော�ာက််အုုပ််စုုအားး�ပြို�ု�င််ပွဲဲ�မှာာ� 

အနော�ာက််အုုပ််စုုကအနိုု�င််ရခဲ့့�ပြီး�း� ဂျာ�ာမန််ပြ�ည််သူူတွေ�ေက အရှေ့��့

နဲ့့�အနော�ာက််ဂျာ�ာမန််နှှစ််နိုု�င််ငံံကိုု� ပြ�န််လည််ပေါ�ါင်းး�စီးး�နိုု�င််ခဲ့့�တာာဖြ�စ််

တယ််။  

မှတှ််ချျက််။ 	 အရှေ့�့�အုုပ််စုုဆိုု�ရာာမှာာ� ဆိုု�ဗီီယက််ဦးးဆော�ာင််တဲ့့�

ကွွန််မြူ�ူနစ််ဗဟိုု�ဦးးစီးး�စနစ််ကျျင့်�်သုံးး��တဲ့့� အရှေ့��့ဥရော�ာပနိုု�င််ငံံများ�း�

ကိုု�အဓိိကဆိုု�လိုု�တယ််။ နိုု�င််ငံံရေး�းအရဗဟိုု�ကနေ�အာာဏာာကိုု� တ

ပါါတီီတည်းး�ကနေ�ရာာသက််ပန််တင်းး�ကျျပ််စွာာ�ထိိမ်းး�ချုု�ပ််ကိုု�င််တွွယ််

ပြီး�း� စီးး�ပွား��းရေး�းအရစီီမံံကိိန်းး�နဲ့့� ဗဟိုု�ကနေ�ထိိမ်းး�ချုု�ပ််မော�ာင်းး�နှှင််တဲ့့�

စနစ်ဖ်ြ�စ်တ်ယ်။် အနော�ာက်အ်ုုပ်စ်ုုဆိုု�ရာာမှာာ� အမေ�ရိကိန်ဥ်ီးးဆော�ာင််

တဲ့့� လစ်ဘ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီ၊ီ တနည်းး�အားး�ဖြ�င့်� နိုု�င်ငံ်ံရေး�းအရ လူူထုု

ရွေး�း�ကော�ာက်တ်င်မ်ြှော��ာ�က်ပ်ေး�းပြီး�း� အချိိ� န်က်ာာလအကန့််�အသတ်တ်

ခုုအတွငွ်းး�၊ တိုု�င်းး�ပြ�ည်က်ိုု�အုုပ်ခ်ျုု�ပ်ရ်တဲ့့�အစိုးး��ရနဲ့့� စီးး�ပွား��းရေး�းအရ စျေး�း�

ကွကွ််ကိုု�လွတွ််လပ််စွာာ�ဖွငွ့်�်ပေး�းထားး�တဲ့့�စံံနစ််ဖြ�စ််တယ််။    

၂၂



၂၃

စစ််‌ေ�အးးပြီး�း�ဆုံးး��ခြ�င်းး�နဲ့့� သမိုု�င်းး�နိိဂုံးး��

	 အရှေ့��့အနော�ာက််အုုပ််စုုနှှစ််ခုုစစ််မတိုု�က််ပဲဲအယူူအဆ

ရေး�းရာာအရ နိုု�င််ငံံရေး�းအရ နိုု�င််ငံံတွေ�ေအုုပ််စုုဖွဲ့့�� အားး�ပြို�ု�င််နေ�တဲ့့�

အတွွက််ကြော��ာင့်�်မို့့�� စစ််အေး�းကာာလလို့့��ခေါ်�်ဝေါ်�်သတ််မှှတ််တယ််။ 

ကာာလအားး�ဖြ�င့်�် ဒုုတိယိကမ္ဘာာ�စစ်အ်ပြီး�း�နော�ာက်ပ်ိုု�င်းး� ၁၉၄၇ ကနေ� 

ဘာာလင််တံံတိုု�င်းး�ပြို�ု�အပြီး�း�နော�ာက််ပိုု�င်းး� ဆိုု�ဗီီယက််ပြ�ည််ထော�ာင််စုု

ပြို�ု�ကွဲဲ�သွားး��တဲ့့� ၁၉၉၁ အထိိကိုု�သတ်မ်ှတှ်တ်ယ်။် ဒါါကြော��ာင့်�် အယူူ

အဆရေး�းရာာအရကမ္ဘာ့့��အုုပ််စုုကြီး�း�၂ခုုယှှဥ််ပြို�ု�င််ပွဲဲ�မှာာ� လစ််ဘရယ််

ဝါါဒက အော�ာင််ပွဲဲ�ခံံခဲ့့�ပြီ�ီဖြ�စ််တဲ့့�အတွွက်် လစ််ဘရယ််ဒီီမိုု�ကရေ�စီီနဲ့့� 

စျေး�း�ကွွက််စီးး�ပွား��းရေး�းကိုု� အခြား�း�အိုု�င််ဒီီယော်�်�လော်�်�ဂျီီ�  (နိုု�င််ငံံရေး�း

အတွေး�း�အခေါ်�်အယူူအဆ) တခုုခုုကစိိန််ခေါ်�်ပြို�ု�င််ဆိုု�င််ဖို့့�� မဖြ�စ််

နိုု�င််တော့�့�တဲ့့�အတွကွ်် သမိုု�င်းး�နိဂိုံးး��ချုု�ပ််ပြီ�လီို့့�� အမေ�ရိကိန််နိုု�င််ငံံရေး�း

သိပိ္ပံံ�ပညာာရှငှ်် ဖရန််စစ််ဖူူကူူယားး�မား�း (Francis Fukuyama) က 

သူ့�့ရဲ့့�ထင်ရ်ှား��းတဲ့့� စာာအုုပ်ဖ်ြ�စ်တ်ဲ့့� သမိုု�င်းး�နိဂိုံးး��နဲ့့�နော�ာက်ဆ်ုံးး��လူ ူ(The 

End of History and The Last Man) မှာာ�တင််ပြ�ခဲ့့�တယ််။ 

	ဒီ ီ နေ�ရာ ာ မှာာ�ဖူူကူူယားး�မား�    း ပြော��ာ တဲ့့�  သမိုု � င်းး�ဆိုု � တာာ

နိုု�င််ငံံရေး�းအယူူဝါါဒတွေ�ေယှှဥ််ပြို�ု�င််မှုုကိုု�ဆိုု�လိုု�ပြီး�း� ဒီီသတ််မှှတ််ချျက်် 

(နိုု�င််ငံံရေး�းအတွေး�း�အခေါ်�်အယူူအဆတွေ�ေယှှဥ်် ပြို�ု�င််မှုုကုုန််ဆုံးး��

ရင်် သမိုု�င်းး�ဟာာပြီး�း�ဆုံးး��တယ််ဆိုု�တဲ့့�သဘော�ာထားး�) ကိုု� ဂျာ�ာမန််

တွေး�း�ခေါ်�်ပညာာရှငှ်ဟ်ေ�ဂယ်ဆ်ီကီနေ� ယူူခဲ့့�တာာဖြ�စ်တ်ယ်။် ဒီတီော့�့� 

စစ်အ်ေး�းပြီး�း�ဆုံးး��တာာဟာာ သမိုု�င်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��တာာပဲဲဆိုု�တဲ့့�သဘော�ာထားး�ဆီီ 

ဆိုု�က်ရ်ော�ာက်ခ်ဲ့့�တယ်။် ဖူူယူူယားး�မား�းရဲ့့�သမိုု�င်းး�နိဂိုံးး��အယူူအဆဟာာ

ကမ္ဘာ့့��နိုု�င်င်ံရံေး�းအသိုု�င်းး�အဝန်းး�ကိုု� အတော်�်�ရိုု�က်ခ်တ်ခ်ဲ့့�ပြီး�း� ဆန့််�ကျျင််

ငြ�င်းး�ဆိုု�တဲ့့�လက်ခ်ံတံဲ့့�စာာအုုပ်တ်ွေ�ေ၊ ဆော�ာင်းး�ပါးး�တွေ�ေ၊ ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�တွေ�ေ

များ�း�စွာာ�ပေါ်�်ထွနွ်းး�ခဲ့့�တယ််။ 

	ဒီ ီအထဲဲကမှှအတော်�်�အားး�ကော�ာင်းး�တဲ့့�အယူူအဆတ

ခုုက သမိုု�င်းး�ဟာာမပြီး�း�ဆုံးး��သေး�းပဲဲ ယဥ််ကျေး�း�မှုတုွေ�ေခြ�င်းး�ပွတွ််တိုု�က််

ရိုု�က်ခ်တ်မ်ှုကုနေ� ဆန့််�ကျျင်တ်ိုု�က်ခ်ိုု�က်တ်ဲ့့�စစ်ပ်ွဲဲ�တွေ�ေဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာဦးး

မယ်် ဆိုု�တဲ့့� ဆင််မြူ�ူရယ််ဟန််တင််တန်် (Samuel Huntington) 

ရဲ့့� ယဥ်က်ျေး�း�မှုများ�း�ပွတွ်တ်ိုု�က်ရ်ိုု�က်ခ်တ်ခ်ြ�င်းး� (The Clash of Civi-

lization and The Remaking of World Order) ဆိုု�တဲ့့� စာာအုုပ််

ထွကွ််ပေါ်�်လာာတယ််။ ဖူူကူူယားး�မား�းစာာအုုပ််က ၁၉၉၂ မှာာ�ထွွက််ခဲ့့�

ပြီး�း� ဟန််တင််တန််စာာအုုပ််က ၁၉၉၆ မှာာ�ထွကွ််လာာတယ််။ စာာအုုပ််

တွေ�ေမတိုု�င်ခ်င်မ်ှာာ� သူူတို့့��အယူူအဆရေး�းရာာတွေ�ေကိုု� ဖူူကူူယားး�မား�းနဲ့့� 

ဟန်တ်င်တ်န်တ်ို့့��က အတ္တတလန်တ်စ် ်(Atlantic) နဲ့့� နိုု�င်င်ံခံြား�း�ရေး�းရာာ 

(Foreign Affairs) ဂျာ�ာနယ််တွေ�ေမှာာ� တနှှစ််လော�ာက််အရင််စတင််

ဖော်�်�ပြ�ခဲ့့�ကြ�တယ််။ 

၂၀၀၁ခုုနှစှ်မ်ှာာ� နယူးး�ယော�ာက်က် ကမ္ဘာ့့��ကုုန်သ်ွယွ်ရ်ေး�းအဆော�ာက််

အဦမျှော်�်��စင်ည်ီနီော�ာင်က်ိုု� ဘာာသာာရေး�းအစွနွ်းး�ရော�ာက်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�

တခုုဖြ�စ််တဲ့့�အယ််ခိုု�က််ဒါါက ပျံံ�ပေး�းဆွဲဲ�တဲ့့�လေ�ယဥ််၂စီးး�နဲ့့� ဝင််တိုု�က််

တဲ့့� 911 (စက်တ်င်ဘ်ာာ၉ရက်န်ေ့�့တိုု�က်ခ်ိုု�က်မ်ှု)ု အပြီး�း�မှာာ� ဟန်တ်င််

တန်အ်ယူူအဆကိုု� လူူပြော��ာများ�း�လာာကြ�ပေ�မယ့်�် လက်ရ်ှိိ�မှာာ�ဘာာသာာ

ရေး�းအခြေ�ေခံအံစွနွ်းး�ရော�ာက်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�တွေ�ေရဲ့့� အိုု�င်ဒ်ီယီော်�်�လော်�်�ဂျီီ�

အားး�ပြို�ု�င်မ်ှုနုဲ့့� တိုု�က်ပ်ွဲဲ�တွေ�ေဟာာ အရှေ့��့အလယ်ပ်ိုု�င်းး�မှာာ� ဆက်လ်က််

ရှှင််သန်် အားး�ကော�ာင်းး�ဆဲဲဖြ�စ််ပေ�မယ့်�် ကမ္ဘာာ�နဲ့့�အဝှှမ်းး�အော�ာင််မြ�င််

တဲ့့� သဘော�ာတရား�းတရပ််၊ လစ််ဘရယ််ဒီမီိုု�ကရေ�စီကီိုု�စိနိ််ခေါ်�်နိုု�င််

တဲ့့� အယူူအဆတခုုအနေ�နဲ့့� ပေါ်�်ထွွက််လာာခြ�င်းး�မရှိိ�တာာကိုု� တွေ့�့�

ရတယ််။ 

လစ််ဘရယ််ဒီီမိုု�ကရေေစီီ

	ဒီ ီ မိုု�ကရေ�စီီမှာာ�  အခြေ�ေခံံကျျတဲ့့�လူူထုုရွေး�း�ကော�ာက််

တ င်် မြှော��ာ�က် ် ခံံ အ စိုးး��ရ  တ ရပ် ် ရှိိ�ရ  မ ယ်် ဆိုု� ပေ� မ ယ့်�်  လူူထုု

ကရွေး�း�ကော�ာက််တင််မြှော��ာ�က််ပေး�းလိုု�က််တိုု� င်းး�ဒီီမိုု�ကရေ�စီီကိုု�

တင်းး�ပြ�ည့်�်ကျျပ်ပ်ြ�ည့်�်အသုံးး��ပြု�ုလို့့�� မရနိုု�င်ဘ်ူးး�ဆိုု�တာာကိုု�တခြား�း�နိုု�င်င်ံံ

တွေ�ေသွားး��ကြ�ည့်�်စရာာမလိုု�ပဲဲ မြ�န််မာာဒီီမိုု�ကရေ�စီီစမ်းး�သတ််ခရီးး�စဥ််

ဖြ�စ််တဲ့့� ၂၀၁၀-၁၅၊ ၂၀၁၅ - ၂၀ ရွေး�း�ကော�ာက််ပွဲဲ�တွေ�ေ၊ အစိုးး��ရတွေ�ေ

နဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�းစနစ််တွေ�ေကသက််သေ�ခံံနေ�တယ််။

	နိုု �င်င်ံတံွေ�ေမှာာ�ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�တွေ�ေရှိိ�ပေ�မယ့်�် လူူထုုအကြို�ု�က််

အစိုးး��ရတွေ�ေကိုု�  ရွေး�း�ချျယ််တင််မြှော��ာ�က််လို့့��မရတာာမျိုး�း��  (လူူထုု

အကြို�ု�က်ပ်ါါတီတီွေ�ေကိုု� ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�ဝင်ခ်ွငွ့်�်မရအော�ာင် ်ကန့််�သတ််

ထားး�တာာ)၊ လူူထုုကမဲဲအများ�း�စုုနဲ့့�ရွေး�း�ချျယ််တင််မြှော��ာ�က််လိုု�က််ပေ�

မယ့်�် အစိုးး��ရမဖွဲ့့��နိုု�င််တာာမျိုး�း��  (ဥပမာာ ထိုု�င်းး�ပြ�ဿနာာ)၊ နော�ာက််ဆုံးး��

ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�ရလဒ်တ်ွေ�ေကိုု� လက်မ်ခံပံဲဲ စစ်တ်ပ်က်အာာဏာာသိမိ်းး�

တာာစတဲ့့� ပြ�ဿနာာတွေ�ေအားး�လုံးး��ဟာာ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီရှေ့��့မှာာ� လစ််ဘ

ရယ််ကိုု� မထဲ့့�နိုု�င််လို့့��ဖြ�စ််တယ််။ တနည်းး�ဆိုု�ရရင်် ဒီီမိုု�ကရေ�စီီကိုု� 

ရွေး�း�ကော�ာက်ပ်ွဲဲ�ဆိုု�တဲ့့� အသွငွ်သ်ဏ္ဍန်တ်ခုုတည်းး�နဲ့့�ပဲဲရရှိိ�ပြီး�း� ရှေ့��့မှာာ�

လစ်ဘ်ရယ်ဝ်ါါဒကိုု�မထဲ့့�သွငွ်းး�နိုု�င်တ်ဲ့့�အတွကွ်ဖ်ြ�စ်တ်ယ်လ်ို့့�� ပညာာရှငှ််

တွေ�ေကမှတှ််ချျက််ပေး�းကြ�တယ််။ 

	ဒီ လီိုု�ဖြ�စ််ရတာာဟာာ နိုု�င်င်ံံတနိုု�င််ချျင်းး�စီအီလိုု�က်် နိုု�င်င်ံံရေး�း

စီးး�ပွား��းရေး�းယဥ််ကျေး�း�မှုုစသည်် ဖြ�င့်�်  သမိုု�င်းး�ကြော��ာင်းး�ဆိုု�င််ရာာ



ဖြ�တ််သန်းး�မှုနုဲ့့�အခြေ�ေအနေ�တွေ�ေပေါ်�်မူူတည်တ်ယ်ဆ်ိုု�ပြီး�း� ပညာာရှငှ််

တွေ�ေကြား�း�မှာာ�ကိုု�ပဲဲဆွေး�း�နွေး�း�ငြ�င်းး�ခုံံ�မတူူညီီတဲ့့�အမြ�င််တွေ�ေရှိိ�နေ�ကြ�

တာာတွေ့�့�ရတယ်။် လစ်ဘရယ်ဝ်ါါဒဆိုု�တာာ ယေ�ဘူူယျျအားး�ဖြ�င့်�် လူူ

တဦးးချျင်းး�စီရီဲ့့�ရပိုု�င်ခ်ွငွ့်�်၊ လွတွ်လ်ပ်မ်ှု၊ု ညီမီျှှမှု၊ု တသီးး�ပုုဂ္ဂဂလပိုု�င်ဆ်ိုု�င််

ခွငွ့်�်နဲ့့� ဥပဒေ�ရဲ့့�ရှေ့��့မှော�ာ�က််မှာာ�နိုု�င််ငံံသားး�အားး�လုံးး��ဟာာ အညီအီမျှှပဲဲ

ဖြ�စ််တယ််ဆိုု�တဲ့့� အချျက််တွေ�ေကိုု�အခြေ�ေခံံတယ််။ လစ််ဘရယ််ဝါါဒ

ဟာာ ခေ�တ််မှီီ�ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််လာာတဲ့့�ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�မှာာ� နိုု�င််ငံံအတော်�်�

များ�း�များ�း�မှာာ�လက််ခံံလာာတဲ့့� အယူူအဆတခုုလည်းး�ဖြ�စ််တယ််။ 

	ဘာ ာလင််တံံတိုု�င်းး�ပြို�ု�အပြီး�း� ၁၉၈၉ကစလို့့�� ဟန််တင််တန််

သတ်မ်ှတှ်ခ်ဲ့့�တဲ့့� ဒီမီိုု�ကရေ�စီတီတိယိလှိုု�င်းး�အပြီး�း�မှာာ� နိုု�င်င်ံ၁ံ၁၀ကျော်�်��

ဟာာ ဒီီမိုု�ကရေ�စီီနိုု�င််ငံံတွေ�ေဖြ�စ််လာာခဲ့့�တယ််။ ဒီီအရေ�အတွွက််

ဟာာ စစ််အေး�းကာာလတွွင်းး� ၁၉၇၂ မှာာ�နိုု�င််ငံံပေါ�ါင်းး�၃၅နိုု�င််ငံံပဲဲ ဒီီမိုု�

ကရေ�စီီကိုု�ကျျင့်�်သုံးး��နိုု�င််ခဲ့့�တာာနဲ့့� နှိုု�င်းး�ယှှဥ််မယ််ဆိုု�ရင်် ကြီး�း�မား�းတဲ့့�

အပြော��ာင်းး�အလဲဲတခုုဖြ�စ််တယ််။ စစ််အေး�းကာာလလက််ဝဲဲလက််

ယာာနိုု�င််ငံံရေး�းယှှဥ််ပြို�ု�င််မှုုအဆုံးး��သတ််အပြီး�း� ဒီီမိုု�ကရေ�စီီလှိုု�င်းး�တွေ�ေ 

ပေါ်�်ထွွက််လာာခဲ့့�တယ််ဆိုု�ပေ�မယ့်�် ၁၉၉၁နော�ာက််ပိုု�င်းး� ဆယ််စုုနှှစ််

သုံးး��ခုုအတွွင်းး�မှာာ�နိုု�င််ငံံရေး�းဟာာ အမျိုး�း��သားး� ရေး�းအမှှတ််လက္ခခဏာာ

နိုု�င်င်ံရံေး�း (Identity Politics) အသွငွ်က်ိုု�ကူးး�ပြော��ာင်းး�လာာခဲ့့�တယ်လ်ို့့�� 

ဖူူကူးး�ယားး�မား�းကကော�ာက််ချျက််ချျတယ််။ ဒီီနေ့�့ခေ�တ််နိုု�င််ငံံတွေ�ေရဲ့့� 

နိုု�င်င်ံရံေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုတုွေ�ေကိုု� အဓိကိမော�ာင်းး�နှငှ်ပ်ေး�းနေ�တာာ အမျိုး�း��သားး�

ရေး�းအမှတှ််လက္ခခဏာာနိုု�င််ငံံရေး�းလို့့��လည်းး� သူူကဆိုု�တယ််။ 

အမျိုး��း�သားး�ရေး�းလက္ခခဏာာနိုု�င််ငံံရေး�း

	 အမျိုး�း��သားး� ရေး�းလက္ခခဏာာနိုု�င်င်ံရံေး�းဆိုု�တာာ တကယ်တ်ော့�့�

အသစ်မ်ဟုုတ်ပ်ါါဘူးး�။ Identity Politic ဆိုု�တာာစစ်အ်ေး�းအပြီး�း� ယူူဂိုု�

ဆလားး�ဗီးး�ယားး�ကွဲဲ�ထွကွ်သ်ွားး��တဲ့့� ဖြ�စ်စ်ဥ်န်ဲ့့�အတူူ အသုံးး��များ�း�ခဲ့့�တယ်။် 

ဒါါပေ�မယ့်�်ဖူူကူူယားး�မား�းအဓိိကသုံးး��လိုု�တဲ့့�သဘော�ာက စစ််အေး�း

အပြီး�း� အရှေ့��့ဥရော�ာပ ကွွန််မြူ�ူနစ််အာာဏာာရှှင််ကနေ�ဒီီမိုု�ကရေ�စီီ

ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုုဖြ�စ််စဥ််အတွွင်းး�နော�ာက််ပြ�န််လန််ကျျတဲ့့� နော�ာက််ပိုု�င်းး�

ပြ�ဿနာာတွေ�ေနဲ့့� အရှေ့��့အလယ််ပိုု�င်းး�ကစစ််ပြေး��းတွေ�ေ၊ ရွှေ့��့ပြော��ာင်းး�

နေ�ထိုု�င််လိုု�သူူတွေ�ေ ဥရော�ာပကိုု�ရော�ာက််ရှိိ�လာာတဲ့့�အခြေ�ေအနေ�တွေ�ေ

ကိုု� ဥရော�ာပနိုု�င််ငံံတွေ�ေက အမျိုး�း��သားး� ရေး�း (nationalist senti-

ment –အမျိုး�း��သားး� ရေး�းဝါါဒတိမိ်းး�ညွှတှ်ခ်ျျက်က်ိုု�ဆိုု�လိုု�တယ်)် အမြ�င်

နဲ့့� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်လာာကြ�တဲ့့�အတွကွ် ်လစ်ဘရယ်န်ဲ့့� ဒီမီိုု�ကရက််

တစ်အ်တွေး�း�အခေါ်�်တွေ�ေ လျော့�့��ပါးး�ပျော�ာ�က်ဆ်ုံးး��လာာတဲ့့�အခြေ�ေအနေ�

တွေ�ေကိုု�ရည််ညွှနှ်းး�လိုု�တာာဖြ�စ််တယ််။ 

	လတ် ်တလော�ာနမူူနာာအနေ�နဲ့့� ထရမ့်�်ရဲ့့�လက်တင််အ

မေ�ရိိကရွှေ့��့ပြော��ာင်းး�လာာသူူတွေ�ေအတွွက်် တံံတိုု�င်းး�ကာာဖို့့��ဆိုု�တဲ့့�

ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျိုး�း��ကိုု �ဆိုု�လိုု�တယ်။် တခြား�း�နိုု�င်င်ံကံရွှေ့��့ပြော��ာင်းး�လာာ

သူူတွေ�ေထဲဲက အမေ�ရိကိန်န်ိုု�င်င်ံအံတွငွ်းး�မှာာ� မွေး�း�ဖွား��းလာာသူူတွေ�ေကိုု� 

အရင်က်ပေး�းခဲ့့�တဲ့့� နိုု�င်င်ံသံားး�သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက် ်မပေး�းတော့�့�ဘူးး�ဆိုု�တဲ့့�

ပြ�န််လည််ပြ�င််ဆင််မှုုမျိုး�း��တွေ�ေကိုု �ဆိုု�လိုု�တယ််။ Identity Politics 

ဟာာ နိုု�င်င်ံတံနိုု�င်င်ံနံဲ့့�တနိုု�င်င်ံကံြား�း�က မတူူညီတီဲ့့�လူူမျိုး�း��တွေ�ေ အတွငွ်းး�

က ပွတွ််တိုု�က််မှုတုွေ�ေကော�ာ၊ နိုု�င််ငံံတခုုတည်းး�မှာာ�ပဲဲ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�

လူူမျိုး�း��စုု တခုုနဲ့့�တခုုကြား�း� နယ််မြေ�ေသတ််မှှတ််ချျက််၊ ယဥ််ကျေး�း�မှုု၊ 

စာာပေ�၊ စစ်ပ်ွဲဲ�အစရှိိ�တဲ့့� နိုု�င်င်ံရံေး�း၊စီးး�ပွား��းရေး�းနဲ့့�လူူမှုရုေး�း ခွဲဲ�ခြား�း�ဖိနိှိိ�ပ််

မှုု၊ အားး�ပြို�ု�င််မှုုတွေ�ေကြား�း�၊ အားး�လုံးး��ပါါဝင််တဲ့့� သတ််မှှတ််ချျက််ဖြ�စ််

တယ််။ 

	 တဘက််မှာာ�အမျိုး�း��သားး� ရေး�းလက္ခခဏာာနိုု�င််ငံံရေး�းဟာာ 

အမျိုး�း��သားး� ရေး�းဝါါဒ (Nationalism) နဲ့့� နီးး�ကပ်ဆ်က်စ်ပ််နေ�သလိုု� 

တခြား�း�တဘက််မှာာ� ပေါ်�်ပြူ�ူလာာဝါါဒ (Populism) နဲ့့�လည်းး� တ

ဆက််တစပ််တည်းး�ဖြ�စ််တယ််။ ၂၀၁၆ အမေ�ရိိကန််မှာာ�ထရမ့်�်

ရွေး�း�ကော�ာက််ခံံရတာာ (အခုု ၂၀၂၄တကြော့��့�ပြ�န််ရွေး�း�ကော�ာက််ခံံ

ရတာာ) နဲ့့� အင်္ဂဂလန််မှာာ�ဘရစ််ဇစ်် (Brexit - ဥရော�ာပသမဂ္ဂဂနေ� 

အင်္ဂဂလန််ခွဲဲ�ထွကွ််ခဲ့့�တာာတွေ�ေကိုု� ပေါ်�်ပြူ�ူလာာဝါါဒ ပြ�န််ခေါ�ါင်းး�ထလာာ

တယ်လ်ို့့�� ကမ္ဘာာ�နိုု�င်ငံ်ံရေး�းမှာာ�သုံးး��နှုံးး��တယ်။် တကယ်တ်မ်းး�ပြော��ာရရင်် 

ဒီနီှစှ်ခ်ုုကိုု�တဆက်တ်စပ်တ်ည်းး� လူူပြို�ု�န်းး�ကြို�ု�က်အ်မျိုး�း��သားး� ရေး�းဝါါဒ 

(Populist Nationalism) လို့့��လည်းး� နိုု�င်ငံ်ံရေး�းသိပိ္ပံံ�ပညာာရှှင်တ်ချို့့�� � 

သုံးး��နှုံးး��ဖူးး�တယ််။

	ဖူူကူူယားး�မား� းက ပေါ်�်ပြူ�ူလာာဝါါဒကိုု�  ၃မျိုး�း��ခွဲဲ �တယ််။ 

ပထမတခုုက စီးး�ပွား��းရေး�းပေါ်�်ပြူ�ူလာာဝါါဒ၊ လက််ဝဲဲအစိုးး��ရတွေ�ေက

တိုု�င်းး�ပြ�ည််ကိုု�ရေ�ရှှည််မှာာ�အဆင််ပြေ�ေဖို့့��မလွွယ််တဲ့့�လတ််တလော�ာ

ထွွက််ပေါ�ါက််ရှာာ�တဲ့့� လူူကြို�ု�က််များ�း�နိုု�င််တဲ့့�စီးး�ပွား��းရေး�းမူူဝါါဒတခုုကိုု�

ချျပြ�အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�တာာဖြ�စ််တယ််။ ဒုုတိိယပုံံ�စံံက လူူထုု

ကြို�ု�က််နိုု�င််ငံံရေး�းခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုု ဖြ�စ််တယ််။ ဥပမာာထရမ့်�လိုု� 

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုုမျိုး�း��ကိုု � ဆိုု�လိုု�တယ််။ အင််စတီီကျူးး��ရှှင်းး�တွေ�ေကိုု�

ကျော်�်��ပြီး�း� ဥပဒေ�သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်တ်ွေ�ေကိုု�ကျော်�်��လွနွ်ပ်ြီး�း� တဦးးတည်းး�

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုုနဲ့့� ငါါကပြ�ည််သူူတွေ�ေကိုု�ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုတယ််ဆိုု�တဲ့့� 

ပြု�ုမူူဆော�ာင််ရွွက််မှုု ဖြ�စ််တယ််။ တတိိယပုံံ�စံံက နိုု�င််ငံံသားး�အများ�း�

စုုက နိုု�င်င်ံသံားး�ချျင်းး�အတူူတူူဖြ�စ်ပ်ေ�မယ့်�် မတူူကွဲဲ�ပြား�း�တဲ့့�လူူမျိုး�း��စုု တ

ခုုကလာာတဲ့့� နိုု�င်င်ံသံားး�တွေ�ေကိုု�ခွဲဲ�ခြား�း�ဆက်ဆ်ံမံှုဖုြ�စ်တ်ယ်။် (ဥပမာာ 

မြ�န််မာာမှာာ�ရိုု�ဟင််ဂျာ�ာအကျျပ််အတည်းး�လိုု� ဖြ�စ််ရပ််မျိုး�း��နဲ့့ � နီးး�စပ််တဲ့့�

သဘော�ာကိုု�ဆိုု�လိုု�တယ််) 

၂၄



၂၅

နွေေ�ဦးးတော်�်�လှှန််ရေး�း

	မြ� န််မာာနွေ�ေဦးးတော်�်�လှှန််ရေး�းဟာာ စစ််အာာဏာာရှှင််က

တိုု�င်းး�ပြ�ည််ကိုု�လက််နက််နဲ့့�အနိုု�င််ကျျင့်�်အုုပ််ချုု�ပ််နေ�တဲ့့� နိုု�င််ငံံရေး�း

အကြ�မ်းး�ဖက််မှုုနဲ့့�  စစ််ရာာဇဝတ််မှုုတွေ�ေကိုု�  တော်�်�လှှန််တိုု�က််ပွဲဲ�

ဝင်နေ�တာာဖြ�စ််တယ််။ တဘက်မှာာ� စစ်အာာဏာာသိိမ်းး�မှုုကိုု� လစ်

ဘရယ််ဒီမီိုု�ကရေ�စီနီဲ့့� ပြ�န််လည််အစား�းထိုးး��မယ့်�် အိုု�င််ဒီယီော်�်�လော်�်�

ဂျီီ�  တိုု�က််ပွဲဲ�ဖြ�စ််တယ််။ တဆက်တည်းး�မှာာ� စစ််အာာဏာာရှှင််စနစ််

နဲ့့�အတူူ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရေး�းမှာာ� နှှစ််ပေါ�ါင်းး�များ�း�စွာာ�အမြ�စ််တွွယ််ခဲ့့�တဲ့့� 

လူူမျိုး�း��စုု (အမျိုး�း��သားး� ရေး�းလက္ခခဏာာ)နိုု�င််ငံံရေး�းကိုု�လည်းး� ဖက််

ဒရယ််နိုု�င််ငံံရေး�းအဖြ�စ်် တော်�်�လှှန််ရေး�းကာာလအတွွင်းး�ဖြ�တ််သန်းး�

နေ�ရတာာဖြ�စ်တ်ယ်။် မြ�န်မ်ာာဖက်ဒ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီတီော်�်�လှနှ်ရ်ေး�း

ဟာာအတိုု�င်းး�အတာာတခုုအထိအိော�ာင်မ်ြ�င်ပ်ေါ�ါက်ရ်ော�ာက်ခ်ဲ့့�ပြီ�ဖီြ�စ်ပ်ြီး�း� 

ပထမအဆင့်�်စစ်အ်ာာဏာာရှငှ်ပ်ျျက်သ်ုုန်းး�ရေး�းဟာာ အချိိ� န်က်ာာလတ

ခုုအတွငွ်းး�အော�ာင််မြ�င််မှုရုဖို့့�� မျှော်�်��လင့််�နိုု�င််ပြီ�ဖီြ�စ််တယ််။ 

ကမ္ဘာာ�စစ််အထိိရော�ာက််သွားး��နိုု�င််တဲ့့� ပြ�င်းး�ထန််တဲ့့�ကမ္ဘာ့့��ပထဝီီ

နိုု�င််ငံံရေး�းတင်းး�အားး�တွေ�ေ၊ ပိုု�အရှိိ�န််ရလာာတဲ့့� ကမ္ဘာ့့��ဂေ�ဟစနစ််

ယိုု�ယွငွ်းး�လာာမှုနုဲ့့� နည်းး�ပညာာအံ့့�မခန်းး�ပြော��ာင်းး�လဲဲတိုးး��တက်လ်ာာမှုတုွေ�ေ

နဲ့့�အတူူ ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�ဟာာလာာမယ့်�်ဆယ််စုုနှှစ််တခုုအတွွင်းး� လက််ရှိိ�

အခြေ�ေအနေ�မှာာ�မျှော်�်��လင့်�်ကြ�ည့်�လို့့��မရနိုု�င််တဲ့့� အပြော��ာင်းး�အလဲဲတ

ခုုကိုု�ဦးးတည််နေ�တာာဖြ�စ််တယ််။ 

	မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံကိုု� ကြ�ည့်�်မယ််ဆိုု�ရင််တော့�့� နိုု�င််ငံံကျျဆုံးး��

ကွွယ််ပျော�ာ�က််သွားး��နိုု�င််လော�ာက််တဲ့့� ကျွွန််သဘော�ာက််ပြ�န််ဖြ�စ််သွားး��

နိုု�င််လော�ာက််တဲ့့� အကျျပ််အတည်းး�တွေ�ေနဲ့့� အခြေ�ေအနေ�တွေ�ေကိုု� 

ရင်ဆ်ိုု�င်န်ေ�ရတာာဖြ�စ်တ်ယ်။် နွေ�ေဦးးတော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းဟာာ မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံံ

အတွွက်် နော�ာက််ဆုံးး��အခွငွ့်�်အရေး�းဖြ�စ််ပြီး�း� မဖြ�စ််မနေ�အော�ာင််မြ�င််ရ

မယ့်�်တော်�်�လှနှ််ရေး�းတခုုလည်းး�ဖြ�စ််တယ််။

                                                          ကျော်�်��ဇော�ာခိုု�င််



မျှော်�်���မှှန်းး�ချျက်် (Vision)

	 ပြ�ည််ထော�ာင််စုုအတွွင်းး�နေ�ထိုု�င််ကြ�သည့်�် စုံံ�လင််ကွဲဲ�ပြား�း�

သော�ာ လူူမျိုး�း��များ�း� ၏ သရုုပ််လက္ခခဏာာ (Identity)များ�း�ကိုု� ကာာ

ကွွယ််မြှ�ှင့်�်တင််ပေး�းသည့်�်  ဒီီမိုု�ကရေ�စီီရေး�း၊  အမျိုး�း��သားး� တန်းး�တူူ

ရေး�းနှှင့်�်  ကိုု�ယ််ပိုု�င်် ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ခွွင့့်�  အခွွင့်�်အရေး�းများ�း� အပြ�ည့်�်အဝရှိိ�

သော�ာ ပြ�ည််နယ််များ�း�ဖြ�င့်�် စုုဖွဲ့့��ထားး�သည့်�် ဖက််ဒရယ်် ဒီီမိုု�ကရေ�စီီ

ပြ�ည််ထော�ာင််စုုတည််ဆော�ာက််ရန််

ဦးးတည််ချျက်် (Objectives)

(က)  စစ်အ်ာာဏာာသိမိ်းး�ထားး�မှုကုိုု� ဖယ်ရ်ှား��းပြီး�း�  မြ�န်မ်ာာစစ်တ်ပ််၏ 

        နိုု�င််ငံံရေး�း၌ ပါါဝင််နေ�ခြ�င်းး�အားး� အဆုံးး��သတ််ရန်် 

(ခ)   လက််နက််ကိုု�င််တပ််ဖွဲ့့��များ�း�အားး�လုံးး��ကိုု� ဒီမီိုု�ကရေ�စီနီည်းး�ကျျ  

       ရွေး�း�ကော�ာက််တင််မြှော��ာ�က််ထားး�သည့််�   အရပ််သားး�အစိုးး��ရ၏ 

        စီမီံံအုုပ််ချုု�ပ််မှုအုော�ာက််၌ အပြ�ည့််�အဝထားး�ရှိိ�ရန််

(ဂ)  ၂၀၀၈ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�ံ��အခြေ�ေခံဥံပဒေ�ကိုု� အပြီး�း�တိုု�င်ဖ်ျျက်သ်ိမိ်းး�ရန််

       နှငှ့်�် ယင်းး�ကိုု� ပြ�န််လည်် အသက်် သွငွ်းး�ရန်် ကြိုး�း��ပမ်းး�မှုမုှနှ််

        သမျှှ တိုု�က််ဖျျက််ရန််

(ဃ)  သက်ဆိုု�င်သ်ူူများ�း�အားး�လုံးး�� လက်ခံနံိုု�င်သ်ော�ာ ဖက်ဒ်ရယ်န်ှငှ့်�် ဒီီ

        မိုု�ကရေ�စီကီိုု� အခြေ�ေခံံသည့််� ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံံ ဥပဒေ�

        ရေး�းဆွဲဲ�ရန််

(င)  ထွကွ်ပ်ေါ်�်လာာသော�ာ ဖက်ဒ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီ ီဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�ဥပဒေ�

       နှငှ့်�်အညီ ီဖက််ဒရယ််ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီပြ�ည််ထော�ာင််စုုအသစ််အားး� 

       တည််ဆော�ာက််ရန််

(စ ) ပဋိပိက္ခခအတွငွ်းး� မတရား�းကျူးး��လွနွ်ခ်ံရံသူူများ�း�အတွကွ် ်တရား�း

      မျှှတမှုရုရှိိ�ရေး�းနှငှ့်�် အသွငွ် ်ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကာာလ တရား�းမျှှတ

      မှုရုရှိိ�ရေး�း လုုပ််ငန်းး�စဥ််ဖော်�်�ဆော�ာင််ရန််

စစ််အာာဏာာရှှင််စနစ််ချုု�ပ််ငြိ�ိမ်းး�ရေး�း နှှင့််� ဖက််ဒရယ််ဒီီမိုု�ကရေေစီီပြ�ည််ထော�ာင််စုု
တည််ဆော�ာက်် ရေး�းအတွွက်် အတူူတကွွ လက််တွဲဲ�တော်�်�လှှန်် တိုု�က််ပွဲဲ�ဝင််နေေကြ�သော�ာ အဖွဲ့့�များ�း�၏ 

ဘုံံ�သဘော�ာထားး�ရပ််တည််ချျက််အားး� ထုုတ််ပြ�န််ကြေ��ညာာခြ�င်းး�
၂၀၂၄ ခုုနှစှ်် ဇန််နဝါါရီလီ (၃၁) ရက််

ရပ််တည််ချျက်် (Position)

(က)  မြ�န််မာာစစ််တပ််၏ ၂၀၂၁ ခုုနှစှ််၊ ဖေ�ဖော်�်�ဝါါရီ ီ(၁) ရက််နေ့�့ 

        အာာဏာာသိမိ်းး�မှုုသည်် တရား�းမဝင်် ကြော��ာင်းး� ကြေ��ညာာပြီး�း� 

        အာာဏာာသိမိ်းး�မှုုကိုု� အကြွ�ငွ်းး�မဲ့့� ဆန့််�ကျျင််ရှုတု််ချျသည််။

(ခ)  အာာဏာာသိမိ်းး�မှုုသည်် မြ�န််မာာစစ််တပ််ကိုု�ယ််တိုု�င်် တဖက််   

      သတ် ်ရေး�းဆွဲဲ�ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ခဲ့့�သည့်�် ၂၀၀၈ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံဥံပဒေ�

       ပါါ ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ချျက်မ်ျား�း�ကိုု� ချိုး�း��ဖော� ာက်ခ်ဲ့့�သည်။် ထို့့��ကြော��ာင့်�်၂၀၀၈ 

      ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အခြေ�ေခံံဥပဒေ�သည်် တရား�းမဝင််တော့�့�ပါါ။ 

(ဂ) ၂၀၂၀ ရွေး�း�ကော�ာက််ပွဲဲ�ရလဒ််သည်် ၂၀၀၈ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံံ

      ဥပဒေ�အော�ာက်ရ်ှိိ� နိုု�င်င်ံရံေး�းစနစ်က်ိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ရန််

     မဟုုတ််ပဲဲ တော်�်�လှနှ််ရေး�းအော�ာင််မြ�င််ရေး�းနှငှ့်�် စနစ််ပြော��ာင်းး�

     နိုု�င််ငံံရေး�း တည််ဆော�ာက််မှုအုတွကွ်် အသုံးး��ချျရန််ဖြ�စ််သည််။

	ထိုု �သို့့�� အသုံးး��ချျခြ�င်းး�သည် ်စစ်အ်ာာဏာာသိမိ်းး�မှုကုိုု� ဖယ်ရ်ှား��း

ရေး�းနှငှ့်�် စနစ်ပ်ြော��ာင်းး�နိုု�င်င်ံရံေး�း တည်ဆ်ော�ာက်မ်ှု ုအတွကွ် ်ပြ�ည်သ်ူ့�့

တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းတွငွ် ်ပါါဝင်န်ေ�ကြ�သော�ာ ပြ�ည်ထ်ော�ာင်စ်ုု လွှတှ်တ်ော်�်� 

ကိုု�ယ််စား�းပြု�ု ကော်�်�မတီီ (CRPH)နှှင့်�် အမျိုး�း��သားး�ညီ ီညွွတ််ရေး�း

အစိုးး��ရ (NUG) တို့့��အားး� ပြ�ည််သူူလူူထုု၏ မဲဲပေး�း ရွေး�း�ချျယ််မှု ု

အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� အသိိအမှှတ််ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ တော်�်�လှှန််ရေး�း

အလွွန််ကာာလ နိုု�င််ငံံရေး�း ဦးးဆော�ာင််မှုုသည်် အာာဏာာရှှင််စနစ်် 

တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းတွငွ် ်ပါါဝင်ခ်ဲ့့�သော�ာ သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့်�် နိုု�င်င်ံရံေး�း အစုု

အဖွဲ့့��များ�း�၏ စုုပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်ဦ်းးဆော�ာင်မ်ှုဖုြ�င့်�် နိုု�င်င်ံသံစ် ်တည်ဆ်ော�ာက််

သွားး��ရန်် ဖြ�စ််သည််။

(ဃ) ၂၀၀၈ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံံဥပဒေ�အရ ရွေး�း�ကော�ာက််ပွဲဲ�ကျျင်းး�ပ

       ရန် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�ခြ�င်းး�သည် ်ဒီမီိုု�ကရစီကီိုု� ပြ�န်လ်ည်ဖ်ော်�်�ဆော�ာင််

       နိုု�င်မ်ည် ်မဟုုတ်သ်ည့်�အပြ�င်် အာာဏာာသိမိ်းး�မှု ုတရား�းဝင်ဖြ�စ််

       စေ�ပြီး�း� မြ�န်မ်ာာစစ်တ်ပ်က်ိုု� ကာာလအကန့််�အသတ်မ်ရှိိ� အုုပ်ခ်ျုု�ပ််

       ခွငွ့်�်ပေး�းခြ�င်းး�သာာ ဖြ�စ််သည််။

(င)   စစ်တ်ပ်သ်ည် ်အနာာဂတ် ်နိုု�င်င်ံရံေး�းလုုပ်င်န်းး�စဉ်တ်ွငွ် ်ပါါဝင်ခ်ွငွ့်�်

      မရှိိ�စေ�ရ။

(စ) ကိုု�ယ််ပိုု�င််ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ခွငွ့်�်၊ အမျိုး�း��သားး� တန်းး�တူူရေး�း၊ ဒီမီိုု�ကရေ�စီီ

       ရေး�း၊ ငြိ�မိ်းး�ချျမ်းး�ရေး�းနှှင့်�် တည်င်ြိ�မိ်ရ်ေး�း ပြ�န်လ်ည်ဖ်ော်�်�ဆော�ာင််

၂၆



၂၇

       ရန်် သက််ဆိုု�င််သူူများ�း�အားး�လုံးး�� လက််ခံံနိုု�င််သည့််� ဖက််ဒရယ််

       နှငှ့်�်ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံဥံပဒေ�သစ် ်တစ်ရ်ပ်လ်ိုု�အပ််

       သည််။

(ဆ) နိုု�င်င်ံရံေး�းအခွငွ့်�်ထူးး�ခံမံျား�း� အချျင်းး�ချျင်းး�အကြား�း� ပြု�ုလုုပ်သ်ည့်�် 

        အာာဏာာခွဲဲ�ဝေ�မှုကုိုု� လက််ခံံမည်် မဟုုတ််ပါါ။

(ဇ)   အရှေ့��့တော�ာင်အ်ာာရှနှိုု�င်င်ံမံျား�း�အသင်းး�နှငှ့်�် ကမ္ဘာ့့��ကုုလသမဂ္ဂဂ

       တို့့��၏ မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံဆံိုု�င်ရ်ာာ အဖြေ�ေရှာာ�မှု ုလုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား�း�တွငွ်် 

        ညှိိ�နှိုု�င်းး�ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင််သွားး��မည််။

(ဈ)  ဒေ�သအတွငွ်းး�ငြိ�မိ်းး�ချျမ်းး�ရေး�းနှငှ့်�်တည်င်ြိ�မိ်ရ်ေး�းကိုု� ဦးးတည်ပ်ြီး�း� 

       အိမိ််နီးး�ချျင်းး�နိုု�င််ငံံများ�း�နှငှ့်�် ငြိ�မိ်းး�ချျမ်းး�စွာာ� ယှဉှ််တွဲဲ�နေ�ထိုု�င််သွားး��

        မည််။

လုုပ််ငန်းး�စဉ််အဆင့််�ဆင့််�

(က)  စစ််ကော�ာင််စီ/ီမြ�န််မာာစစ််တပ််အားး� စစ််ရေး�း၊နိုု�င််ငံံရေး�း 

         (ပြ�ည််တွငွ်းး�/ပြ�ည််ပ) ဖိအိားး�ပေး�းခြ�င်းး�။

(ခ)   မြ�န်မ်ာာစစ်တ်ပ််တာာဝန်ရ်ှိိ�သူူများ�း�အနေ�ဖြ�င့်� နိုု�င်ငံ်ံရေး�းဦးးတည််

        ချျက််(၆)ရပ်အ်ားး� လက်ခံ ံလာာလျှှင်စ်စ်အ်ာာဏာာသိမိ်းး�မှုအုဆုံးး��

       သတ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် အေး�းချျမ်းး�တည်င်ြိ�မိ်စ်ွာာ� အာာဏာာလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�

       ဆိုု�င််ရာာ ကိစိ္စစရပ််များ�း�အတွကွ်် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�။

(ဂ) စစ််အာာဏာာသိမိ်းး�မှု ုအဆုံးး��သတ််၍ စစ််ကော�ာင််စီ ီ(သို့့�� ) 

      မြ�န််မာာစစ််တပ််ကျော�ာ�ထော�ာက််နော�ာက််ခံံ အုုပ််ချုု�ပ််ရေး�းအဖွဲ့့��

      အားး�အပြီး�း�သတ်ဖ်ယ်ရ်ှား��းပြီး�း�နော�ာက်ဖ်က်ဒ်ရယ်အ်ဆင့်�်အတွကွ််       

      အသွွင် ်ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကာာလ အမျိုး�း��သားး�ညီ ညွတွ်ရ်ေး�းအစိုးး��ရ  

(T-NUG)နှှင့်�် အသွွင််ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�း ကာာလ  ပြ�ည််နယ််/ဖက််

ဒရယ်ယ်ူူနစ် ်အစိုးး��ရများ�း� ဖွဲ့့��စည်းး�ပြီး�း� နိုု�င်င်ံတံည်င်ြိ�မိ်အ်ေး�းချျမ်းး�ရေး�း 

အတွွက်် ပြ�န််လည််တည််ဆော�ာက််ခြ�င်းး�။

(ဂ-၁)  အာာဏာာရှငှ််စနစ််တော်�်�လှနှ််ရေး�းတွငွ်် ပါါဝင််ခဲ့့�သော�ာ 

         သက််ဆိုု�င််သည့််� နိုု�င််ငံံရေး�း အစုုအဖွဲ့့�� များ�း�ပါါဝင််၍ အသွငွ််

         ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကာာလ  ဖက််ဒရယ််ဒီမီိုု�ကရေ�စီဖီွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� 

         အခြေ�ေခံံ ဥပဒေ�   ရေး�းဆွဲဲ�  ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ခြ�င်းး�။

(ဂ-၂) တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းအလွနွ်တ်ွငွ် ်တော်�်�လှနှ်ရ်ေး�းအင်အ်ားး�စုုများ�း�မှ ှ  

         ပါါဝင််သင့််�သူူများ�း� ပါါဝင််၍   စုုပေါ�ါင်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုနုှှင့်�် 

        အသွငွ်က်ူးး�ပြော��ာင်းး�ရးးကာာလဖက်ဒ်ရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီဖီွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�

        အခြေ�ေခံံဥပဒေ�နှငှ့်�်အညီ ီအသွွင််ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကာာလ 

        အမျိုး�း��သားး�ညီ ညီွတွ်ရ်ေး�းအစိုးး��  (T-NUG )ကိုု�  ဖွဲ့့��စည်းး�ခြ�င်းး�။

(ဂ-၃) ဖက်ဒ်ရယ်ယ်ူူနစ်အ်စိုးး��ရများ�း�ကိုု�  သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ  ပြ�ည်န်ယ်/်

         ဖက််ဒရယ််ယူူနစ််အလိုု�က််  လွတွ််လပ််စွာာ�ဖွဲ့့��စည်းး�ခြ�င်းး�။

(ဃ) သက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူများ�း�အားး�လုံးး��ပါါဝင်သ်ော�ာ နိုု�င်င်ံလံုံးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ နိုု�င်င်ံံ 

       ရေး�းဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ� ပြု�ုလုုပ်၍် ဖက်ဒ်ရယ် ်ဒီမီိုု�ကရေ�စီပီြ�ည်ထ်ော�ာင်စ်ုု

       ဖော်�်�ဆော�ာင်ရ်ေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ကိစိ္စစရပ်မ်ျား�း� ဆွေး�း�နွေး�း�ချျမှတှ်ခ်ြ�င်းး�။

(ဃ-၁)	 ပြ�ည်န်ယ်/်ဖက်ဒ်ရယ်ယ်ူူနစ်မ်ျား�း�  သတ်မ်ှတှ်ဖ်ွဲ့့��စည်းး�ရေး�း

         နှငှ့်�်ပြ�ည်န်ယ်/် ဖက််ဒရယ် ်ယူူနစ်မ်ျား�း�၏ နယ်န်မိတိ်ပ်ိုု�င်းး�ခြား�း�

         သတ်မှှတ်ရ်ေး�းကိိစ္စစကိုု�အသွငွ်က်ူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကာာလရော�ာက််   

         ရှိိ�သည့်�အခါါ အဓိကိသက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူအားး�လုံးး��ပါါဝင်သော�ာ နိုု�င်ငံ်ံ

         ရေး�းဆွေး�း�ပွဲဲ� များ�း�တွငွ် ်ငြိ�မိ်းး�ချျမ်းး�စွာာ� ညှိိ�နှိုု�င်းး�ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ခ်ြ�င်းး�။

(င)  ဖက််ဒရယ််ဒီမီိုု�ကရေ�စီ ီဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အခြေ�ေခံံဥပဒေ�သစ်် ရေး�းဆွဲဲ�

       ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ခြ�င်းး�။

(စ)  ဖက််ဒရယ်ဒ်ီမီိုု�ကရေ�စီီ ပြ�ည်ထ်ော�ာင်စ်ုုသစ်အ်ားး� တည်ဆ်ော�ာက််

      အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခြ�င်းး�။

	ကျွ ွ န်ုု� ပ်် တို့့�� သ ည််  ဤ  နိုု� င်် ငံံ ရေး�း မျှော်�်��မှ ှ န်းး� ချျ က်် ၊ 

ဦးးတည််ချျက််၊ ရပ််တည််ချျက််နှှင့်�် လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း� လက််တွေ့�့�

အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�နိုု� င််ရန််အတွွက််  မဟာာဗျူူ�ဟာာအရ 

အရေး�းကြီး�း�သည့်�် ကဏ္ဍစုံံ�တွွင််    ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ညှိိ�နှိုု�င်းး�ရေး�း ယန္တတရား�း

များ�း� ဖွဲ့့��စည်းး�ဆော�ာင်ရ်ွကွ်သ်ွားး��မည် ်ဖြ�စ်သည်။် ထို့့��အပြ�င် ်သက်ဆ်ိုု�င််

သည့်�်  တော်�်�လှှန််ရေး�းမဟာာမိိတ််အင််အားး�စုုများ�း�နှှင့်�်လည်းး� 

ဆက််လက််ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ညှိိ�နှိုု�င်းး�၍ အစွမွ်းး�ကုုန်် ဆော�ာင််ရွကွ််သွားး��မည်် 

ဖြ�စ််သည််။

	ဆက် ်သွယွ််ရန််-

      ၁။	ဆလိုု �င်းး�ထက််နီ ီ(CNF) (+91 69097 51721 )

      ၂။	အော� ာင််ဆန်းး�မြ�င့်�် (KNPP) (+66 307 49087 )

      ၃။	ပဒိုု �စော�ာတာာဒိုု�မူးး� (KNU) (+66 646459113 )

      ၄။	ဦး းတင််ထွနွ်းး�နိုု�င်် (NUG) (+1 9383007007 )

   



ပြ�ည််သူ့့�ကာာကွွယ််ရေး�းတပ််မတော်�်�၏ စံံတန််ဖိုးး��များ�း�

	 ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွယွ််ရေး�းတပ််မတော်�်�သည်် -

(က) 	 အရပ််သားး� နိုု�င််ငံံရေး�းဦးးဆော�ာင််မှုအုော�ာက််တွငွ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ခ ) 	နိုု �င််ငံံရေး�းတွွင်် ဝင််ရော�ာက််စွွက််ဖက််မှုု ကင်းး�ရှှင်းး�ခြ�င်းး�၊

(ဂ )	 ပြ�ည််သူူလူူထုုကိုု� ဗဟိုု�ပြု�ုခြ�င်းး�၊

(ဃ)	သ စ္စာာ�စော�ာင့်�သိခိြ�င်းး�၊

(င )	စည်းး�ကမ်းး�လိုု �က််နာာမှုုကိုု� တန််ဖိုးး��ထားး� ဂုုဏ််ယူူခြ�င်းး�၊

(စ ) 	သတ္တိိ�ဗျ ျတ္တိိ�ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ဆ)	တာ ာဝန််ဝတ္တတရား�းကိုု� လေး�းစား�းတန််ဖိုးး��ထားး�ခြ�င်းး�၊

(ဇ ) 	ရဲဲဘော်�်�ရဲဲဘက် ်စိတိ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(စျျ )	ကိုု �ယ််ကျျင့််�တရား�းကော�ာင်းး�မွနွ််ခြ�င်းး�၊

(ည) 	 ပြ�ည််သူ့�့အမှုထုမ်းး�စိတိ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ဍ ) 	အားး�လုံးး ��ပါါဝင််ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ခွဲဲ�ခြား�း�နှိိ�မ့်�်ချျမှုမုရှိိ�ခြ�င်းး�တို့့��သည်် 

	 အစဥ်က်ိနိ်းး�အော�ာင်းး�လိုု�က်န်ာာရမည့်�်ပြ�ည်သ်ူ့�့ကာာကွွယ်ရ်ေး�း

	 တပ််မတော်�်�၏ စံံတန််ဖိုးး��များ�း� ဖြ�စ််သည််။

၂၈



ပြ�ည််သူ့့�ကာာကွွယ််ရေး�းတပ််မတော်�်�၏ စံံတန််ဖိုးး��များ�း�

	 ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွယွ််ရေး�းတပ််မတော်�်�သည်် -

(က) 	 အရပ််သားး� နိုု�င််ငံံရေး�းဦးးဆော�ာင််မှုအုော�ာက််တွငွ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ခ ) 	နိုု �င််ငံံရေး�းတွွင်် ဝင််ရော�ာက််စွွက််ဖက််မှုု ကင်းး�ရှှင်းး�ခြ�င်းး�၊

(ဂ )	 ပြ�ည််သူူလူူထုုကိုု� ဗဟိုု�ပြု�ုခြ�င်းး�၊

(ဃ)	သ စ္စာာ�စော�ာင့်�သိခိြ�င်းး�၊

(င )	စည်းး�ကမ်းး�လိုု �က််နာာမှုုကိုု� တန််ဖိုးး��ထားး� ဂုုဏ််ယူူခြ�င်းး�၊

(စ ) 	သတ္တိိ�ဗျ ျတ္တိိ�ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ဆ)	တာ ာဝန််ဝတ္တတရား�းကိုု� လေး�းစား�းတန််ဖိုးး��ထားး�ခြ�င်းး�၊

(ဇ ) 	ရဲဲဘော်�်�ရဲဲဘက် ်စိတိ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(စျျ )	ကိုု �ယ််ကျျင့််�တရား�းကော�ာင်းး�မွနွ််ခြ�င်းး�၊

(ည) 	 ပြ�ည််သူ့�့အမှုုထမ်းး�စိတိ််ရှိိ�ခြ�င်းး�၊

(ဍ ) 	အားး�လုံးး ��ပါါဝင််ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ခွဲဲ�ခြား�း�နှိိ�မ့်�်ချျမှုမုရှိိ�ခြ�င်းး�တို့့��သည်် 

	 အစဥ်က်ိနိ်းး�အော�ာင်းး�လိုု�က်န်ာာရမည့်�်ပြ�ည်သ်ူ့�့ကာာကွွယ်ရ်ေး�း

	 တပ််မတော်�်�၏ စံံတန််ဖိုးး��များ�း� ဖြ�စ််သည််။



အမျိုး�း��သားး�ညီ ညီွတွ််ရေး�းအစိုးး��ရ၊ ကာာကွယွ််ရေး�းဝန််ကြီး�း�ဌာာန၊ 

ပြ�ည််သူ့�့ကာာကွယွ််ရေး�းတပ််မတော်�်�(PDF) စစ််ရုံးး��ချုု�ပ််မှ ှ

တစ််လတစ််ကြိ�မိ်် ထုုတ််ဝေ�သည််။


